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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unità di personale da assumere 
con contratto di lavoro a tempo determinato e pieno di categoria C, posizione economica C1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, della durata di 36 mesi, presso il Dipartimento di 
Management e Diritto, per le esigenze del corso di studio Msc in Business Administration 
dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, nell’ambito del Progetto: “Strengthening 
student employability (priorità strategica YERUN/YUFE)” Rif. 1422 

 

 

Candidato Ammesso: 

- Andronic Ioana Madalina. 
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