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IL RETTORE

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sull’autonomia universitaria;
VISTA  la  legge  30  dicembre  2010  n.  240  “Norme  in  materia  di  organizzazione  delle  università,  di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del
sistema universitario” e successive modificazioni e integrazioni;
VISTO il “Regolamento d’Ateneo per la disciplina delle modalità di selezione e dello svolgimento delle
attività dei Ricercatori con contratto a tempo determinato”, emanato con Decreto rettorale n. 1762 del 2
agosto 2016, successivamente modificato con Decreto rettorale n. 1160 del 14 maggio 2019;
VISTO il Decreto rettorale n. 841 del 9 aprile 2021, il cui avviso è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale
n. 35 del 4 maggio 2021, con il quale è stata indetta la procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un
ricercatore con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 30 dicembre 2010 n. 240 e ss.mm.ii.  presso il  Dipartimento di Scienze Cliniche e Medicina
Traslazionale,  per  il  settore  concorsuale  06/F1  –  Malattie  odontostomatologiche  e  settore  scientifico
disciplinare  MED/28 –  Malattie  odontostomatologiche  (Secondo  Piano  straordinario  RTDb  -  Decreto
ministeriale n. 856 del 16 novembre 2020) (Rif. 1706);
VISTO il Decreto rettorale n. 1790 del 29 luglio 2021, pubblicato in data 29 luglio 2021 sul sito istituzionale
dell’Ateneo, con il quale è stata costituita la commissione esaminatrice della predetta procedura;
CONSIDERATO che, scaduto il  termine per la conclusione dei lavori,  fissato al  20 febbraio 2022 ( ivi
inclusi  i  periodi  di  necessaria  sospensione),  i  lavori  della  commissione  esaminatrice  non  risultavano
conclusi;
TENUTO CONTO che la commissione esaminatrice non ha formulato alcuna istanza per la proroga del
termine di conclusione dei lavori;
VISTO l’articolo 7, comma 2 del sopra richiamato “Regolamento d’Ateneo per la disciplina delle modalità
di selezione e dello svolgimento delle attività dei Ricercatori con contratto a tempo determinato”, ai sensi del
quale: “2. La Commissione deve concludere i propri lavori entro sei mesi dalla data del decreto rettorale di
nomina.  Il  Rettore  può  prorogare  il  termine  per  la  conclusione  della  procedura  per  comprovati  ed
eccezionali motivi segnalati dal Presidente della Commissione per ulteriori quattro mesi. Nel caso in cui i
lavori non si siano conclusi entro il nuovo termine fissato, il Rettore, con provvedimento motivato, avvia le
procedure  per  la  sostituzione  dei  componenti  cui  siano  imputabili  le  cause  del  ritardo,  stabilendo nel
contempo un nuovo termine per la conclusione dei lavori”;
VISTA la nota, datata 3 marzo 2022, con la quale il responsabile del procedimento ha chiesto ai componenti
della commissione esaminatrice di “chiarire le ragioni che non hanno consentito la chiusura dei lavori in
termini utili e di indicare le tempistiche ancora occorrenti alla commissione per concludere i lavori”;
TENUTO CONTO che la commissione esaminatrice non ha dato riscontro alla sopra richiamata nota del
responsabile del procedimento,  a ciò conseguendo l’impossibilità di  procedere alla proroga d’ufficio del
termine  dei  lavori  della  commissione  esaminatrice  in  assenza  di  motivazioni  fondanti  le  ragioni  della
mancata tempestiva conclusione dei lavori;
RITENUTO, quindi, necessario, stanti le norme regolamentari vigenti e in ossequio al principio di buona
amministrazione e a quello di economia degli atti amministrativi, procedere alla nomina di una commissione
esaminatrice in nuova composizione;
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VISTA la nota prot. n. 18759 del 6 aprile 2022, con la quale il responsabile del procedimento, rese note le
circostanze sopra esposte, ha, tra l’altro, comunicato al Direttore del Dipartimento di Scienze Cliniche e
Medicina Traslazionale,  Prof.  Pasquale Farsetti,  che:  “occorre provvedere,  fermo restando il  permanere
dell’interesse  del  Dipartimento alla procedura,  alla nomina di  una commissione esaminatrice in  nuova
composizione”, investendo il Consiglio di Dipartimento per l’adozione dei provvedimenti di competenza;
VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze Cliniche e Medicina Traslazionale, assunta nella
seduta del 13 maggio 2022;

DECRETA

Art. 1 – È nominata la commissione esaminatrice della procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un
ricercatore con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 30 dicembre 2010 n. 240 e ss.mm.ii.  presso il  Dipartimento di Scienze Cliniche e Medicina
Traslazionale,  per  il  settore  concorsuale  06/F1  –  Malattie  odontostomatologiche  e  settore  scientifico
disciplinare  MED/28  –  Malattie  odontostomatologiche  (Secondo  Piano  straordinario  RTDb  -  Decreto
ministeriale n. 856 del 16 novembre 2020) (Rif. 1706) nella seguente composizione:

- Prof. LUIGI BAGGI, ordinario presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, inquadrato
nel settore concorsuale 06/F1 e settore scientifico disciplinare MED/28;

- Prof. MICHELE PAOLANTONIO, ordinario presso l’Università degli Studi "Gabriele d'Annunzio"
Chieti-Pescara, inquadrato nel settore concorsuale 06/F1 e settore scientifico disciplinare MED/28;

- Prof. FABRIZIO BAMBINI, associato presso l’Università Politecnica delle Marche, inquadrato nel
settore concorsuale 06/F1 e settore scientifico disciplinare MED/28.

Art. 2 – Dalla data di pubblicazione del presente decreto decorre il termine di quindici giorni per l’eventuale
ricusazione dei commissari da parte dei candidati. 

Art.  3  –  Il  presente  decreto  è  acquisito  alla  raccolta  ufficiale  dell’Ateneo  ed  è  pubblicato  sul  sito
dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” all’indirizzo
https://web.uniroma2.it/it/contenuto/procedura_pubblica_selettiva_per_il_reclutamento_di_un_ricercatore_c
on_contratto_di_lavoro_subordinato_a_tempo_determina-42484 

IL RETTORE
(Prof. Orazio Schillaci)
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