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ALLEGATO A 
 

Criteri procedure selettive di ammissione al Master 
ASPETTI MEDICI E LEGALI DEL DISTURBO DA GIOCO D'AZZARDO E DEL GIOCO 

RESPONSABILE 
 

Qualora il numero dei candidati superasse il numero massimo stabilito e fermo restando il possesso 
dei requisiti minimi richiesti, l’ammissione al Master universitario è subordinata ai seguenti criteri 
di valutazione: 
La selezione dei candidati avverrà sulla base dei titoli ed esperienze dettagliatamente indicati nel 
curriculum vitae che dovrà essere redatto in forma di autocertificazione e di un colloquio orale 
attitudinale. 

TITOLI DI STUDIO 
- fino a 25 punti, in base al voto più elevato tra diploma universitario, laurea del vecchio 

ordinamento (ante D.M. 509/99), laurea, diploma accademico di primo livello: 25 punti per 110 
lode; 20 punti per voti da 105 a 110; 15 punti per voti da 100 a 104; 10 punti per voti da 90 a 99; 5 
punti per voti inferiori a 90. 
La commissione attribuirà il punteggio minimo per la laurea quando non viene specificato il voto 
nell’autocertificazione del titolo valido per l’ammissione e nel curriculum vitae. 
ULTERIORI TITOLI POSSEDUTI 

- fino a 10 punti per ulteriori titoli, universitari e non: titoli universitari già acquisiti e cumulabili, 
relativi alle tematiche del master (PhD 8 punti, Master 2 punti, altro titolo di Laurea Magistrale 2 
punti; Diplomi Specializzazione 3 punti; altro titolo di Laurea Triennale 1 punto; Corsi 
Perfezionamento 1 punto; titoli non universitari (corsi di formazione presso altri Enti con verifica 
finale del profitto, inerenti le tematiche del Master e della durata superiore o uguale a 40 ore = 1 
punto). 
 
ESPERIENZE PROFESSIONALI 
- fino a 5 punti, per le esperienze professionali già avute in linea con i temi del Master GAP, 
considerando anche esperienze di volontariato e stage: meno di un anno (1 punto); 1 - 2 anni (2 
punti); 3 - 4 anni ( 4 punti); 5 anni e più (5 punti). 

COLLOQUIO - CRITERI MOTIVAZIONALI 
- fino a 30 punti per comprensione obiettivi e contenuti formativi del Master, motivazioni ed 
interessi 
- fino a 10 punti per capacità relazionale ed espressiva. 

Il punteggio, pertanto, potrà raggiungere la quota massima di 80 punti. 
Al Master sarà ammesso un numero massimo di 30 iscritti. Sulla base degli accordi con l’Arma 
dei Carabinieri, all’interno dei 30 posti disponibili, 5 posti saranno riservati a i candidati 
appartenenti   all’Arma. 
Se qualche candidato ammesso al Master dovesse rinunciare a parteciparvi, verranno 
contattati i restanti ammessi secondo l’ordine della graduatoria fino al completamento dei 
posti disponibili e/o all’esaurimento degli ammissibili, compresi i posti riservati. Al termine 
della valutazione e stilata la graduatoria, in caso di parità di punteggio verrà preferito il 
candidato più giovane di età. 

 

Firma del Coordinatore del Corso         
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