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Procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità di personale da 

assumere con contratto di lavoro a tempo determinato e pieno, categoria D, posizione economica D1, 

area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo determinato e pieno per la durata di 18 

mesi, presso il Dipartimento di Management e Diritto dell’Università degli Studi di Roma “Tor 

Vergata” – (D.D. n. 1857 del 15 giugno 2022 – Rif 1968) 

AVVISO 

Comunico che la prova scritta relativa alla procedura di cui all’oggetto si terrà in data 28 settembre 2022 a 

partire dalle ore 15:00 presso l’Aula Informatica, ubicata al piano 0 del Rettorato dell’Università degli 

Studi di Roma “Tor Vergata” - Roma (00133), Via Cracovia n. 50. 

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere muniti di un documento di 

riconoscimento in corso di validità e di ricevuta attestante l’effettivo inoltro della domanda, da esibire in caso 

di necessità. 

La mancata presentazione dei candidati alla prova d’esame sarà considerata come definitiva manifestazione 

della volontà di rinunciare alla procedura quale ne sia la causa. 

Invito i candidati al rigoroso rispetto dell’orario di convocazione sì da consentire il regolare svolgimento 

delle operazioni di identificazione e ingresso nell’aula concorsuale e raccomando di prendere visione della 

normativa COVID-19 attualmente vigente, con particolare riguardo a quanto previsto in materia di misure di 

prevenzione e dispositivi di protezione personale. 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

La Responsabile dell’Ufficio Concorsi 

(Dott. Annalisa De Cesare) 
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