TOR VERGATA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 3 unita di personale da assumere con contratto di lavoro
atempo determinato e pieno di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, della durata di 36 mesi per
le esigenze dei corsi di laurea triennali e magistrali di area sanitaria della Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata”

VERBALE DELLA SEDUTA PRELIMINARE
La Commissione esaminatrice della selezione di cui in premessa, nominata dal Direttore Generale con decreto
n. 286 del 06/02/2020 e composta da:

Ing. Domenico Genovese Presidente
Prof.ssa Rosaria Alvaro Esperto
Dott.ssa Cinzia Cervoni Esperto
Dott.ssa Sara Rossi Segretario

si & riunita per la prima volta il giorno 10/02/2020 alle ore 8.00 presso la stanza D14 della Facolta di Medicina
(edificio D) dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”.

Le funzioni di Presidente sono svolte dall’ing. Domenico Genovese e le funzioni di segretario sono affidate
alla Dott.ssa Sara Rossi.

Presa visione della normativa in vigore concernente I'espletamento degli avvisi di selezione, la Commissione
dichiara, dopo aver ascoltato al riguardo ciascun componente, l'inesistenza di rapporti di parentela o di
affinita, fino al IV grado incluso, nonché delle altre situazioni di incompatibilita previste dagli artt. 51 e 52
c.p.c., tra i membri della Commissione. Ciascun commissario ha dichiarato, altresi, di non aver riportato
condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo |, titolo Il del libro
secondo del codice penale.

La Commissione presa visione dell’art. 8 del Bando (Titoli Valutabili), stabilisce ai sensi della normativa
vigente i criteri e le modalita di valutazione dei titoli e delle prove concorsuali.

La Commissione stabilisce, in particolare, di attribuire, ai sensi dell’art. 8 del Bando, 10 punti per la

valutazione dei titoli, cosi distribuiti:

A. Esperienza professionale: massimo 3 punti

a) Esperienza professionale e di ricerca pertinente al profilo richiesto svolte presso I’'Universita degli
studi di Roma Tor Vergata e/o presso altre Istituzioni universitarie: 1 punto per anno di attivita svolta
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e/o determinato e/o con contratto di
lavoro autonomo e/o con assegno di ricerca;

b) esperienza professionale e di ricerca pertinente al profilo richiesto svolte presso altre pubbliche

amministrazioni: punti 0,5 per anno di attivita svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo

indeterminato e/o determinato e/o con contratto di lavoro autonomo e/o con assegno di r/i/ﬁerca;
!
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c) esperienza professionale e di ricerca pertinente al profilo richiesto svolte presso strutture private:
punti 0,2 per anno di attivita svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e/o

determinato e/o con contratto di lavoro autonomo.

B. Titoli culturali fino ad un massimo di 6 punti:
Laurea triennale di area sanitaria

e con votazione di 110/110 punti 3
e con votazioneda 100/110 a 109/110 punti 2
e con votazione da 66/110 a 99/100 punti 1

Laurea magistrale di area sanitaria

e con votazione di 110/110 punti 3
e con votazione da 100/110 a 109/110 punti 2
e con votazione da 66/110 a 99/100 punti 1

C. Altri titoli fino ad un massimo di 1 punto

Dottorato di ricerca, master, corsi di formazione e/o specializzazione, tutti pertinenti al profilo richiesto.

La Commissione stabilisce, ai sensi dell’art. 7 del Bando, di attribuire a ciascuna delle due prove scritte il
punteggio massimo di 30 punti, fissando in 21/30 il voto minimo per accedere alla prova orale per ciascuna
di esse.

La Commissione, ai sensi dell’art. 7 del Bando, stabilisce che le due prove scritte consisteranno in n.30
domande a risposta multipla, sulle tematiche previste dal bando.

La Commissione stabilisce che la modalita di valutazione delle prove sara:

e 1 punto per ogni risposta corretta

e 0 punti per ogni risposta errata/non data

e che per lo svolgimento di ognuna delle prove scritte i candidati avranno a disposizione n. 45 minuti.

La Commissione stabilisce infine che la prova orale consistera in n.1 quesito estratto dal candidato che
vertera sugli argomenti di cui all’art. 7 del bando, nonché sull’accertamento della conoscenza della lingua
inglese.

La Commissione, ai sensi dell’art. 7 del bando attribuisce alla prova orale un punteggio massimo di 30 punti
e si intende superata qualora il candidato riporti una votazione non inferiore a 21/30.

Per la prova orale la Commissione stabilisce che la valutazione sara effettuata tenendo conto
dell’adeguatezza della presentazione dell’argomento richiesto sulle tematiche di cui all’art. 7 del bando.

Al termine della definizione dei criteri di valutazione, la Commissione predispone i quesiti della prima e della
seconda prova scritta; in particolare vengono predisposti tre gruppi di trenta domande a risposta multipla

per ciascuna prova. Ciascun gruppo di domande viene chiuso e sigillato in differenti buste opache. Le buste
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vengono firmate esternamente sui lembi di chiusura dal Presidente, dai membri della Commissione e dal
Segretario.

La Commissione al termine della seduta preliminare alle ore 9.00 procede con |'espletamento delle procedure
di identificazione.

Letto approvato e sottoscritto

Roma, 10/02/2020
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