TOR VERGATA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI UNA UNITA DI
PERSONALE DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PIENO,
CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI, DELLA DURATA DI 6 MESI, PER LE ESIGENZE DEL DIPARTIMENTO DI
BIOLOGIA DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” — Bandito con D.D. 2248
del 24/09/2019 Rif. 1521 -

VERBALE N. 1 - SEDUTA PRELIMINARE

Il giorno 30 ottobre 2019 alle ore 09:00 si riunisce presso la stanza 206, edificio A - Rettorato, via
Cracovia 50, la Commissione giudicatrice della selezione pubblica in epigrafe.
La Commissione, nominata con D.D. n. 2559 del 29/10/2019, & cosi composta:

- Dott.ssa BARBARA PIETROBONO — Cat. EP in servizio presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor
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- Prof. MICHELE SCARDI — Ordinario in servizio presso I'Universita degli Studi di Roma “Tor
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- Dott.ssa MARIA FLAVIA GRAVINA — Ricercatore in servizio presso I'Universita degli Studi di Roma
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- Dott. FELICE PIETRO CAVALLO - Cat. D in servizio presso |I'Universita degli Studi di Roma "Tor
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In via preliminare, la Commissione esaminatrice prende visione del bando, delle norme che
disciplinano i concorsi e del regolamento per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo
determinato di questo Ateneo.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 12 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, cosi come modificato dal
D.P.R. 693/96, la Commissione stabilisce i criteri e le modalita di valutazione della prima prova e
della prova orale, al fine di motivare i punteggi che verranno attribuiti a tali prove.

PRIMA PROVA —n. 1 quesito a risposta aperta sulle tematiche del bando. La commissione stabilisce
che per il quesito verra attribuito un punteggio massimo di 30.

Conseguiranno I'ammissione alla prova orale i candidati che avranno riportato una votazione
complessiva di almeno 21/30.

La commissione decide di valutare la prova scritta considerando la rispondenza a quanto richiesto
dalla prova estratta, nonché riguardo il livello di conoscenza generale dimostrata, in particolar modo
la completezza, la capacita di sintesi e la chiarezza espositiva.
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PROVA ORALE - La prova orale sara valutata tenendo conto del corretto uso della lingua italiana,
della completezza descrittiva, della chiarezza e capacita espositiva e di sintesi dimostrate dal
candidato. Sara valutata anche la conoscenza informatica e linguistica. Verra attribuito un punteggio
massimo di 30 e conseguiranno I'ammissione i candidati che avranno riportato una votazione
complessiva di almeno 21/30.

TITOLI — La Commissione, ai sensi del comma 1 dell’art. 8 del D.P.R. 487/1994 stabilisce di valutare
i titoli dopo la correzione della prima prova e quindi di valutare i titoli dei soli candidati ammessi alla
prova orale. | titoli valutabili, cosi come previsto dall’art. 6 del bando di selezione sono i seguenti:

A) esperienza professionale maturata in attivita pertinenti al profilo richiesto svolte presso
I'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata e/o altre Istituzioni universitarie, altre
pubbliche amministrazioni o presso strutture private fino ad un massimo di 3 punti, cosi
distribuiti: a) esperienza professionale e di ricerca pertinente al profilo richiesto svolte presso
I’'Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata e/o altre Istituzioni universitarie: punti 1 per anno
di attivita svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e/o determinato
e/o con contratto di lavoro autonomo e/o con assegno di ricerca; b) esperienza professionale
e di ricerca pertinente al profilo richiesto svolte presso altre pubbliche amministrazioni: punti
0,5 per anno di attivita svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e/o
determinato e/o con contratto di lavoro autonomo e/o con assegno di ricerca; c) esperienza
professionale e di ricerca pertinente al profilo richiesto svolte presso strutture private: punti
0,3 per anno di attivita svolta con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e/o
determinato e/o con contratto di lavoro autonomo. Esperienza Professionale maturata

B) Titoli culturali fino ad un massimo di 2 punti:

Diploma di Laurea Magistrale punti 2;
Diploma di Laurea Triennale punti 1. <>\{§

C) Altri titoli fino ad un massimo di 2 punti Dottorato di ricerca, master, corsi di formazione s
e/o di specializzazione con esame finale, borse di studio, contratti di insegnamento, (tutti)
attinenti alla professionalita richiesta

D) Pubblicazioni fino ad un massimo di 3 punti

Totale punti 10

La Commissione esaminato |’elenco nominativo dei candidati, dichiara, dietro affermazione di ogni
componente, I'inesistenza di rapporti di parentela o affinita, fino al quarto grado incluso,«acaniuge
tra i componenti della commissione ed i candidati medesimi, né con gli altri compbnenti della
Commissione stessa, né la sussistenza di situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai
sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile.

| commissari dichiarano, inoltre, di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non
passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del titolo Il del libro secondo del codice penale.
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La Commissione, passa quindi ad espletare le procedure inerenti la prima prova d’esame.
Predispone, conformemente a quanto stabilito, tre buste contenenti ciascuno n. 1 quesito a risposta
aperta sulle tematiche del bando e stabilisce che per I'espletamento della prova verranno concessi
60 minuti.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Presidente dichiara tolta la seduta alle ore 09:40
Roma, 30/10/2019

LA COMMISSIONE

Presidente  Dott.ssa Barbara Pietrobono
Esperto Prof. Michele Scardi

Esperto Dott.ssa Maria Flavia Gravina

Segretario Dott. Felice Pietro Cavallo



