
  

Direzione V – Gestione del Personale e Sistemi Operativi di 
Gestione 
Divisione 4 – Gestione del Personale 
Ufficio Concorsi 

 

Via Cracovia 50, 00133 Roma 
web.uniroma2.it 

concorsi@uniroma2.it 
C.F. 80213750583 
P.I.   02133971008 

 

LA DIRETTRICE GENERALE F.F. 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”, e successive modificazioni ed integrazioni; 

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 

amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 

nei pubblici impieghi” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, in materia di “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 

corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTI il CCNL del comparto Università quadriennio normativo 2006-2009, sottoscritto in data 16 ottobre 2008, 

e il CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca del triennio 2016-2018, sottoscritto in data 19 

aprile 2018; 

VISTO il Decreto direttoriale n. 927 del 4 aprile 2023, pubblicato in pari data sul sito istituzionale dell’Ateneo, 

con il quale è stata indetta la procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità di 

personale da assumere con contratto di lavoro a tempo determinato e pieno, categoria C, posizione economica 

C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo determinato e pieno per la durata di 24 mesi, 

presso il Dipartimento di Biologia dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, per le esigenze dell’Orto 

Botanico ai fini della realizzazione del progetto “Completamento recupero e valorizzazione – eliminazione 

barriere architettoniche - di giardino sensoriali” (Rif. 2085); 

RILEVATO che il Decreto direttoriale n. 927 del 4 aprile 2023 presenta degli errori materiali e in specie: 

(a) all’articolo 2, comma 2 è scritto: «2. Per lo svolgimento delle sopra indicate attività sono richieste 

conoscenze e competenze nei seguenti ambiti: – conoscenza di elementi di legislazione universitaria; – 

conoscenza delle norme statutarie dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata; – capacità di 

lavorare in gruppo; – capacità di comunicazione.» in luogo di «2. Per lo svolgimento delle sopra 

indicate attività sono richieste le seguenti conoscenze: – conoscenza di elementi di legislazione 

universitaria; – conoscenza delle norme statutarie dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata.»; 

(b) all’articolo 4, comma 2 è scritto: «2. I candidati sono tenuti a presentare la domanda [omissis] entro il 

termine perentorio delle ore 13:00 del trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione 

dell’avviso di indizione della procedura sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana» in luogo di 

«2. I candidati sono tenuti a presentare la domanda [omissis] entro il termine perentorio delle ore 13:00 

del trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del Decreto direttoriale di indizione 

della procedura sul sito istituzionale dell’Ateneo»; 

RITENUTA, pertanto, la necessità di procedere alla rettifica del Decreto direttoriale n. 927 del 4 aprile 2023 e, 

in specie, dell’articolo 2, comma 2 e dell’art. 4, comma 2 (Rif. 2085); 

DECRETA 

Art. 1 – Per le motivazioni esposte in premessa, il Decreto direttoriale n. 927 del 4 aprile 2023 è rettificato come 

segue:  

(a) all’articolo 2, comma 2, laddove è scritto: «2. Per lo svolgimento delle sopra indicate attività sono 

richieste conoscenze e competenze nei seguenti ambiti: – conoscenza di elementi di legislazione 

universitaria; – conoscenza delle norme statutarie dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata; – 

capacità di lavorare in gruppo; – capacità di comunicazione.» leggasi «2. Per lo svolgimento delle sopra 

indicate attività sono richieste le seguenti conoscenze: – conoscenza di elementi di legislazione 

universitaria; – conoscenza delle norme statutarie dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata.»; 
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(b) all’articolo 4, comma 2, laddove è scritto «2. I candidati sono tenuti a presentare la domanda [omissis] 

entro il termine perentorio delle ore 13:00 del trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione 

dell’avviso di indizione della procedura sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana» leggasi «2. 

I candidati sono tenuti a presentare la domanda [omissis] entro il termine perentorio delle ore 13:00 del 

trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del Decreto direttoriale di indizione 

della procedura sul sito istituzionale dell’Ateneo». 

Art. 2 - Il presente decreto è acquisito alla raccolta ufficiale dell’Ateneo ed è pubblicato sul sito dell’Università 

degli Studi di Roma “Tor Vergata” alla pagina 

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20232085 

LA DIRETTRICE GENERALE F.F. 

(Dott.ssa Silvia Quattrociocche) 
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