Procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, finalizzata al reclutamento di una unita di
personale (ambito economico) di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-
gestionale, a tempo determinato e pieno, per la durata di 24 mesi presso I’Universita degli Studi
di Roma “Tor Vergata” per le esigenze della Direzione Il — Divisione 3, nell’ambito del progetto
“T.T. Terza Missione” (responsabile scientifico: Prof Vincenzo Tagliaferri), di cui al bando MISE
UTT 2023-2025 (PNRR - Missione 1 - Componente 2 - Investimento 6). (indetta con Decreto
direttoriale n. 2217 del 21/09/2023 - Rif. 2179)

BUSTAN. 1

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m., i corsi di dottorato di ricerca sono istituiti,
previo accreditamento da parte del Ministro dell'universita e della ricerca, su conforme parere:
A. del Senato accademico

B. del Ministero dell’Istruzione e del merito

C. dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca (Anvur)
ANSWER: C

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e s.m., la funzione di iniziativa e di coordinamento
delle attivita scientifiche e didattiche spetta:

A. al Rettore

B. al Direttore Generale

C. al Senato accademico

ANSWER: A

La programmazione finanziaria annuale e triennale e |a programmazione del personale viene
approvata:

A. dal Direttore Generale

B. dal Senato accademico

C. dal Consiglio di amministrazione

ANSWER: C

Il Rettore:

A. emana i regolamenti dell’Ateneo e gli altri provvedimenti di carattere generale
B. delibera le modifiche dello Statuto

C. decide sui ricorsi in materia di afferenza ai Dipartimenti

ANSWER: A

Che cosa ¢ il material transfer agreement?

A. un contratto con cui si vende un certo quantitativo di materiale biologico

B. un contratto con cui si concede gratuitamente un campione di materiale biologico per fini
prettamente sperimentali

C. un contratto con cui si autorizza I'accesso ad un materiale biologico brevettato e depositato
presso un centro di raccolta abilitato ai sensi del Trattato di Budapest

ANSWER: B

La licenza obbligatoria su di un brevetto puo essere:
A. solo non esclusiva
B. solo esclusiva




C. sia esclusiva che non esclusiva
ANSWER: A

L'importo dell’equo premio su di un’invenzione realizzata da un lavoratore dipendente privato
dipende:

A. dal valore dell'invenzione conseguita

B. dall'importanza dell’invenzione e dagli sforzi compiuti dal dipendente per giungere
allinvenzione

C. dall'importanza dell'invenzione, dalle mansioni svolte dall’inventore, dalla retribuzione
percepita da quest’ultimo ed infine dagli aiuti ricevuti dal datore di lavoro per conseguire
I'invenzione

ANSWER: C

| diritti patrimoniali di brevetto sono:
A. disponibili ed alienabili

B. inalienabili

C. indisponibili

ANSWER: A

Entro quanto tempo un inventore che ha depositato domanda di brevetto in Italia puo estendere
all’estero la tutela della stessa invenzione avvalendosi del diritto di priorita?

A. 6 mesi

B. 12 mesi

C. 18 mesi

ANSWER: B

Se un dipendente assunto per svolgere un’attivita inventiva presso la societa X, realizza
effettivamente un’invenzione, ma non dice nulla al datore di lavoro, preferendo piuttosto
dimettersi e brevettare subito I'invenzione a proprio nome, cosa puo fare la societa X?

A. nulla

B. rivendicare la titolarita dei diritti patrimoniali di brevetto sull'invenzione, ex art. 64 del d. Igs. 10
febbraio 2005, n. 30

C. far accertare che si tratta di un’invenzione d’azienda e che quindi i diritti patrimoniali di
brevetto sono della societa X, salvo dover all'inventore un equo premio

ANSWER: B

Domanda aperta:

L'art. 65 del d. Igs. 10 febbraio 2005, n. 30 ad oggi vigente cosa prevede?



