
Direzione I – Didattica e Servizi agli Studenti 

Divisione 6 – Global Engagement and Mobility 

Ripartizione 1 –Mobilità Erasmus+  

 

IL RETTORE 

  

 

VISTO il Decreto Rettorale n. 811/2024 del 04 marzo 2024, con cui è stato emanato il Bando per 

la Mobilità per il Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario ERASMUS+ Key Action 1 

Staff Training Mobility, per l’Anno Accademico 2023/2024; 

 

CONSIDERATO che la Commissione nominata con D.R. n. 1191/2024 del 09 aprile 2024 ha 

predisposto la graduatoria definitiva dei vincitori (pari a 18 mobilità) e che non sono stati assegnati 

tutti i fondi messi a bando;  

 

CONSIDERATO che altre mobilità potrebbero essere disponibili, secondo l’ordine della 
graduatoria dei candidati idonei, inclusi eventuali scorrimenti per rinuncia, fino alla concorrenza del 

budget complessivo di Euro 25.000,00 

 

 

 

DECRETA 

 

 

Art. 1 – viene riaperto il Bando per la Mobilità per il Personale Tecnico Amministrativo e 

Bibliotecario ERASMUS+ Key Action 1 Staff Training Mobility, per l’Anno Accademico 
2023/2024 fino ad esaurimento fondi; 

 

Art.  2 – il termine per la presentazione delle domande del Bando pubblicato con Decreto Rettorale n. 

811/2024 del 4 marzo 2024 è fissato per martedì 14 maggio 2024; 

 

Art. 3 – il periodo di utilizzo della borsa Staff Mobility for Training è confermato alla data del 30 

settembre 2024. 

 

 

Il presente decreto verrà registrato ed inserito nella raccolta degli atti di questa Amministrazione. 

       

 

 

 

 

IL RETTORE 

        Prof. Nathan Levialdi Ghiron 
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