VERBALE DELLA RIUNIONE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA”
15 DICEMBRE 2015

Si ¢ svolta in data 15 Dicembre 2015 alle ore 14.30 presso la Sala del Consiglio d’ Amministrazione
(VII piano) la riunione del Comitato Unico di Garanzia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor
Vergata”.

Sono presenti alla riunione la Prof.ssa Elisabetta Strickland, in qualita di Presidente del Comitato e i
seguenti componenti:

Personale designato dalle organizzazioni sindacali:
Elena Bachiddu, componente effettiva

Cinzia Bellofiore, componente effettiva

Silvia Lombardo, componente effettiva

Federica Lorini, componente effettiva

Personale docente e ricercatore
Carla Roverselli, componente supplente

Personale tecnico-amministrativo e bibliotecario:
Aldo Baldi, componente effettivo

Tiziana Di Florio, componente effettiva
Manuela Misiano, componente effettiva

Paola Coppola , componente supplente

Studenti:
Gabriele Camponeschi, componente effettivo

Sono assenti giustificati tutti i restanti componenti del Comitato.

La Prof.ssa Strickland procede alla verifica del numero legale, verificato il raggiungimento del quale
viene dichiarata aperta la riunione.

All’ordine del giorno sono previsti i seguenti punti:

1) Comunicazioni;

2) Approvazione del verbale della seduta precedente

3) Nomina del vice presidente del CUG

4) Nomina rappresentati CUG in contrattazione decentrata come previsto dal Regolamento



5) Documento di sintesi HE FOR SHE redatto da UN WOMEN COMITATO NAZIONALE
ITALIA.

6) Stato delle attivita Programmate 2015-2016.

7) Varie ed eventuali.

1) Comunicazioni.

La Prof.ssa Strickland comunica che ¢ pervenuto il proprio decreto di nomina a Presidente del CUG,
a firma del Prorettore Vicario, Prof. Claudio Franchini. La professoressa pertanto assume
formalmente la carica di Presidente del Comitato. La Presidente illustra lo stato dell’attuazione del
regolamento del telelavoro a Tor Vergata, in merito al quale si era gia dibattuto in una precedente
riunione del Comitato e comunica che i sindacati stanno facendo pressione sull’Amministrazione
affinché essa emani una circolare applicativa in merito.

La professoressa Strickland prosegue illustrando una iniziativa promossa dalla Camera dei Deputati
in occasione della Giornata Internazionale contro la violenza sulle donne, tenutasi il 25.11.2015,
denominata “La ripresa ¢ donna”, a cui ¢ stato invitata in rappresentanza del CUG. A tale progetto il
CUG di Tor Vergata ha dichiarato di essere disponibile a collaborare con entusiasmo.

La Presidente riferisce inoltre che ha preso contatti con la dottoressa Silvia Quattrociocche, Dirigente
alla didattica di questa Amministrazione, affinché quanto prima vengano regolamentate a mezzo di
decreto le nuove posizioni dei membri del Comitato, tra cui quelle di alcuni docenti come la
professoressa lezzi e Donadel che passeranno da membri supplenti ad effettivi. La Presidente ha avuto
delle rassicurazioni in tal senso, e per quanto riguarda i membri di nomina sindacale, comunica che
gli uffici dell’Amministrazione preposti ai rapporti sindacali hanno dichiarato che premeranno per
ratificare i nomi dei membri di propria nomina.

2) Approvazione del verbale della seduta precedente.
Il verbale della seduta del 17 novembre scorso viene approvato all’unanimita (si ¢ preso
collegialmente 1I’impegno ad approvare sempre il verbale della seduta precedente).

3) Nomina del Vicepresidente.

La Presidente sottopone al Collegio la questione della necessita di nominare un Vicepresidente, come
prescritto dalle normative vigenti. La Presidente invita i membri del collegio a proporre un nome,
dimostrando di gradire la proposta di un candidato che non appartenga alla categoria dei docenti, per
garantire rinnovamento e alternanza. Silvia Lombardo propone il nome di Tiziana Di Florio, membro
rappresentate del personale tecnico amministrativo, membro effettivo del CUG nominata
dall’Amministrazione. La Presidente esprime il proprio assenso poicheé rinviene nella persona
indicata I’esperienza pregressa nel triennio 2008-2011 come membro del Comitato Pari Opportunita
di Ateneo, e invita di conseguenza il consesso ad esprimersi con voto palese, previa acquisizione del
parere favorevole alla candidatura rilasciato da Tiziana Di Florio. Procedendo al voto, il Comitato
all’unanimita esprime parere favorevole. La Presidente nomina pertanto Vice presidente Tiziana di
Florio, il cui incarico verra formalizzato con successivo decreto.

4) Nomina rappresentati del CUG in contrattazione come previsto dal regolamento.



Elena Bachiddu da lettura dell’articolo 9 del Regolamento CUG ove ¢ contemplata la disciplina della
designazione dei rappresentati del CUG nelle sedute di contrattazione decentrata. Nel testo normativo
si fa riferimento alla nomina di tre membri, senza specificare la loro afferenza per categoria (membri
di nomina sindacale, membri di nomina dell’amministrazione). Un buon numero dei presenti alla
seduta, compresa la Presidente, ritiene che sia opportuno che i membri CUG delegati in
contrattazione decentrata debbano essere super partes e preferibilmente non appartenenti ad alcuna
sigla sindacale. Cinzia Bellofiore, informatasi sulla fonte di tale disposizione, rileva che nel silenzio
di una disposizione specifica del testo regolamentare nulla osterebbe a che i membri delegati possano
afferire a sigle sindacali, e attesa la particolarita della questione, chiede che tale punto venga rivisto
in successiva seduta previa ulteriore istruttoria anche presso i rappresentanti sindacali stessi. Il
Comitato accoglie la richiesta.

5) Documento di sintesi HE FOR SHE.

In merito al progetto HE FOR SHE, promosso dalle Nazioni Unite, la Presidente sottolinea il successo
ottenuto dall’Universita “Tor Vergata”, a seguito di una relazione dettagliata redatta nel luglio scorso
assieme alla Prof.ssa Maria Grazia Marciani. Nel rapporto conclusivo pervenuto all’Ateneo dal
Comitato UN, la nostra Universita figura positivamente anche in raffronto agli altri Atenei, per le
iniziative intraprese e 1’operativita dimostrata da parte del CUG. Il Rettore Prof. Giuseppe Novelli,
informato dalla Dott.ssa Helga Pinna che si ¢ occupata dell’adesione al progetto da parte del nostro
Ateneo, ha espresso in merito la propria soddisfazione.

6) Stato delle attivita programmate 2015/2016.

La Presidente, dando seguito a quanto deliberato nell’ Assemblea del 17 Novembre 2015, conferma
al Comitato che per il giorno 8/3/2015, Festa della donna, & prevista presso 1’Aula Moscati della
Macroarea di Lettere del nostro Ateneo una giornata di confronto tra i CUG della capitale, in
occasione della quale verra presentato 1’e-book curato da Elena Bachiddu “L’Universita e il work
life balance”, che raccoglie i contenuti degli interventi effettuati nei cicli di incontri di formazione
tenuti nel nostro Ateneo su questo tema. A tale riunione, oltre ai Presidenti dei CUG dell’area romana,
parteciperanno Franca Cipriani, Consigliera Nazionale di Parita, la Prof.ssa Fiorenza Taricone,
Presidente dell’ Associazione Nazionale UNICUG, la Prof.ssa Francesca Brezzi, Presidente
dell’Osservatorio interuniversitario di genere ed alcuni docenti tra cui il Prof. Gustavo Piga.

In tale circostanza si avra modo di fare una valutazione comparativa dell’operato dei vari CUG, e
analizzare I’interazione di questa istituzione con la Pubblica Amministrazione, facendo emergere le
sue potenzialita e le sue criticita.

In merito all’iniziativa relativa al problema dei migranti che vede protagonista la Comandante della
Marina Militare Catia Pellegrino, nota per essersi distinta nell” operazione Mare Nostrum, di cui si &
diffusamente parlato nella precedente riunione, la Presidente comunica di aver avviato la procedura
per effettuare I’invito e si ¢ in attesa di risposta.

Si passa quindi a parlare dell'evento "Al lavoro con mamma e papa", per il quale viene decisa in via
definitiva come data della manifestazione quella del 5 febbraio 2016. Si conferma il programma di
massima che prevede delle iniziative singole nelle diverse macroaree tra le 10.00 alle 11.30, seguite



alle ore 12 da un evento musicale di un’ora circa presso I’ Auditorio “Ennio Morricone”, della cui
direzione artistica si sta occupando la Prof. Donatella Caramia.

Si ribadisce inoltre che i componenti del CUG si impegneranno nell'organizzazione dell'evento e
delle attivita da svolgersi nelle rispettive Macroaree di appartenenza.

7) Varie ed eventuali.

In relazione a questo punto, Elena Bachiddu fa notare che nelle sedute si riscontrano delle assenze, il
che rende difficile il raggiungimento del numero legale. Si ribadisce pertanto la regola che in caso di
impedimento a presenziare all’assemblea da parte di un componente, si debba giustificare la propria
assenza (dopo tre assenze ingiustificate infatti il membro puo essere rimosso dal Comitato) e
provvedere con tempestivita al coinvolgimento del membro supplente.

Sempre tra le varie, Cinzia Bellofiore comunica che sta seguendo un corso a distanza su linguaggio
e I’identita di genere che comporta una rassegna sulla letteratura e i suoi aggiornamenti linguistici. Si
impegna ad inviare il link a tutti i membri per estenderne la partecipazione.

Infine si stabilisce come data della prossima riunione martedi 26 Gennaio 2016, alle ore 14.30, nella
Sala del Consiglio d’Amministrazione (VII Piano) e la Presidente ricorda che le richieste di
inserimento delle questioni all'O.d.g. devono pervenire almeno cinque giorni (lavorativi) prima della
data della riunione.

Appurato che non ci sono altre questioni da affrontare, la Presidente ringrazia i presenti per la
disponibilita.

La riunione si conclude alle ore 16.30

La Presidente
Prof.ssa Elisabetta Strickland

La segreteria verbalizzante



