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Verbale della Riunione del 12 dicembre 2019

VERBALE DELLA RIUNIONE
DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA DI ATENEO

I1 giorno 12 dicembre 2019, a partire dalle 14.00, presso la Sala del Consiglio di Amministrazione e del
Comitato Unico di Garanzia dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” si ¢ riunito il Comitato
Unico di Garanzia di Ateneo per discutere sui seguenti punti all’Ordine del Giorno:

1. Comunicazioni;

2. Approvazione del Verbale della seduta del 6 novembre 2019;

3. Audizione Prof.ssa Annalisa Rosselli;

4. Adesione Bilancio di Genere;

5. Attivita e iniziative del CUG;

6. Varie ed eventuali.

Presenti (P) — Assenti (A) — Assenti Giustificati (A.G.)

membri supplenti
Alessandro Dani —

Presidente Federica Mucci — P

Agata C. Amato — P

Personale designato

dalle organizzazioni sindacali
membri effettivi

Elena Bachiddu — P

Cinzia Bellofiore — P

Matteo Biorci — P

Angelo De Martino — A
Claudia Lucrezio Monticelli — A.G.
Giampiero Mosconi — P
membri supplenti

Emanuela Agostini

Paola Blasi

Alessandro De Martino — P
Stefano Leanza

Daniela Minguzzi — P

Luca Parisella

Personale docente ricercatore
membri effettivi

Emanuele Dettori — A.G.
Giulia Donadel — P

Luciana Migliore — P
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Mariangela Zoli — P

Personale tecnico amministrativo

e bibliotecario

membri effettivi

Tiziana Di Florio (Vicepresidente) — P
Silvia Lombardo — P

Federica Lorini — P

membri supplenti

Chiara Cilona

Paola Coppola — P

Antonella Giacometti — P

Studenti

membri effettivi
Francesco Cavallotto — A
Michele D’ Ambrosio — A
Francesco Romito — A
membri supplenti

Giulia Martini di Nenna —

Presidenza onoraria
Maria Grazia Marciani
Elisabetta Strickland — P
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Verbale della Riunione del 12 dicembre 2019

Verificato il raggiungimento del numero legale, la Presidente dichiara aperta la riunione.
Si passa alla discussione dei punti all’O.G.

1. Comunicazioni

La Presidente informa il Comitato di aver chiesto al Segretario, Matteo Biorci, di
trasmettere ai componenti del CUG (sia effettivi che supplenti) 1’indirizzo e-mail aggiornato di
tutti 1 componenti, cosi da agevolare le comunicazioni interne.

La Presidente da notizia del buon esito del Seminario di formazione sui diritti dal titolo
“Lavoro, Diritti, Costituzione. Nuove possibilita e nuove sfide”, svoltosi il 13 novembre 2019
presso la Macroarea di Ingegneria (Aula Leonardo). L incontro — che aveva fra i relatori anche il
Prof. Giulio Prosperetti (Giudice della Corte Costituzionale) — ha riscosso notevole successo, come
dimostrato dalla partecipazione del Magnifico Rettore Prof. Orazio Schillaci, delle rappresentanze
sindacali e di moltissimi studenti.

La Presidente da, altresi, notizia del riscontro ottenuto dall’iniziativa “Posto Occupato. No
alla Violenza. Si al Diritto ", organizzata il 26 novembre 2019 presso la Facolta di Economia (Aula
T2) in occasione della “Giornata mondiale contro la violenza sulle donne”.

La Presidente da conto del buon esito del Seminario di formazione dal titolo “Accoglienza
e dialogo nell’Ateneo. La diversita culturale nell’Universita quale occasione di crescita. Incontri
con la componente straniera della comunita accademica”, svoltosi il 3 dicembre 2019 presso il
Rettorato (Sala del Senato Accademico), e organizzato in vista della “Giornata Mondiale della
Diversita culturale per il dialogo e lo sviluppo” del 21 maggio 2020. All’evento hanno preso parte
il Prorettore Vicario, Prof. Nathan Levialdi Ghiron, il personale incaricato dell’organizzazione
dell’accoglienza in Ateneo, parecchie unita di personale e numerosi studenti, sia italiani che
stranieri.

La Presidente comunica che il 5 e 6 dicembre 2019, a Napoli, si ¢ tenuto il Convegno
Nazionale “Diversity Management: Nuove frontiere dell’Inclusione e sfide per i CUG
universitari”. La Presidente, non potendo essere presente, ha delegato a partecipare la Prof.ssa
Luciana Migliore, che, per I’occasione, € stata messa in missione con autorizzazione del Direttore
Generale, Dott. Giuseppe Colpani. La Prof.ssa Luciana Migliore espone brevemente quanto ¢
emerso in sede di Convegno, riservandosi di fornire un pit ampio e dettagliato riscontro nel corso
della riunione del 18 febbraio 2020.

La Presidente informa il Comitato che 1’11 dicembre 2019 si ¢ svolto un evento sul
Cyberbullismo, organizzato da CARIS e patrocinato dal CUG, al quale — in rappresentanza del
Comitato — ha preso parte la Prof.ssa Elisabetta Strickland.

2. Approvazione del Verbale della seduta del 6 novembre 2019

La Presidente, tenendo conto dei rilievi pervenuti da alcuni membri e all’esito di un
confronto sugli stessi, propone di emendare il punto 3 del verbale del 6 novembre 2019 come
segue: “La proposta di Codice Etico, qui allegata, ¢ approvata all’unanimita e sara trasmessa al
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Verbale della Riunione del 12 dicembre 2019

Magnifico Rettore, Prof. Orazio Schillaci, al Direttore Generale, Dott. Giuseppe Colpani, come
pure alla Dott.ssa Silvia Quattrociocche, al Dott. Giorgio Di Giorgio e all’Ing. Domenico
Genovese”.

Il verbale cosi emendato € approvato all’unanimita.

3. Audizione Prof.ssa Annalisa Rosselli

Per concomitanti e improrogabili impegni, la prevista audizione della Prof.ssa Annalisa
Rosselli € rinviata ad altra data.

4. Adesione Bilancio di Genere

La Presidente informa il Comitato di aver gia visionato nel dettaglio il testo emanato dalla
CRUI a settembre 2019, con il quale sono state gettate le basi per la predisposizione del Bilancio
di Genere negli Atenei Italiani.

Intervengono sul punto le Prof.sse Luciana Migliore, Elisabetta Strickland e Mariangela
Zoli, come pure, la Dott.ssa Elena Bachiddu e il Dott. Matteo Biorci.

Tenendo conto dell’urgenza di predisporre il Bilancio di Genere dell’ Ateneo — su proposta
della Presidente — il Comitato approva all’unanimita 1’adozione del Bilancio di Genere,
riservandosi di discutere il cronoprogramma delle attivita nel corso delle prossime riunioni.

5. Attivita e iniziative del CUG

La Presidente ricorda le prossime iniziative in calendario, raccomandando la piu ampia
partecipazione possibile da parte dei membri del Comitato. La Presidente rammenta date e
tematiche dei vari eventi in programma:

e 21 gennaio 2020 — Seminario dal titolo “Gli spazi lavorativi e di socializzazione.
Tra scienza urbanistica e scienza dell educazione’;,

e 25 febbraio 2020 — Seminario “Solidarieta e benessere. L’Universita e la Terza
Missione”

e 6 marzo 2020 — Iniziativa “Aspettando 1’8 marzo”. Cineforum sul film “/I diritto
di contare”.

6. Varie ed eventuali
Su richiesta della Prof.ssa Elisabetta Strickland, e con parere diverso della Presidente — visto
che 1 Presidenti onorari non hanno diritto di voto —, si decide di procedere all’invio dei verbali in

approvazione anche alla Prof.ssa Strickland.

Non essendoci altri punti su cui deliberare, la seduta ¢ tolta alle ore 17.30.
Del che ¢ verbale.
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