
 
  

 

 

Pag. 4 
 

Allegato A) 

D.M. N. 1062 DEL 2021 - PROCEDURA PUBBLICA SELETTIVA PER IL RECLUTAMENTO DI 
UN RICERCATORE CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO 
DETERMINATO AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA A) DELLA LEGGE 30 
DICEMBRE 2010, N. 240 E SS.MM.II., AREA GREEN (REGIME DI IMPEGNO A TEMPO 
DEFINITO) PRESSO IL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA ELETTRONICA, PER IL 
SETTORE CONCORSUALE 09/E3 – ELETTRONICA E SETTORE SCIENTIFICO 
DISCIPLINARE ING-INF/01 – ELETTRONICA (RIF. 1792) (D.M. N. 1062 DEL 2021) INDETTA 
CON DECRETO RETTORALE N. 2451 DEL 29 OTTOBRE 2021, RETTIFICATO CON 
DECRETO RETTORALE N. 2522 DEL 5 NOVEMBRE 2021 (RIF. ______) 
 
Criteri di valutazione - Punteggi 

Valutazione dei titoli e del curriculum (30 punti complessivi) 
con, all’occorrenza, normalizzazione del punteggio sì da rispettare il sopra indicato punteggio massimo 

Descrizione titolo Punteggio 
a) dottorato di ricerca, conseguito in Italia o all’estero fino ad un massimo 

di 3 punti  
b) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all’Estero fino ad un massimo 

di 4 punti  
c) documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani 
o stranieri 

fino ad un massimo 
di 3 punti  

d) realizzazione di attività progettuale fino ad un massimo 
di 4 punti  

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 
internazionali, o partecipazione agli stessi 

fino ad un massimo 
di 4 punti  

f) titolarità di brevetti fino ad un massimo 
di 4 punti  

g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali fino ad un massimo 
di 4 punti  

h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca fino ad un massimo 
di 4 punti  

 Totale 30 punti 
la valutazione di ciascun titolo sopra indicato sarà effettuata considerando specificamente la significatività 
che esso assume in ordine alla qualità e quantità dell’attività di ricerca svolta dal singolo candidato 
 

Valutazione della produzione scientifica (50 punti complessivi) 
con, all’occorrenza, normalizzazione del punteggio sì da rispettare il sopra indicato punteggio massimo 
È assegnato un punteggio massimo di 3,5 punti pubblicazione per ciascuna definito sulla base dei seguenti 
criteri: 
a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna 
pubblicazione scientifica 

Fino a 1 punti per 
pubblicazione  

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il 
quale è bandita la procedura e con l’eventuale profilo, definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate 

Fino a 0,5 punti per 
pubblicazione 

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunità scientifica 

Fino a 1 punti per 
pubblicazione 
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d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella 
comunità scientifica internazionale di riferimento, dell’apporto 
individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a 
lavori in collaborazione 

Fino a 1 punti per 
pubblicazione 

e) consistenza complessiva, intensità e continuità temporale della 
produzione scientifica 

Fino a 8 punti  

 
Discussione pubblica dei titoli e delle pubblicazioni (20 punti complessivi) 

La discussione dei titoli e delle pubblicazioni sarà finalizzata a trarre ulteriori e significativi elementi di 
valutazione quanto agli effettivi meriti del singolo candidato nonché a specificare la significatività che 
ciascun titolo e pubblicazione presentata assume in ordine alla qualità e quantità dell’attività di ricerca 
svolta dal singolo candidato 

Il presente allegato costituisce parte integrante e sostanziale del verbale cui si riferisce. 

 

LA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 
Prof. Giorgio Leuzzi Presidente 
Prof. Luca Fanucci componente 
Prof. Corrado Di Natale Segretario 
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