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IL RETTORE
VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sull’autonomia universitaria;

VISTA la legge 30 dicembre 2010 n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e ’efficienza del sistema
universitario” e successive modificazioni e integrazioni,

VISTO il “Regolamento d’Ateneo per la disciplina delle modalita di selezione e dello svolgimento delle
attivita dei Ricercatori con contratto a tempo determinato”, emanato con Decreto rettorale n. 1762 del 2 agosto
2016, successivamente modificato con Decreto rettorale n. 1160 del 14 maggio 2019;

VISTO il Decreto ministeriale 10 agosto 2021, n. 1062 finalizzato a dare attuazione al Programma Operativo
Nazionale (PON) “Ricerca e Innovazione” 2014-2020 a valere sulle risorse FSE-REACT EU per il
conseguimento dell’obiettivo tematico “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” ed il relativo “Disciplinare di attuazione PON “Ricerca e Innovazione”,

VISTO il Decreto rettorale n. 2450 del 29 ottobre 2021, con il quale, tenuto conto della stringente tempistica
definita dal Ministero, ¢ stata autorizzata 1’applicazione di specifici termini procedurali, in deroga alla
normativa regolamentare vigente, relativamente alle procedure pubbliche selettive finalizzate al reclutamento
dei ricercatori con contratto a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) della 30 dicembre 2010, n.
240, a valere sulle risorse del PON “Ricerca e Innovazione” 2014-2020 (Decreto ministeriale n. 1062 del 10
agosto 2021);

VISTO il Decreto rettorale n. 2451 del 29 ottobre 2021, pubblicato sul sito istituzionale dell’ Ateneo in data
29 ottobre 2021, il cui avviso e stato pubblicato in pari data sulla Gazzetta Ufficiale n. 86, rettificato con
Decreto rettorale n. 2522 del 5 novembre 2021, con il quale sono state indette le procedure pubbliche selettive
per il reclutamento di n. 56 ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art.
24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii. e, tra queste, in particolare, la
procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii., Area
Green (regime di impegno a tempo pieno) presso il Dipartimento di Fisica, per il settore concorsuale 02/B1 —
Fisica sperimentale della materia e settore scientifico disciplinare FIS/03 — Fisica della materia (Rif. 1780);

VISTO il Decreto rettorale n. 2749 del 22 novembre 2021 di nomina della commissione esaminatrice della
suddetta procedura selettiva;

VISTA la nota del 9 dicembre 2021, con la quale il Prof. Giovanni Capellini ha comunicato le proprie
dimissioni per I’inopportunita di proseguire nell’incarico assunto, a seguito di un possibile conflitto di interessi
nella valutazione di uno dei candidati;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Fisica, assunta nella seduta del 19 novembre 2021, con la
guale é stata formulata la proposta di nomina della commissione esaminatrice nonché del componente
supplente eventualmente necessario;

RITENUTA la necessita di sostituire il componente dimissionario, si da consentire la ripresa dei lavori della
commissione esaminatrice, sospesi dalla data di dimissioni;

DECRETA
Art. 1 — A decorrere dalla data di pubblicazione del presente decreto, il Prof. Roberto Fornari, ordinario presso

I’Universita di Parma, inquadrato nel settore concorsuale 02/B1 e settore scientifico disciplinare FIS/03, €
nominato componente della commissione esaminatrice della procedura pubblica selettiva per il reclutamento
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di un ricercatore con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii., Area Green (regime di impegno a tempo pieno) presso il
Dipartimento di Fisica, per il settore concorsuale 02/B1 — Fisica sperimentale della materia e settore
scientifico disciplinare FI1S/03 — Fisica della materia (Rif. 1780), in sostituzione del Prof. Giovanni Capellini;
Art. 2 - Dalla data di pubblicazione del presente decreto decorre il termine di cinque giorni per I’eventuale
ricusazione del commissario nominato;

Art. 3 — Fermo restando il disposto del precedente articolo 2, dalla data di pubblicazione del presente decreto
ha termine la sospensione dei lavori della commissione esaminatrice;

Art. 41l presente decreto ¢ acquisito alla raccolta ufficiale dell’ Ateneo ed ¢ pubblicato sul sito dell’ Universita
degli Studi di Roma “Tor Vergata” all’indirizzo
http://web.uniroma2.it/it/contenuto/procedure_pubbliche_selettive per_il_reclutamento_di_n__56_ricercator
i_con_contratto_a_tempo_determinato_ai_sensi_dellra

IL RETTORE

(Prof. Orazio Schillaci)
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