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LA DIRETTRICE GENERALE  

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, in materia di “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTI il CCNL del comparto Università quadriennio normativo 2006-2009, sottoscritto in data 16 ottobre 2008, 
e il CCNL relativo al personale del comparto Istruzione e Ricerca del triennio 2016-2018, sottoscritto in data 19 
aprile 2018; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione Europea in data 30 
aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata all’Italia dal Segretariato Generale del Consiglio con nota LT161/21 del 
14 luglio 2021; 

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del progetto di 
rilancio economico Next Generation EU (NGEU) in risposta alla crisi pandemica generata dal COVID-19 e si 
sviluppa intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo - Digitalizzazione e Innovazione, Transizione 
Ecologia, Inclusione Sociale - suddivise in sei Missioni o aree tematiche principali e in 16 componenti; 

PRESO ATTO che la Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione competitività, cultura e turismo”, Componente 
2 “Digitalizzazione, innovazione e competitività nel sistema produttivo”, Investimento 6 “Sistema della proprietà 
industriale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza ha previsto, tra le varie tipologie di investimento, il 
finanziamento di progetti di potenziamento e capacity building degli Uffici di Trasferimento Tecnologico (UTT) 
delle Università italiane, degli enti pubblici di ricerca (EPR) italiani e degli Istituti di ricovero e cura a carattere 
scientifico (IRCCS), al fine di aumentare l’intensità dei flussi di trasferimento tecnologico verso il sistema delle 
imprese; 

VISTO il Bando per il finanziamento di progetti di potenziamento e capacity building degli Uffici di 
Trasferimento Tecnologico (UTT) delle Università italiane, degli enti pubblici di ricerca (EPR) italiani e degli 
Istituti di ricovero e cura a carattere scientifico (IRCCS), al fine di aumentare l’intensità dei flussi di trasferimento 
tecnologico verso il sistema delle imprese inerente il finanziamento di nuove progettualità in continuità ed il 
finanziamento di nuovi progetti, di cui al Decreto direttoriale 26 luglio 2022, il cui avviso è stato pubblicato nella 
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del 29 agosto 2022, n. 201; 

CONSIDERATO che l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, in risposta al suddetto Bando, ha 
presentato il progetto denominato “T.T. Terza Missione” (responsabile scientifico: Prof. Vincenzo Tagliaferri), 
il quale è stato ammesso al finanziamento; 

VISTO il Decreto direttoriale n. 2217 del 21 settembre 2023, pubblicato in pari data sul sito istituzionale 
dell’Ateneo, con il quale è stata indetta la procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, finalizzata al 
reclutamento di una unità di personale (ambito economico), di categoria D, categoria D, posizione economica 
D1, area amministrativa-gestionale, a tempo determinato e pieno, per la durata di 24 mesi, presso l’Università 
degli Studi di Roma “Tor Vergata” per le esigenze della Direzione II – Divisione 3, nell’ambito del progetto 
“T.T. Terza Missione” (responsabile scientifico: Prof Vincenzo Tagliaferri) (Rif. 2179), a valere per il 60% sulle 
risorse del progetto “T.T. Terza Missione”, di cui al bando MISE UTT 2023-2025, emanato nell’ambito del Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione competitività, cultura e 
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turismo”, Componente 2 “Digitalizzazione, innovazione e competitività nel sistema produttivo”, Investimento 6 
“Sistema della proprietà industriale”, finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU; 

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla suddetta procedura è 
scaduto in data 21 ottobre 2023;  

VISTO l’articolo 7 del Decreto direttoriale di indizione della procedura, rubricato “Commissione esaminatrice”; 
RITENUTO di dover procedere alla nomina della commissione esaminatrice della procedura pubblica selettiva 
sopra citata (Rif. 2179), sì da consentire il prosieguo dell’iter procedurale previsto; 

DECRETA 

Art. 1 - È nominata la commissione esaminatrice della procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, finalizzata 
al reclutamento di una unità di personale (ambito economico), di categoria D, categoria D, posizione economica 
D1, area amministrativa-gestionale, a tempo determinato e pieno, per la durata di 24 mesi, presso l’Università 
degli Studi di Roma “Tor Vergata” per le esigenze della Direzione II – Divisione 3, nell’ambito del progetto “T.T. 
Terza Missione” (responsabile scientifico: Prof Vincenzo Tagliaferri) (Rif. 2179) nella seguente composizione: 

Dott. Salvatore Pinca– categoria EP in servizio presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, 
in qualità di esperto e con funzioni di Presidente; 

Prof.ssa Michela Mari – associato presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, inquadrata 
nel settore concorsuale 13/B2 e settore scientifico disciplinare SECS-P/08, in qualità di esperto; 

Dott.ssa Fabiola Massa – ricercatore presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, inquadrata 
nel settore concorsuale 12/B1 e settore scientifico disciplinare IUS/04, in qualità di esperto; 

Dott.ssa Elisabetta Mostacci – categoria D in servizio presso l’Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata”, con funzioni di segretario. 

Art. 2 - Il presente decreto è acquisito alla raccolta ufficiale dell’Ateneo ed è pubblicato sul sito dell’Università 
degli Studi di Roma “Tor Vergata” 

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20232179 

LA DIRETTRICE GENERALE  
(Dott.ssa Silvia Quattrociocche) 
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