Procedura pubblica selettiva per il reclutamento di n. 1 ricercatore con contratto a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 presso il Dipartimento di
Medicina dei sistemi dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, per il settore concorsuale
06/E3 e settore scientifico disciplinare MED/27, bandita con D.R. n. 1224/2023 del 10/05/2023
(Riferimento 2106)

Verbale n. 2 — Valutazione del curriculum, dei titoli e della produzione scientifica

La commissione esaminatrice della procedura di cui in epigrafe, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, si riunisce per la seconda volta il giorno 06/12/2023 alle ore 09:00

La commissione, constatato che sono trascorsi almeno 7 giorni dalla data di avvenuta pubblicazione, sul sito
istituzionale dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata”, dei criteri di valutazione dei candidati,
procede all’esame della domanda, del curriculum, dei titoli e delle pubblicazioni di ciascun candidato nel
rispetto dell’ordine alfabetico (cognome) dei candidati iscritti alla procedura.

Preso atto della comunicazione di rettifica pervenuta dall’Ufficio Concorsi in data 08/11/2023 quanto al
numero dei candidati iscritti alla procedura, pari a 7 in luogo dei 6 originariamente resi noti, a parziale
modifica e integrazione del verbale di seduta preliminare - in cui veniva stabilito, in ossequio alla normativa
e sulla base dei dati illo tempore resi noti, [’ammissione alla discussione pubblica di tutti i candidati - la
commissione esaminatrice procede alla valutazione preliminare dei sette candidati iscritti ai fini
dell’ammissione alla discussione pubblica di sei candidati, numero minimo previsto dalla normativa vigente

I commissari, quindi, presa visione dell’elenco dei candidati, dichiarano:

a) dinon avere alcun rapporto di parentela o affinita entro il quarto grado incluso con i candidati;
b) I’inesistenza di situazioni di incompatibilitd ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura
civile tra essi ed i concorrenti;
c) di impegnarsi a trattare la documentazione presentata dai candidati esclusivamente nell’ambito della
presente procedura.
Aperti 1 plichi telematici, la commissione constata che nessuno dei candidati ha prodotto un numero di
pubblicazioni superiore a 15 numero massimo di pubblicazioni previsto nel decreto rettorale di indizione
della procedura.

La commissione, quindi, tenendo conto dei criteri di valutazione stabiliti nella riunione preliminare, formula,
per ciascun candidato, un motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica,
ivi compresa, laddove prodotta, la tesi di dottorato, giudizio contenuto nelle schede dalla n. 1 alla n.7 che
costituiscono parte integrante e sostanziale del presente verbale. Come da normativa vigente, e come
sopraindicato, il numero dei candidati piu meritevoli ammessi alla discussione pubblica dovra essere pari a
sel.

Terminata la valutazione preliminare ed in ossequio a quanto stabilito nel verbale preliminare, la
commissione stabilisce di ammettere alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni i seguenti candidati:

1) CORRIVETTI FRANCESCO

2) DE NOTARIS MATTEO GABRIELE

3) DONNARUMMA PASQUALE

4) PESCATORI LORENZO

5) PESCE ALESSANDRO

6) UMANA GIUSEPPE EMANUELE

Conclusi i lavori, la commissione esaminatrice provvede a trasmettere il presente verbale ed i relativi allegati
al responsabile del procedimento per ’acquisizione agli atti della procedura. La seduta ¢ tolta alle ore 15:00.
Il presente verbale, letto, redatto, sottoscritto e siglato su ogni pagina, unitamente ai relativi allegati, dal Prof.
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