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LA DIRETTRICE GENERALE 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”, e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle 
pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 

assunzione nei pubblici impieghi”, così come modificato ed integrato, da ultimo, dal Decreto del Presidente 
della Repubblica 16 giugno 2023 n. 82, concernente «Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente 

della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 

nei pubblici impieghi»; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 

e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, emanato con Decreto rettorale n. 3427 
del 12 dicembre 2011 e successive modificazioni e integrazioni; 

VISTO il “Regolamento di Ateneo per il reclutamento dei tecnologi a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 
bis della legge n. 240/2010 e disciplina del rapporto di lavoro”, emanato con Decreto rettorale n. 1619 del 6 
luglio 2021 e pubblicato sul sito istituzionale in data 12 luglio 2021; 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), presentato alla Commissione Europea in data 30 

aprile 2021 ai sensi dell’art. 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241 e approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 notificata all’Italia dal Segretariato Generale del Consiglio con nota LT161/21 del 
14 luglio 2021; 

VISTI il Decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 

108; il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113; il 

Decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, 

la Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 4 del 18 gennaio 2022; il Decreto Interministeriale 

7 dicembre 2021, tutti relativi all’attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza; 

CONSIDERATO che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del progetto 
di rilancio economico NextGenerationEU in risposta alla crisi pandemica generata dal COVID-19 e si sviluppa 

intorno a tre assi strategici condivisi a livello europeo Digitalizzazione e Innovazione, Transizione Ecologia, 

Inclusione Sociale –suddivise in sei Missioni o aree tematiche principali e in 16 componenti;  

PRESO ATTO che la Missione 6 Salute, Componente 2 Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio 

sanitario nazionale, Investimento 2.1. Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del SSN, 

consiste nel “rafforzare il sistema della ricerca biomedica tramite due linee di intervento: a) il finanziamento 

di progetti Proof of Concept (PoC), sostenendo lo sviluppo di tecnologie con un basso grado di maturità 

tecnologica e promuovendo il trasferimento di tecnologie verso l'industria; b) il finanziamento di programmi 

o progetti di ricerca nel campo delle malattie rare e dei tumori rari e di altre malattie altamente invalidanti”; 
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VISTO il I avviso pubblico per la presentazione e selezione di progetti di ricerca da finanziare nell’ambito del 
PNRR, pubblicato sul sito istituzionale del Ministero della Salute in data 20 aprile 2022 nonchè sulla Gazzetta 

Ufficiale della Repubblica italiana; 

VISTO il decreto direttoriale n. 27 del 2 novembre 2022, registrato con visto n. 1054 dall’Ufficio centrale di 
bilancio in data 18 novembre 2022, con il quale è stata approvata la graduatoria dei progetti di ricerca PNRR- 

Missione 6 - Componente 2 - Investimento 2.1, con conseguente ammissione al relativo finanziamento; 

TENUTO CONTO che in data 13 dicembre 2022 il Ministero della Salute ha comunicato l’ammissione al 
finanziamento, pari ad € 900.000,00, del progetto “PNRR-MR1-2022-12376594 Implementation of an Italian 

Network for advanced diagnosis and targeted treatment of inborn errors of Immunity” – Responsabile 

Scientifico - Prof. Raffaele Badolato, presentato dal Capofila Azienda Socio Sanitaria Territoriale Spedali 

Civili di Brescia in partenariato con IRCCS Ospedale San Raffaele, Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata” e Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II Napoli; 
VISTA la convenzione, stipulata in data 29 dicembre 2022, tra il Ministero della Salute, la Regione Lombardia 

e il Principal Investigator volta a regolamentare termini e condizioni, anche economiche, per lo svolgimento 

del Progetto PNRR-MR1-2022-12376594; 

VISTO il Protocollo di intesa per la realizzazione del progetto di ricerca “PNRR-MR1-2022-12376594 

Implementation of an Italian Network for advanced diagnosis and targeted treatment of inborn errors of 

Immunity”, finanziato dal PNRR, Missione M6, Componente C2, Investimento 2.1. (Principal Investigator: 

Prof. Raffaele Badolato), stipulato in data 28 agosto 2023, tra l’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Spedali 
Civili di Brescia, l’IRCCS Ospedale San Raffaele, l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata e l’Azienda 
Ospedaliera Universitaria Federico II, finalizzata a “disciplinare modalità e termini della collaborazione tra 

le medesime al fine della realizzazione del Progetto, nel rispetto dei termini di cui alla Convenzione, nonché 

del Piano esecutivo e finanziario presentato”; 
TENUTO CONTO che, nell’ambito del sopra indicato progetto, risulta necessario procedere al reclutamento, 
tra l’altro, di tecnologi a tempo determinato ai sensi dell’art. 24bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (nel 

testo vigente prima dell’entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 di “Conversione in legge, con 
modificazioni, del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36”); 

VISTO il Decreto direttoriale n. 2503 del 17 ottobre 2023, con il quale è stata indetta la procedura pubblica 

selettiva finalizzata al reclutamento di un tecnologo di secondo livello, categoria economica di riferimento D3, 

a tempo determinato e pieno, per la durata di 18 mesi, presso il Dipartimento di Medicina dei Sistemi dell’ 
Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR), Missione 6 Salute, Componente 2 Innovazione, ricerca e digitalizzazione del servizio sanitario 

nazionale, Investimento 2.1. Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del SSN, per la 

realizzazione del progetto di ricerca “Implementation of an Italian Network for advanced diagnosis and 
targeted treatment of inborn errors of Immunity”, finanziato dall’ Unione europea –NextGenerationEU (Rif. 

2209); 

VISTO il Decreto direttoriale n. 3338 del 19 dicembre 2023, pubblicato in data 20 dicembre 2023 sul sito 

istituzionale dell’Ateneo, con il quale è stata nominata la commissione esaminatrice della predetta procedura; 
VISTA la nota, datata 15 gennaio 2024, con la quale la Prof.ssa Viviana Moschese ha comunicato 

l’indisponibilità per motivi personali della Prof. Caterina Cancrini, associato presso l’Università degli Studi di 
Roma “Tor Vergata”, inquadrata nel settore concorsuale 06/G1 e settore scientifico disciplinare MED/38, 

componente della commissione esaminatrice della sopracitata procedura pubblica selettiva (Rif. 2209); 
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CONSIDERATO che, in ossequio all’iter procedurale previsto, occorre provvedere alla sostituzione del 

componente impossibilitato, sì da consentire la prosecuzione dei lavori della commissione esaminatrice; 

DECRETA 

Art. 1 – Per le motivazioni indicate in premessa, a decorrere dalla data del presente decreto il Dott. Donato 

Amodio, ricercatore presso l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, inquadrato nel settore concorsuale 

06/G1 e settore scientifico disciplinare MED/38, è nominato componente della commissione esaminatrice della 

procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un tecnologo di secondo livello, categoria 

economica di riferimento D3, a tempo determinato e pieno, per la durata di 18 mesi, presso il Dipartimento di 

Medicina dei Sistemi dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, nell’ambito del Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 6 Salute, Componente 2 Innovazione, ricerca e digitalizzazione del 

servizio sanitario nazionale, Investimento 2.1. Valorizzazione e potenziamento della ricerca biomedica del 

SSN, per la realizzazione del progetto di ricerca “Implementation of an Italian Network for advanced diagnosis 

and targeted treatment of inborn errors of Immunity”, finanziato dall’Unione europea –NextGenerationEU 

(Rif. 2209), in sostituzione della Prof. Caterina Cancrini. 

Art. 2 - Il presente decreto è acquisito alla raccolta ufficiale dell’Ateneo ed è pubblicato sul sito dell’Università 
degli Studi di Roma “Tor Vergata” all’indirizzo 

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20232209 

LA DIRETTRICE GENERALE 

(Dott.ssa Silvia Quattrociocche) 

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20232209
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