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ILRETTORE
Visto lo Statuto di questo Ateneo, emanato con D.R. n. 3427 del 12/12/2011 e s.m.;

Visto il Regolamento didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 1897 del 6 agosto 2021, ed in
particolare I'art. 5;

Visto il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021,
che istituisce Erasmus+, il Programma dell’Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventu e lo
sport e che abroga il Regolamento (UE) n. 1288/2013;

Vista la partecipazione dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata al Programma Erasmus+
Azione Chiave 1 (KA131);

Visto il contributo stanziato ed erogato dall’Agenzia Nazionale INDIRE per la Call 2023 - Progetto n.
2023-1-1T02-KA131-HED-000117937, che prevede la mobilita del personale per formazione (Staff
Training) presso un Istituto di Istruzione Superiore di uno dei Paesi europei aderenti al Programma,
titolare di Erasmus Charter for Higher Education (ECHE), diverso dal Paese di residenza;

Visti i fondi residui del finanziamento Erasmus+ per la Call 2019 - Progetto n. 2019-1-1T02-KA103-
061006;

Vista la delibera del Senato Accademico del 20 giugno 2017, che esprime parere favorevole al
perseguimento dell’obiettivo dell’internazionalizzazione dell’offerta didattica e della formazione
del personale in relazione a quanto sottoscritto con I'"Erasmus Charter for Higher Education e a
quanto previsto dall’art. 5, comma 1, lett. a), b) e c) del Regolamento didattico di Ateneo

DECRETA

Bando
Mobilita per il Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario
ERASMUS+ Key Action 1 Staff Training Mobility

Anno Accademico 2023/2024

Scadenza: 20 marzo 2024

CONDIZIONI GENERALI

Il Programma d’azione comunitaria Erasmus+ prevede una tipologia di mobilita riservata al personale
Tecnico Amministrativo e Bibliotecario delle Universita, che consente di usufruire di un periodo di



TOR VERGATA | Diiion 6 loba Engagement and Mobitty

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA Ripartizione I — Mobilita Erasmus+

formazione all’estero presso un Istituto di Istruzione Superiore di uno dei Paesi europei aderenti al
Programma, titolare di Erasmus Charter for Higher Education (ECHE), diverso dal Paese di residenza.

La Staff Training Mobility si configura come attivita formativa e puo essere svolta sia per mezzo di un
periodo di affiancamento presso uffici analoghi a quelli di afferenza, sia con la frequenza di eventi
formativi organizzati da altre universita europee su tematiche attinenti all’attivita lavorativa del
candidato. Obiettivo della formazione ¢ il trasferimento di competenze, |'acquisizione di capacita
pratiche e I'apprendimento di buone prassi da parte dei beneficiari.

La Staff Training Mobility puo essere effettuata secondo le seguenti modalita:

a) Job-shadowing: formazione tramite affiancamento lavorativo presso un ufficio di un’altra
universita europea che svolge attivita lavorative attinenti al proprio ruolo. L'attivita si pone
come un'occasione per acquisire competenze, tecniche e metodi da applicare concretamente
nell'attivita lavorativa e per favorire lo scambio di esperienze e buone pratiche; inoltre stimola
I"'uso delle lingue straniere, il lavoro di gruppo e di collaborazione fra colleghi;

b) Staff Mobility Week: eventi di formazione promossi da Atenei europei, generalmente
focalizzati su argomenti specifici, la cui partecipazione e vincolata alla presentazione di una

candidatura, secondo le scadenze determinate dalle Universita proponenti.

Budget disponibile per il finanziamento delle mobilita

Nell’lambito del presente Bando, viene messo a disposizioni un budget totale di Euro 25.000,00 cosi
ripartito:

- Euro 2.656,00 derivanti dal finanziamento Erasmus+ Call 2023 - Progetto n. 2023-1-IT02-KA131-HED-
000117937,

- Euro 22.344,00 fondi residui del finanziamento Erasmus+ Call 2019 - Progetto n. 2019-1-IT02-KA103-
061006.

Il numero di personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario che potra beneficiare delle suddette
borse verra determinato in base a:

1) numero delle candidature idonee pervenute;

2) durata delle mobilita proposte dai candidati;

3) paese di destinazione.

ART. 1 —SCELTA DELLA DESTINAZIONE
Il dipendente deve scegliere una sola destinazione, optando per una delle seguenti modalita:

1) Job-shadowing (ricerca individuale dell’Universita partner): formazione tramite affiancamento
lavorativo presso un ufficio di un’altra universita europea che svolge attivita lavorative
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attinenti al proprio ruolo. Per la scelta dell'lstituto ospitante, il dipendente puo consultare
I'elenco degli Istituti di Istruzione superiore titolari di ECHE al seguente link: https://erasmus-
plus.ec.europa.eu/document/higher-education-institutions-holding-an-eche-2021-2027.

Per facilitare la ricerca e possibile consultare I'elenco delle Universita partner dell’Universita
degli Studi di Roma Tor Vergata disponibile nell’allegato n.1.

Si sottolinea che la destinazione deve essere in Europa.

2) Job-shadowing (scelta tra le destinazioni in linea con gli obiettivi strategici di Ateneo):
formazione tramite affiancamento lavorativo presso un ufficio di un’altra universita europea
eccellente nelle aree:

a)  Sostenibilita

b) Internazionalizzazione

C) Digitalizzazione

d) Customer services

e) Risorse umane

f) Gestione/rendicontazione progetti

g)  Areatecnica IT (reti, supercomputing)

h)  Innovazione nei processi e nella formazione.

Per la scelta dell’Universita partner il dipendente pud consultare I'allegato n.2 del presente
bando, che contiene anche l'indicazione dei periodi gia concordati con I'Universita partner.

3) Staff Mobility Week: eventi di formazione promossi da Atenei europei, generalmente
focalizzati su argomenti specifici, la cui partecipazione € vincolata alla presentazione di una
candidatura, secondo determinate le scadenze delle Universita proponenti. Per la scelta
dell’Universita partner il dipendente potra consultare la lista degli Atenei promotori di staff
mobility week disponibile sul sito http://staffmobility.eu/ o potra scegliere tra le staff mobility

week proposte dalle Universita partner, inserite nell’allegato n.2.

ART. 2 —DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda deve essere presentata esclusivamente in modalita telematica mediante la compilazione
del form all’indirizzo: https://forms.office.com/e/j{CnPUwC7T3

La domanda deve contenere:

cognome e nome;
codice fiscale;

luogo e data di nascita;
categoria di inquadramento;

HwnN e
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tipologia di contratto (indeterminato/determinato);

ufficio di assegnazione;

mansioni svolte;

aver gia partecipato o meno nell’ambito del Programma Erasmus+ Azione Chiave 1 (KA131)

negli anni accademici 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023;

9. e-mail istituzionale;

10. telefono dell’ufficio;

11. piano di lavoro come specificato all’art.4 comma 3. Le attivita previste dal piano di lavoro
devono essere pertinenti rispetto alle mansioni svolte dai dipendenti presso le strutture di
appartenenza e tale pertinenza deve essere opportunamente evidenziata nella candidatura.
Non & ammessa la variazione del programma di lavoro in quanto oggetto di specifica
valutazione da parte della Commissione per la definizione della graduatoria finale;

12. indicazione della destinazione;

13. attestazione della conoscenza della lingua inglese o della lingua del paese ospitante pari
almeno al B1 secondo il Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue
(QCER), quale requisito per accedere al bando. L'attestazione pud essere dimostrata con
certificazioni linguistiche o autocertificazioni in cui deve essere indicato: istituto erogante del
corso di lingua, nome del corso, totale ore frequentate.

La certificazione o i corsi di lingua autocertificati devono essere stati conseguito non oltre 5
anni precedenti la data di scadenza di presentazione della domanda.

14. parere favorevole del Responsabile della struttura di appartenenza
(Dirigente/Direttore/Preside) previo visto del Responsabile diretto. (allegato n.3);

15. lettera di invito emessa dall’Universita ospitante in cui siano indicate le data esatte della

mobilita.

© N oW

| requisiti richiesti dal bando devono essere posseduti al momento della scadenza dello stesso.

La domanda telematica e disponibile a partire dalla pubblicazione del presente bando.

Il termine ultimo per la compilazione del modulo di candidatura e fissato per il giorno 20 marzo 2024.
ART. 3 - DURATA E SCADENZA DELLA MOBILITA

In linea con il Programma Erasmus+, la Staff Training Mobility potra avere una durata minima di 2
giorni lavorativi e massima di 5 giorni lavorativi, oltre 1 giorno per il viaggio di andata e 1 per quello
di ritorno. La durata della mobilita espressa in fase di candidatura € vincolante in caso di attribuzione
della borsa ai fini dell’erogazione del contributo finanziario. | giorni di presenza presso I'Istituzione
straniera devono essere compresi tra il lunedi e il venerdi. La domenica pu0 essere utilizzata per il
viaggio di andata e il sabato per il viaggio di ritorno.

L'ultimo giorno della mobilita, compreso il rientro, deve essere effettuato tassativamente entro il
giorno 30/09/2024. Saranno escluse, pertanto, le candidature che prevedono la mobilita, anche per un

solo giorno, oltre la data del 30/09/2024.

ART. 4 — SELEZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
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La selezione delle candidature idonee e effettuata da una Commissione, composta da almeno tre
componenti e un segretario e nominata dal Direttore Generale.

Per la valutazione delle candidature la Commissione dispone di 100 punti.

La Commissione forma la graduatoria sulla base dei seguenti criteri:

Criterio Punteggio
piano di lavoro (max 1) obiettivi della mobilita, correlati anche agli obiettivi strategici
punti 65) dell’Ateneo: max 30 punti

2) motivazioni e impatto della proposta di mobilita sullo sviluppo
professionale del partecipante: max 25 punti

3) mobilita incentrata sull’acquisizione di competenze digitali (es.
conoscenza di nuovi strumenti per la digitalizzazione utili per la
propria attivita lavorativa): max 10 punti

bonus mobilita (punti 25) | al/alla dipendente che non abbia svolto una mobilita staff training

nell’lambito del Programma Erasmus+ Azione Chiave 1 (KA131) negli

anni accademici 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023 sono attribuiti 25

punti

contratto a  tempo | al/alla dipendente con contratto a tempo indeterminato sono attribuiti

indeterminato (punti 5) | 5 punti

conoscenza della lingua | sono attribuiti fino ad un massimo di 5 punti, al/alla dipendente che

straniera superiore al B1 | presenta una certificazione linguistica rilasciata da enti certificatori

(punti 5) riconosciuti (per gli enti certificatori fare riferimento alla tabella

pubblicata al seguente link:

https://www-2022.cla.uniroma2.it/idoneita-linguistica/certificazioni-

riconosciute/ ) previa esibizione delle certificazioni dovute, che attesti

un livello di conoscenza della lingua superiore al B1

Al termine della valutazione, la Commissione stila una graduatoria provvisoria di idonei e di idonei in
riserva, di seguito denominati Beneficiari, che €& pubblicata online al seguente link:
https://web.uniroma2.it/it/contenuto/mobilit-per-il-personale-tecnico-amministrativo-e-
bibliotecario-erasmus-key-action-1-staff-training-mobility-aa-2023-2024

In caso di parita di punteggio, la preferenza & determinata dal non aver gia fruito negli anni
accademici 2020/2021, 2021/2022 e 2022/2023 di una mobilita e, in caso di ulteriore parita, dalla
minore eta del dipendente.

Ai dipendenti dichiarati vincitori & inviata una comunicazione alla mail indicata in fase di candidatura,
con la quale sono invitati a fornire, entro e non oltre 5 giorni lavorativi dal ricevimento della
comunicazione, riscontro in merito all’accettazione/rinuncia della mobilita. La mancata osservanza
del suddetto termine verra considerata come rinuncia a tutti gli effetti di legge.



https://www-2022.cla.uniroma2.it/idoneita-linguistica/certificazioni-riconosciute/
https://www-2022.cla.uniroma2.it/idoneita-linguistica/certificazioni-riconosciute/
https://web.uniroma2.it/it/contenuto/mobilit-per-il-personale-tecnico-amministrativo-e-bibliotecario-erasmus-key-action-1-staff-training-mobility-aa-2023-2024
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| dipendenti con contratto a tempo determinato devono effettuare la mobilita non oltre i due mesi
antecedenti la scadenza del contratto stesso, fatte salve eventuali proroghe gia disposte alla data di
scadenza della presentazione della candidatura.

Nel caso in cui I'assegnatario di una mobilita, dopo I'accettazione, non intenda piu partecipare alla
mobilita, dovra trasmettere formale rinuncia per e-mail all'indirizzo
stafftraining@erasmus.uniroma?2.it.

In caso di eventuali rinunce da parte dei Beneficiari, si dara corso allo scorrimento della graduatoria.

| candidati idonei che subentreranno devono presentare il modulo di accettazione entro 5 giorni dalla
comunicazione di scorrimento della graduatoria, con le stesse modalita sopra indicate.

| contributi saranno assegnati ai candidati selezionati secondo 'ordine di graduatoria a partire dal
primo candidato in graduatoria fino all’esaurimento delle somme disponibili.

ART. 5—CONTRIBUTO ALLA MOBILITA’

Agli assegnatari verra conferita una mobilita che prevede un contributo massimo calcolato in base
alle tabelle fornite dall’Agenzia Nazionale Erasmus+.

Il 75% dell'importo totale delle spese di missione & erogato dall’Universita sotto forma di anticipo
prima della partenza. Al rientro dalla mobilita & effettuato il ricalcolo dell'importo spettante e, a
seconda dei casi, erogato un saldo o richiesta una restituzione.

Le spese di mobilita, relativamente ai costi di viaggio, vitto e soggiorno saranno rimborsate sulla base
delle spese documentate e certificate e della documentazione richiesta dal programma Erasmus+.

Per I'attivazione della missione si applica la procedura prevista dal Regolamento per gli incarichi di
missione e di trasferta, emanato con D.R. 2671 del 30/11/2016 e successive modificazioni
(http://web.uniroma2.it/it/contenuto/regolamento per gli incarichi di missione e di trasferta).
Per il rimborso delle spese documentate, invece, si applica quanto di seguito disposto.

Contributo per il soggiorno

Nell'importo giornaliero rimborsabile, dietro presentazione delle ricevute in originale, rientrano le
seguenti spese:

1) vitto

2) alloggio

3) trasporti urbani (con esclusione del taxi).

Il contributo e riconosciuto per un importo massimo pari all'importo giornaliero massimo ammissibile
indicato nella seguente tabella:


mailto:stafftraining@erasmus.uniroma2.it
http://web.uniroma2.it/it/contenuto/regolamento_per_gli_incarichi_di_missione_e_di_trasferta
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Gruppo Paese di destinazione Importo giornaliero
massimo ammissibile
Danimarca, Finlandia, Irlanda, Islanda,
GRUPPO Liechtenstein, Lussemburgo, Norvegia, Svezia. €144.00
A Paesi partner della Regione 14: Isole Feer @er, ’
Svizzera, Regno Unito.
Austria, Belgio, Cipro, Francia, Germania, Grecia,
GRUPPO Malta, Paesi Bassi, Portogallo, Spagna. £ 12800
B Paesi partner della Regione 13: Andorra, Monaco, ’
San Marino, Stato della Citta del Vaticano
Bulgaria, Croazia, Estonia, Lettonia, Lituania,
GRUPPO Macedonia del Nord, Polonia, Romania, Serbia, €112.00
C Slovacchia, Slovenia, Repubblica ceca, Turchia, ’
Ungheria.

Contributo per il viaggio

Ai dipendenti assegnatari di un contributo Erasmus+ verranno rimborsate anche le spese di viaggio
di andata e ritorno, documentate mediante il/i biglietto/i aereo e le carte di imbarco.

Il contributo per il viaggio, in base a quanto previsto dalla Guida del Programma, e calcolato sulla base
di scale di costi unitari per fasce di distanza. La fascia chilometrica si riferisce ad una sola tratta del

viaggio mentre la tariffa corrispondente copre sia il viaggio di andata che quello di ritorno.

Il contributo € riconosciuto per un importo massimo pari a quello indicato nella seguente tabella:

Distanze di viaggio Importo per il viaggio standard A/R
Tra 10 e 99 KM € 23,00 per partecipante
Tra 100 e 499 KM € 180,00 per partecipante
Tra 500 e 1999 KM € 275,00 per partecipante
Tra 2000 e 2999 KM € 360,00 per partecipante
Tra 3000 e 3999 KM € 530,00 per partecipante
Tra 4000 e 7999 KM € 820,00 per partecipante
8000 KM o piu € 1.500,00 per partecipante

La distanza deve essere verificata utilizzando esclusivamente lo strumento di calcolo fornito dalla
Commissione Europea e disponibile al seguente indirizzo web:
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator en
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Esempio calcolo contributo viaggio standard
e (itta di partenza: Roma
e (itta di destinazione: Oslo
e Distanza rilevata dal calcolatore (Roma-Oslo): 2007.29 km
e Fascia corrispondente: tra 2000 e 2999 km
e Contributo ammissibile: € 360,00 (A/R)

Il luogo di partenza (per il viaggio di andata) e di arrivo (per il viaggio di ritorno) certificati dai
documenti di viaggio dovra essere Roma.

Non sono ammesse al rimborso spese diverse rispetto a quelle sopra indicate.

ART. 6 — PROCEDURE

Entro 15 giorni prima della partenza il dipendente deve fissare un appuntamento con ['Ufficio
Erasmus+ di Ateneo per definire i termini della mobilita.

E inoltre obbligatorio concordare e sottoscrivere prima della partenza il Mobility Agreement Staff for
Training e I’Accordo di Mobilita.

Prima del rientro il dipendente deve chiedere all'lstituto partner ospitante I'Attendance certificate for
training, in cui si certifica il periodo effettivo della mobilita e I'attivita svolta. Il documento deve essere
firmato e timbrato dall’lstituto ospitante.

Ai fini del rimborso delle spese di mobilita, entro e non oltre 15 giorni dal rientro, il Dipendente deve
consegnare all’Ufficio Erasmus di Ateneo la seguente documentazione in originale:

1) Certificate of Attendance, redatto dall’lstituto ospitante, debitamente firmato e timbrato,
attestante I'attivita svolta presso I'Istituzione estera con la precisa indicazione delle date di
inizio e fine mobilita;

2) larichiesta di liquidazione della missione;

3) i giustificativi del viaggio (in caso di utilizzo dell’aereo dovranno essere consegnati i biglietti e
le carte di imbarco);

4) i giustificativi delle spese di vitto e alloggio;

5) i giustificativi relativi ai trasporti urbani (non e previsto il taxi).

Inoltre, il dipendente deve:

1) compilare online un Rapporto Narrativo EUSurvey relativo alla esperienza di mobilita
realizzata. E possibile procedere con la compilazione del rapporto narrativo appena
ricevuto un messaggio di posta elettronica all'indirizzo e-mail da parte della Commissione
europea;

2) consegnare una relazione finale sull’attivita svolta all’estero e partecipare ad un webinar
di presentazione della propria esperienza aperto ai colleghi.
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ART. 7 —RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, e s.m., il Responsabile del procedimento e I'Ing. Domenico
Genovese, Dirigente della Direzione V — Gestione del personale e sistemi operativi di gestione.

ART. 8 —TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il trattamento dei dati personali, finalizzato all’espletamento della presente procedura selettiva,
avviene nel rispetto dei principi del Regolamento (EU) 679/2016.

Il personale T.A.B, che, intende partecipare alla presente procedura selettiva, pud prendere visione
dell'Informativa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 per il personale Tecnico,
Amministrativo e Bibliotecario (personale TAB) che e pubblicata sul sito istituzionale dell’Universita
al seguente indirizzo: http://utov.it/s/privacy.

Contatti
Per maggiori informazioni o per prendere un appuntamento con I'ufficio Erasmus+ di Ateneo scrivere
a: stafftraining@erasmus.uniroma?2.it.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta nell'apposito registro di questa Amministrazione.

IL RETTORE

NATHAN LEVIALDI
GHIRON
04.03.2024 09:11:36
uTC
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Bando Erasmus+ Staff Training Mobility a.a. 2023/2024

ALLEGATO N. 1 (scelta individuale universita ospitante)

CODICE EUROPEO NOME ISTITUZIONE NAZIONE

A GRAZ01 KARL-FRANZENS UNIVERSITAET GRAZ Austria

A INNSBRUO1 Universitat Innsbruck Austria

A WIENO7 UNIVERSITY OF APPLIED ARTS VIENNA Austria

B ANTWERPO1 University of Antwerp Belgio

B DIEPENBO1 Hasselt University/Transnational Belgio
University Limburg

B GENTO1 UNIVERSITEIT GENT Belgio

B LEUVENO1 KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN Belgio

B LIEGEO1 Liege Université Belgio

B LOUVAINO1 UNIVERSITE' CATHOLIQUE DE LOUVAIN | Belgio

B MONS21 Université de Mons Belgio

BG SOFIAO6 SOFIA UNIVERSITY "ST. KLIMENT Bulgaria
OHRIDSKI"

BG SOFIA21 Visshe Stroitelno Uchilishte 'Lyuben Bulgaria
Karavelov'

BG SOFIA30 BULGARIAN ACADEMY OF SCIENCES Bulgaria

BG VELIKOO1 ST. CYRIL AND ST. METHODIUS Bulgaria
UNIVERSITY OF VELIKO TURNOVO

CH BERNO1 UNIVERSITY OF BERN Svizzera

CH DELEMONO2 HAUTE ECOLE SPECIALISEE DE SUISSE Svizzera
OCCIDENTALE

CH FRIBOURO1 UNIVERSITY OF FRIBURG Svizzera

CH GENEVEO1 UNIVERSITE DE GENEVE Svizzera

CH LAUSANNO1 University of Lausanne Svizzera

CH LUGANOO1 Universita della Svizzera italiana Svizzera

CH LUGANOO2 Scuola universitaria professionale della | Svizzera
Svizzera Italiana (SUPSI)

CH LUZERN14 HOCHSCHULE LUZERN - TECHNIK & Svizzera
ARCHITEKTUR

CH NEUCHATO1 UNIVERSITE DE NEUCHATEL Svizzera

CH ST. GALLO8 OST Eastern Switzerland University of Svizzera
Applied Sciences

CY LARNACAOQ2 UNIVERSITY OF CENTRAL LANCASHIRE - | Cipro
UCLan CYPRUS

CY NICOSIA01 UNIVERSITY OF CYPRUS Cipro

CY NICOSIA24 European University Cyprus Cipro




CZ BRNOO5 MASARYKOVA UNIVERZITA Repubblica Ceca

CZ OSTRAVAO2 OSTRAVSKA UNIVERZITA Repubblica Ceca

CZ PRAHAOQ7 UNIVERZITA KARLOVA, Third Faculty of | Repubblica Ceca
Medicine

CZ PRAHAOQ9 Prague University of Economics and Repubblica Ceca
Business (VSE)

CZ PRAHA23 VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICKA Repubblica Ceca

CZ ZLINO1 TOMAS BATA UNIVERSITY IN ZLIN Repubblica Ceca

D AACHENO1 RHEINISCH-WESTFAELISCHE Germania
TECHNISCHE HOCHSCHULE AACHEN

D AUGSBURO1 UNIVERSITAT AUGSBURG Germania

D BAYREUTO1 UNIVERSITAT BAYREUTH Germania

D BERLINO4 UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Germania

D BERLIN13 HUMBOLDT-UNIVERSITAT ZU BERLIN Germania

D BERLIN21 SRH Berlin University of Applied Germania
Sciences

D BONNO1 RHEINISCHE FRIEDRICH-WILHELMS- Germania
UNIVERSITAT BONN

D BREMENO1 Universitat Bremen Germania

D DORTMUNO1 TECHNISCHE UNIVERSITAET Germania
DORTMUND

D DRESDENO1 Hochschule fir Technik und Wirtschaft Germania
Dresden (HTWD) University of Applied
Sciences

D DRESDENO2 TECHNISCHE UNIVERSITAT DRESDEN - Germania
TU DRESDEN

D DUSSELDO3 UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES Germania

D ERLANGEO1 Friedrich-Alexander-Universitat Germania
Erlangen-Nirnberg

D ESSENO4 UNIVERSITAT DUISBURG-ESSEN - Germania
DUISBURG CAMPUS

D FRANKFUO1 JOHANN WOLFGANG GOETHE Germania
UNIVERSITAT

D FRANKFUO8 EUROPA-UNIVERSITAT VIADRINA - Germania
FRANKFURT (ODER)

D FREIBURO1 Universitat Freiburg , University of Germania
Freiburg

D FREIBURO1 Universitat Freiburg , University of Germania
Freiburg

D GELSENKO1 HSPV NRW - University of Applied Germania
Sciences for Police and Public
Administration in North Rhine-
Westphalia

D GOTTINGO1 GEORG-AUGUST-UNIVERSITAET Germania

GOETTINGEN STIFTUNG
OEFFENTLICHEN RECHTS




D HALLEO1 Martin-Luther-Universitat Halle- Germania
Wittenberg

D HEIDELBO1 RUPRECHT-KARLS-UNIVERSITAT Germania
HEIDELBERG

D HILDESHO02 HAWK HOCHSCHULE Germania

D JENAO1 FRIEDRICH SCHILLER UNIVERSITAT JENA | Germania

D KIELO1 CHRISTIAN-ALBRECHTS-UNIVERSITAT ZU | Germania
KIEL

D KOBLENZ02 Universitat Koblenz Germania

D KOLNO1 University of Cologne Germania

D KOLNO4 TH K6In (University of Applied Sciences) | Germania

D KONSTANO1 University of Konstanz Germania

D KOTHENO1 HOCHSCHULE ANHALT Germania

D KOTHENO1 HOCHSCHULE ANHALT Germania

D LEIPZIGO2 LEIPZIG UNIVERSITY OF APPLIED Germania
SCIENCES

D LUNEBURO1 Leuphana Universitat Lineburg Germania

D MAINZO01 Johannes Gutenberg-Universitat Mainz Germania

D MARBURGO1 PHILIPPS-UNIVERSITAT MARBURG Germania

D MUNCHENO1 Ludwig-Maximilians-Universitat Germania
Minchen

D NURTINGO1 Nuertingen-Geislingen University (NGU) | Germania

D OFFENBUO1 University of Applied Sciences Germania
Offenburg

D REGENSBO1 University of Regensburg Germania

D STUTTGAO1 UNIVERSITAT STUTTGART Germania

D TRIERO1 UNIVERSITAET TRIER Germania

D TRIERO2 FACHHOCHSCHULE TRIER Germania

D TUBINGEO1 EBERHARD-KARLS-UNIVERSITAT Germania
TUBINGEN

D VECHTAO2 University of Vechta Germania

D WEIMARO2 Hochschule fur Musik Franz Liszt Germania
Weimar

D WIESBADO1 Wiesbaden Business School, Hochschule | Germania
RheinMain, University of Applied
Sciences

D WILDAUO1 TECHNISCHE HOCHSCHULE WILDAU Germania

D WITTENO2 WITTEN HERDECKE UNIVERSITY Germania

D WORMSO01 FACHHOCHSCHULE WORMS Germania

D WUPPERTO1 BERGISCHE UNIVERSITAT- Germania

GESAMTHOCHSCHULE WUPPERTAL




D KONSTANO1 UNIVERSITAT KONSTANZ Germania

DCHEMNITO1 Chemnitz University of Technology Germania

DK ARHUSO1 ARHUS UNIVERSITET Danimarca

DK ODENSEO1 University of Southern Denmark (SDU) Danimarca

DK RISSKOV06 VIA - UNIVERSITY COLLEGE Danimarca

DK ROSKILDO1 ROSKILDE UNIVERSITY Danimarca

E ALCAL-HO1 UNIVERSIDAD DE ALCALA Spagna

E ALICANTO1 UNIVERSITAT D'ALACANT Spagna

E ALMERIAO1 University of Almeria Spagna

E BADAJOZ01 UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA Spagna

E BARCELOO1 UNIVERSIDAD DE BARCELONA Spagna

E BARCELOO2 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE Spagna
BARCELONA

E BARCELOO3 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE Spagna
CATALUNA

E BARCELO15 Escola Superior d'Infermeria del Mar Spagna

E BILBAOO1 UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO Spagna

E BURGOSO01 UNIVERSIDAD DE BURGOS Spagna

E CADIZO1 UNIVERSIDAD DE CADIZ Spagna

E CIUDA-RO1 UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA | Spagna

E CORDOBAO1 UNIVERSIDAD DE CORDOBA Spagna

E ELCHEO1 Universidad Miguel Hernandez de Elche | Spagna

E GIRONAOQ2 UNIVERSITAT DE GIRONA Spagna

E GRANADAO1 UNIVERSIDAD DE GRANADA Spagna

E HUELVAO1 UNIVERSIDAD DE HUELVA Spagna

E HUESCA12 ESCUELA SUPERIOR DE CONSERVACION | Spagnha
Y RESTAURACION DE BIENES
CULTURALES DE ARAGON

E JAENO1 UNIVERSIDAD DE JAEN Spagna

E LA-CORUO1 UNIVERSIDADE DA CORUNA Spagna

E LAS-PALO1 UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN | Spagna
CANARIA

E LEONO1 UNIVERSIDAD DE LEON Spagna

E LLEIDAO1 UNIVERSITAT DE LLEIDA Spagna

E MADRIDO3 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE Spagna
MADRID

E MADRIDO3 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE Spagna
MADRID

E MADRIDO4 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID | Spagna




E MADRIDO5 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID | Spagna
E MADRID12 UNIVERSIDAD ANTONIO DE NEBRIJA Spagna
E MADRID14 UNIVERSIDAD CARLOS IIl DE MADRID Spagna
E MADRID21 UNIVERSIDAD CEU SAN PABLO Spagna
E MADRID25 Escuela Superior de Conservacion y Spagna
Restauracion de Bienes Culturales -
ESCRBC
E MADRID26 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Spagna
E MALAGAO1 UNIVERSIDAD DE MALAGA Spagna
E MATAROO1 TecnoCampus Mataré-Maresme Spagnha
E MURCIAO1 UNIVERSIDAD DE MURCIA Spagna
E MURCIAQ5 UNIVERSIDAD CATOLICA SAN ANTONIO | Spagna
DE MURCIA
E OVIEDOO1 UNIVERSIDAD DE OVIEDO Spagna
E PALMAO1 Universitat de les llles Balears Spagna
E PAMPLONO1 University of Navarra School of Law Spagna
E PAMPLONO2 UPNA - UNIVERSIDAD PUBLICA DE Spagna
NAVARRA
E SALAMANO2 UNIVERSIDAD DE SALAMANCA Spagna
E SANTANDO1 UNIVERSIDAD DE CANTABRIA Spagna
E SANTIAGO1 UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE Spagna
COMPOSTELA
E SEVILLAO1 UNIVERSIDAD DE SEVILLA Spagna
E TARRAGOO1 Universitat Rovira | Virgili Spagna
E TENERIFO1 UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA Spagna
E VALENCIO1 UNIVERSIDAD DE VALENCIA Spagnha
E VALENCIO2 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE Spagna
VALENCIA
E VALENCIO8 Universidad CEU Cardenal Herrera Spagna
E VALENCI11 Universidad Catélica de Valencia "San Spagna
Vicente Martir"
E VALLADOO1 UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Spagna
E VIGOO1 UNIVERSIDAD DE VIGO Spagna
E ZARAGOZ07 FUNDACION UNIVERSIDAD SAN JORGE Spagna
SAN JORGE UNIVERSITY
F AMIENSO1 UNIVERSITE DE PICARDIE JULES VERNE Francia
F ARRAS12 UNIVERSITE' D'ARTOIS Francia
F BORDEAU45 INSEEC BBA - ECOLE DE COMMERCE Francia
EUROPEENNE
F BORDEAUS58 Université de Bordeaux Francia




F BRESTO1 Université de Bretagne Occidentale Francia

F CERGYO7 UNIVERSITE DE CERGY-PONTOISE Francia

F CHAMBERO1 Université Savoie Mont Blanc Francia

F CLERMONO2 UNIVERSITE' CLERMONT AUVERGNE Francia

F COURBEV04 EDC PARIS BUSINESS SCHOOL Francia

F GRENOBL55 UNIVERSITE GRENOBLE ALPES Francia

F LILLE102 Sciences Po Lille Francia

F LILLE103 Université de Lille Francia

F LILLE11 UNIVERSITe CATHOLIQUE DE LILLE Francia

F LIMOGESO1 UNIVERSITE DE LIMOGES Francia

F LYON71 INSEEC BBA - ECOLE DE COMMERCE Francia
EUROPEENNE

F MARSEIL84 AIX-MARSEILLE UNIVERSITE Francia

F METZ33 Centre Hospitalier Régional Metz- Francia
Thionville (Metz)

F MONTPELO3 UNIVERSITE MONTPELLIER 11l PAUL Francia
VALERY

F MONTPEL13 MBS - MONTPELLIER BUSINESS SCHOOL | Francia

F MONTPEL54 Université de Montpellier, Montpellier Francia
Management

F NANCY43 UNIVERSITE' DE LORRAINE Francia

F NICE42 UNIVERSITE' COTE D'AZUR Francia

F NOISY02 ESIEE Paris — Université Gustave Eiffel Francia

F PARISO01 Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne Francia

F PARIS002 UNIVERSITE' PARIS 2 PANTHEON - Francia
ASSAS

F PARISO03 UNIVERSITE DE LA SORBONNE Francia
NOUVELLE (PARIS II)

F PARIS004 UNIVERSITE DE PARIS-SORBONNE Francia
(PARIS IV)

F PARISO08 Université Paris 8 Vincennes - Saint - Francia
Denis

F PARIS009 Université Paris Dauphine-PSL Francia

F PARISO10 UNIVERSITE DE PARIS-NANTERRE (PARIS | Francia
X)

F PARISO12 UPEC, Université Paris-Est Créteil Val de | Francia
Marne

F PARISO13 UNIVERSITE PARIS NORD Francia

F PARISO54 EPHE - ECOLE PRATIQUE DES HAUTES Francia
ETUDES

F PARIS080 ENSTA PARIS TECH Francia




F PARIS085 ECOLE NATIONALE DES PONTS ET Francia
CHAUSSEES

F PARIS105 Ipag Business School Francia

F PARIS244 INSEEC GE Paris Francia

F PARIS447 SUB DE PUB Francia

F PARIS468 SORBONNE UNIVERSITE' Francia

F PARIS482 Université Paris Cité Francia

F POITIERO1 UNIVERSITE DE POITIERS Francia

F REIMS01 UNIVERSITE DE REIMS CHAMPAGNE- Francia
ARDENNE

F RENNES10 Institut National Des Sciences Francia
Appliquees De Rennes

F ROUENO1 UNIVERSITE DE ROUEN Francia

F ST-ETIEO6 ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE Francia
MINES DE SAINT ETIENNE

F STRASBO48 UNIVERSITE' DE STRASBOURG Francia

F TOULOUSO1 Université Toulouse 1 Capitole Francia

F TOULOUSO3 UNIVERSITE PAUL SABATIER - Francia
TOULOUSE IlI

F TOULOUSO09 Institut Catholique de Toulouse Francia

F TOULOUS28 INSTITUT NATIONAL POLYTECHNIQUE Francia
DE TOULOUSE

G ATHINEO1 ETHNIKO KAI KAPODISTRIAKO Grecia
PANEPISTIMIO ATHINON

G ATHINEO2 ETHNIKO METSOVIO POLYTECHNIO Grecia

G ATHINEO4 AUEB - Athens University of Economics Grecia
and Business

G ATHINE41 UNIVERSITY OF THE AEGEAN Grecia

G IOANNINO1 PANEPISTIMIO IOANNINON Grecia

G KRITISO1 PANEPISTIMIO KRITIS Grecia

G PATRAO1 PANEPISTIMIO PATRON Grecia

G THESSALO1 ARISTOTELIOU PANEPISTIMIO Grecia
THESSALONIKIS

G THESSAL14 INTERNATIONAL HELLENIC UNIVERSITY | Grecia

G VOLOS01 TECHNOLOGICAL EDUCATIONAL Grecia
INSTITUTE OF THESSALY

HR DUBROVNO1 University of Dubrovnik Croazia

HR RIJEKAO1 UNIVERSITY OF RIJEKA Croazia

HU BUDAPESO1 EOTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM | Ungheria

HU BUDAPES02 BUDAPESTI MUSZAKI ES Ungheria

GAZDASAGTUDOMANYI EGYETEM

HU BUDAPESO3

CORVINUS UNIVERSITY OF BUDAPEST

Ungheria




HU BUDAPESO8

Semmelweis University

Ungheria

HU BUDAPES42 Testnevelési Egyetem (University of Ungheria
Physical Education)

HU BUDAPES54 Ludovika University of Public Service UNGHERIA

HU DEBRECEO1 DEBRECENI EGYETEM Ungheria

HU SZEGEDO1 SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM Ungheria

IRLDUBLINO2 UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN Irlanda

IRLTRALEEO1 Munster Technological University (MTU) | Irlanda

LI VADUZ01 UNIVERSITAT LIECHTENSTEIN Liechtenstein

LUXLUX-VILO1 UNIVERSITE DU LUXEMBOURG Lussemburgo

LV RIGAO1 UNIVERSITY OF LATVIA Lettonia

MK SKOPJE10 University American College Skopje Repubblica di

Macedonia

MT MALTAO1 UNIVERSITY OF MALTA Malta

N BERGENO1 UNIVERSITETET | BERGEN Norvegia

N OSLOO1 UNIVERSITY OF OSLO Norvegia

N OSLO60 OsloMet - Oslo Metropolitan University | Norvegia

N SANDVIKO02 Bl Norwegian Business School Norvegia

N TRONDHEO1 NTNU Norwegian University of Science Norvegia
and Technology

NL BREDA10 NHTV Breda University of Applied Paesi Bassi
Sciences

NL EINDHOV17 TECHNISCHE UNIVERSITEIT EINDHOVEN | Paesi Bassi

NL ENSCHEDO1 University of Twente Paesi Bassi

NL ENSCHEDO3 SAXION UNIVERSITY OF APPLIED Paesi Bassi
SCIENCES

NL GRONINGO1 RIJKSUNIVERSITEIT GRONINGEN Paesi Bassi

NL LEIDENO1 UNIVERSITEIT LEIDEN Paesi Bassi

NL MAASTRIO1 UNIVERSITY OF MAASTRICHT Paesi Bassi

NL NIJMEGEO1 RADBOUD UNIVERSITEIT Paesi Bassi

P AVEIROO1 Universidade de Aveiro Portogallo

P BRAGAO1 Universidade do Minho Portogallo

P BRAGANCO1 INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANCA | Portogallo

P COIMBRAO1 UNIVERSIDADE DE COIMBRA Portogallo

P FUNCHALO3 Universidade da Madeira Portogallo

P LISBOAO1 UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA | Portogallo

P LISBOAO3 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA Portogallo

P LISBOAO?7 Iscte — Instituto Universitdrio de Lisboa Portogallo




P LISBOA109 UNIVERSIDADE DE LISBOA Portogallo

P LISBOA52 Universidade Lusofona de Humanidades | Portogallo
e Tecnologias

P PORTO02 UNIVERSIDADE DO PORTO Portogallo

PL BYDGOSZ02 Bydgoszcz University of Science and Polonia
Technology — Politechnika Bydgoska -
PBS

PL GDANSKO02 GDANSK UNIVERSITY OF TECHNOLOGY Polonia

PL KRAKOWO1 UNIWERSYTET JAGIELLONSKI Polonia

PL KRAKOWO04 Krakow University of Economics Polonia

PLLODZ01 University of Lodz Polonia

PL POZNANO1 UNIWERSYTET IM. ADAMA Polonia
MICKIEWICZA

PL POZNANO2 Politechnika Poznanska Poznan Polonia
University of Technology

PL POZNANOS POZNAN UNIVERSITY OF MEDICAL Polonia
SCIENCES

PL SZCZECIO1 Uniwersytet Szczecinski - University of Polonia
Szczecin

PL TORUNO1 UNIWERSYTET MIKOLAJA KOPERNIKA W | Polonia
TORUNIU

PL WARSZAWO01 University of Warsaw Polonia

PL WARSZAWO02 POLITECHNIKA WARSZAWSKA Polonia

PL WARSZAWO03 SGH Warsaw School of Economics Polonia

PL WROCLAWO1 UNIWERSYTET WROCLAWSKI Polonia

PL WROCLAWO2 POLITECHNIKA WROCLAWSKA Polonia

PL WROCLAWO5 Wroclaw Medical University Polonia

RO ALBAIUO1 UNIVERSITATEA 1 DECEMBRIE 1918 Romania

RO ARADO2 VASILE GOLDIS WESTERN UNIVERSITY Romania
OF ARAD

RO BRASOV01 Transilvania University of Brasov Romania

RO BUCURES02 ACADEMIA TEHICA MILITARA DIN Romania
BUCARESTI

RO BUCURES04 BUCHAREST UNIVERSITY OF ECONOMIC | Romania
STUDIES

RO BUCURES09 UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI Romania

RO BUCURES13 National University of Political Studies Romania
and Public Administration - Faculty of
Public Administration

RO BUCURES13 National University of Political Studies Romania

and Public Administration - Faculty of
Public Administration




RO BUCURES43 National University of Science and Romania
Technology POLITEHNICA Bucharest -
UNSTPB

RO IASIO5 UNIVERSITATEA TEHNICA GHEORGHE Romania
ASACHI DIN IASI

RO ORADEAO1 UNIVERSITATEA DIN ORADEA Romania

RO TIMISOAO1 WEST UNIVERSITY OF TIMISOARA Romania

RO TIMISOAO3 University of Life Sciences “King Mihai I” | Romania
from Timisoara, Faculty of Agriculture

RO TIMISOAQ4 Universitatea Politehnica Timisoara Romania

RS BELGRADEO2 UNIVERSITY OF BELGRADE Serbia

RS NOVISADO2 UNIVERSITY OF NOVI SAD Serbia

S FALUNO1 HOGSKOLAN DALARNA Svezia

S GOTEBORO1 University of Gothenburg Svezia

S HUDDINGO1 Sodertorns hogskola - Sodertorn Svezia
University

S KARLSKRO1 BLEKINGE TEKNISKA HOGSKOLA Svezia

S STOCKHOO01 Stockholm Business School, Stockholm Svezia
University

S UPPSALAO01 UPPSALA UNIVERSITET Svezia

S VAXJOO03 LINNAEUS UNIVERSITY Svezia

SF HELSINK41 Metropolia Ammattikorkeakoulu Finlandia

SF KUOPIO12 University of Eastern Finland Finlandia

SF MIKKELIO7 Mikkeli University of Applied Sciences Finlandia

SF OULUO1 UNIVERSITY OF OULU Finlandia

SF TAMPEREO2 TAMPEREEN TEKNILLINEN YLIOPISTO Finlandia

SF TAMPERE17 University of Tampere Finlandia

SF VAASAO1 University of Vaasa Finlandia

SI LJUBLJAO1 UNIVERZA V LJUBLJANI Slovenia

SK BRATISLO3 University of Economics in Bratislava Slovacchia

SK BRATISL11 Slovak Medical University Slovacchia

TR ADANAO1 CUKUROVA UNIVERSITESI Turchia

TR AFYONO1 AFYON KOCATEPE UNIVERSITY FACULTY | Turchia
OF TECHNOLOGY

TR AKSARAY01 Aksaray University Turchia

TR ANKARAO3 HACETTEPE UNIVERSITY Turchia

TR ANKARAO4 Middle East Technical University Turchia

TR ANKARAO8 Cankaya Universitesi (Cankaya Turchia

University)




TR ANKARAO8 Cankaya Universitesi (Cankaya Turchia
University)

TR ANTALYAO1 AKDENIZ UNIVERSITY Turchia

TR CANAKKAO1 CANAKKALE ONSEKIZ MART Turchia
UNIVERSITESI

TR DENIZLIO1 Pamukkale University Turchia

TR INSTAMBUO7 YILDIZ TECHNICAL UNIVERSITY Turchia

TR ISTANBUO3 Istanbul University, Faculty of Turchia
Economics

TRISTANBU11 ISTANBUL BILGI UNIVERSITY Turchia

TR ISTANBU17 KOC UNIVERSITY Turchia

TR ISTANBU29 ISTANBUL AREL UNIVERSITY Turchia

TR 1IZMIR03 izmir Institute of Technology Turchia

TR IZMIRO5 YASAR UNIVERSITESI - YASAR Turchia
UNIVERSITY

TR KOCAELIO1 GEBZE INSTITUTE OF TECNOLOGY Turchia

TR MERSINO1 MERSIN UNIVERSITY Turchia

TR MUGLAO1 MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITY Turchia

TR NEVSEHIO3 CAPPADOCIA UNIVERSITY Turchia

UK BATHO2 BATH SPA UNIVERSITY Regno Unito

UK BIRMINGO02 UNIVERSITY OF BIRMINGHAM Regno Unito

UK CANTERBO1 UNIVERSITY OF KENT Regno Unito

UK COLCHESO1 UNIVERSITY OF ESSEX Regno Unito

UK DEESIDEO1 GLYNDWR UNIVERSITY Regno Unito

UK HATFIELO1 University of Hertfordshire Regno Unito

UK HULLO1 University Of Hull Regno Unito

UK LINCOLNO5 University of Lincoln Regno Unito

UK LIVERPOO2 Liverpool John Moores University Regno Unito

UK LONDONO15 IMPERIAL COLLEGE OF SCIENCE Regno Unito
TECHNOLOGY & MEDICINE

UK MANCHESO1 UNIVERSITY OF MANCHESTER Regno Unito

UK MANCHES04 MANCHESTER METROPOLITAN Regno Unito
UNIVERSITY

UK PORTSMOO01 University of Portsmouth Regno Unito

UK SHEFFIEO1

University of Sheffield

Regno Unito




Erasmus code

RO
BUCURES02

G ATHINE41

TR AKSARAY01

PL

WROCLAWO5

TUBINGEO1

E CIUDA-RO1

PL POZNANO1

CH STGALLOS8

RO TIMISOAO4
S GOTEBORO1

TR AFYONO1

TR ISTANBU17

FCOURBEVO04

D NURTINGO1

A WIEN 07
P LISBOAO1

RO
BUCURES43

RO CLUJNAPO1
PL
WARSZAWO01

SF VAASAO1

E JAENO1
P LISBOA109

E MURCIAO1

Name of the University

Military Technical Academy "Ferdinand I" of Bucharest

University of the Aegean

AKSARAY UNIVERSITY
Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slgskich we Wroctawiu
Eberhard Karls Universitat Tiibingen

University of Castilla-La Mancha

Adam Mickiewicz University, Poznan

Eastern Switzerland University of Applied Sciences

Politehnica University of Timisoara
University of Gothenburg

Afyon Kocatepe University

KOC UNIVERSITY

EDC PARIS BUSINESS SCHOOL

Nurtingen-Geislingen University

Universitat fiir Angewandte Kunst Wien (University of
Applied Arts Vienna)

Universidade Catdlica Portuguesa_Campus de Braga

National University for Science and Technolgy
POLITEHNICA Bucharest

Universitatea Babes-Bolyai
University of Warsaw

University of Vaasa (Vaasan yliopisto)

Universidad de Jaén
Faculty of Law ULisboa

University of Murcia

Internationalization; Digitalization;Project
Management/Reporting;Technology IT
(networks, supercomputing);Innovation in
processes and training;

Internationalization;

Project Management/Reporting;Technology IT
(networks, supercomputing);Internationalization;

Internationalization;

Internationalization;

Internationalization;

Internationalization; Digitalization;Technology IT
(networks, supercomputing);Project
Management/Reporting;
Internationalization; Digitalization;Human
Resources;Project
Management/Reporting;Costumer
Services;Sustainability;
Sustainability;Internationalization;
Digitalization;Costumer Services;Human
Resources;Project
Management/Reporting;Technology IT
(networks, supercomputing);Innovation in
processes and training;
Internationalization;

Internationalization;Project
Management/Reporting;

Internationalization;
Sustainability;Internationalization;Technology IT
(networks, supercomputing);

Sustainability;Internationalization;
Internationalization; Digitalization;Human
Resources;Project
Management/Reporting;Technology IT
(networks, supercomputing);
Internationalization;Technology IT (networks,
supercomputing);Costumer Services;

Sustainability;Project Management/Reporting;

Project
Management/Reporting;Internationalization;

Human Resources;Internationalization;
Internationalization;Sustainability;Human
Resources;

Internationalization;Technology IT (networks,
supercomputing);Project
Management/Reporting;Costumer Services;
Digitalization;

Internationalization;
Internationalization;Technology IT (networks,
supercomputing);Sustainability; Digitalization;

Bando Erasmus+ Staff Training Mobility a.a. 2023/2024

ALLEGATO 2 - (scelta universita suddivise per aree tematiche)

When would you prefer to host our staff?

from 15 to 30 of April ;from 1 to 30 of June ;from 2 to 31 of May ;

from 1 to 30 of June ;

from 2 to 31 of May ;
from 2 to 31 of May ;
from 1 to 30 of June ;from 1 to 30 of September ;

from 1 to 30 of June ;

from 2 to 31 of May ;

from 1 to 30 of September ;from 1 to 30 of June;

from 2 to 31 of May ;from 1 to 31 of July ;from 1 to 30 of
June ;from 1 to 30 of September ;from 15 to 30 of April ;
from 2 to 31 of May ;from 1 to 30 of June ;

from 1 to 30 of June;

from 2 to 31 of May ;
from 1 to 30 of June ;

from 15 to 30 of April ;from 2 to 31 of May ;from 1 to 30 of June ;

from 1 to 30 of June ;from 2 to 31 of May ;
from 1 to 30 of June ;

from 2 to 31 of May ;from 15 to 30 of April ;

from 2 to 31 of May ;from 1 to 30 of September ;
from 1 to 30 of June;

from 15 to 30 of April ;from 2 to 31 of May ;from 1 to 31 of
August;

from 1 to 30 of June ;from 1 to 31 of July ;
from 15 to 30 of April ;from 2 to 31 of May ;

from 15 to 30 of April ;

How many colleagues
can you host in each
period?

Is your
University
organizing an
International
Staff Training
Week?

2 No
It depends on interest
and our availability No
2 Yes
2 Yes
1 No
2 No
maximum 4 in the
period of Staff Week
20.05 - 24.05 2024 Yes
1-2 No
2-3 Yes
max. 2 colleagues No
4 Yes
2 (we are open to
discuss hosting more
in case of need) Yes
2 No
1 No
2 No
2 No
2 No
3to5 Yes
2 for the staff week Yes
2 No
If they have a similar
schedule (IE, they
want to visit the same
service) 5, if their
schedules are
different, 3. Yes
2 No
2-3 Yes

When is the International Staff Training

Week scheduled? Please indicate the period Which is the topic of the International Please insert the link to the web page of the

(from-to) The last date of the mobility for our Staff Training Week?
candidates is 30 September 2024

Promoting Networking for Higher

13 - 17 MAY 2024 Education Professionals

20-24.05.2024 Erasmus+ programme

Erasmus+ Staff Week BIP Professional
Development for the International Staff staff-week-bip-professional

20.05.2024 - 24.05.2024

UPT 2nd ERASMUS+ INTERNATIONAL

STAFF WEEK - SYNERGIES IN

20-24 MAY ACADEMIA

It will mainly focus on the

It will be in the first/second week of June. internationalisation issues.

13 -17 May, 2024 Internationalization

13 to 17 May 2024 Project Management

17-21.06 Intercultural Communication

Unavailable at the moment. Write to
secrel@ujaen.es to receive news.

13 to 17 of May 2024

22 - 26 April Towards a seamless mobility

Email address of the contact
person for the staff training

International Staff Training Week "
mobility

cristian.moldoveanu@mta.ro

erasmus@aegean.gr

https://erasmus.aksaray.edu.tr/staff-week erasmus@aksaray.edu.tr
https://www.umw.edu.pl/pl/aktualnosci/2nd-
umw-staff-week-20-24-may-2024 slawa.ksenycz@umw.edu.pl
verena.hartich@uni-
tuebingen.de

ORI.CU@UCLM.ES

http://staffmobility.eu/staffweek/erasmus-
erasmus@amu.edu.pl

annemarie.oneill@ost.ch

http://staffmobility.eu/staffweek/2nd-edition-
erasmus-international-staff irena.ciobanu@upt.ro
chie.inoue@gu.se
http://staffmobility.eu/staffweek/9th-erasmus-
international-week-afyon This is the previous
staff week's web page, however we will
announce the new one, soon on this i-motion
staff week web page. uib@aku.edu.tr
http://staffmobility.eu/staffweek/koc-
universitys-international-staff-week-2 oipstaffweek@ku.edu.tr
cchiaramonti@edcparis.edu

jutta.schnell@hfwu.de

astrid.behrens@uni-ak.ac.at
mjpb@ucp.pt

dianacocartal3@yahoo.com
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage
.aspx?id=7WNIWshA1U-CmPv9t_EwIXj4-
HRA2PdKg7GE9hU7M_IUQIIXxMjc4dM1RVWKIK
UFRFQU9GSkFXOFJXSy4u
http://staffmobility.eu/staffweek/intercultural-
communication-13th

ilona.dranca@ubbcluj.ro
iro.staffweek@uw.edu.pl

international.affairs@uwasa.fi

Apmoral@ujaen.es /
secrel@ujaen.es
erasmus@fd.ulisboa.pt

Unavailable at the moment. Write to
secrel@ujaen.es to receive news.

https://www.um.es/web/iwp/eventos/staff-
week



F ROUENO1

DK Risskov06

CH LUGANOO2

EMADRID21
EOVIEDOO1

Lugano02

RO BRASOVO01

FCHAMBERO1

FMETZ33

E LAS-PALO1

DK ROSKILDO1

PL POZNANO5
E ELCHEO1

D KOTHENO1

University of Rouen Normandy

VIA University College

SUPSI Scuola universitaria professionale della Svizzera
italiana

CEU San Pablo University
University of Oviedo

SUPSI

TRANSILVANIA UNIVERSITY OF BRASOV

Université Savoie Mont Blanc

IFSI CHR METZ THIONVILLE SITE DU SAULCY

UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Roskilde University, Denmark

Poznan University of Medical Sciences
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

Anhalt University of Applied Sciences

Sustainability;Internationalization; Digitalization;

Sustainability;Innovation in processes and
training;

Sustainability;Internationalization;
Digitalization;Project
Management/Reporting;Innovation in processes
and training;

Internationalization;Costumer
Services;Innovation in processes and training;
Digitalization;

Digitalization;Internationalization;

Human Resources;Costumer Services;Project
Management/Reporting;Innovation in processes
and training;Internationalization;

Internationalization;

Internationalization;
Innovation in processes and
training;Internationalization;

Internationalization;
Sustainability;Internationalization;
Digitalization;Human Resources;Technology IT
(networks, supercomputing);
Internationalization;Project
Management/Reporting;

Internationalization;

Digitalization;Internationalization;Project
Management/Reporting;Technology IT
(networks, supercomputing);Human Resources;

from 15 to 30 of April ;from 1 to 30 of June ;

from 15 to 30 of April ;

from 15 to 30 of April ;from 2 to 31 of May ;from 1 to 30 of
June ;from 1 to 31 of July ;from 1 to 31 of August;from 1 to 30 of

September ;

from 15 to 30 of April ;
from 1 to 30 of June ;from 1 to 30 of September ;

from 15 to 30 of April ;from 2 to 31 of May ;

from 1 to 30 of June ;from 15 to 30 of April ;from 1 to 30 of

September ;

from 1 to 30 of June ;

from 2 to 31 of May ;

from 2 to 31 of May ;

from 1 to 30 of June ;from 2 to 31 of May ;from 15 to 30 of

April ;from 1 to 30 of September ;

from 1 to 30 of September ;
from 2 to 31 of May ;

from 1 to 30 of September ;from 1 to 31 of August;

We prefer to welcome
staff during the Staff
Training Weeks we
organize. The number
then depends on the
STW.

max 3

1-2 in one period only

Yes

Yes

No

Yes
No

No

No

Yes

No

Yes

No
No

Yes

From 22 to 26 of April 2024 / From 3 to 9 of
June 2024

16-18 April 2024

From 8 to12 April 2024)

24-29/06/24 - Deadline of application:
17/03/24

20-24 May 2024

23.09.2024-30.09.2024

April : Mobility management in higher

education / June : Sustainable

development and social responsibility

in higher education

How social education contributes to

solving challenges in a changing

welfare society in cooperation with

different actors

Good practices on internationalisation

Learning languages

Internationalization

Development of Double Degree

Programs and their Dialectic in Europe

and Beyond

April :
http://staffmobility.eu/staffweek/mobility-
management-higher-education / We don't
have a link for STW in June yet.

https://en.via.dk/global-partnerships/staff-
weeks/staff-week-social-education

We do not have a registration link yet.

https://www.univ-smb.fr/wp-
content/uploads/2024/01/smile-2024-pre-
programme_compressed.pdf

https://internacional.ulpgc.es/en/movilidad-
incoming/pas-incoming/international-staff-
week/

https://www.hs-anhalt.de/startseite.html

short-programmes@univ-
rouen.fr

aach@cia.dk

international@supsi.ch

beatriz.jimenezluengo@ceu.es
areamovilidad@uniovi.es

enrica.massardi@supsi.ch
incoming@unitbv.ro
internationalweek@univ-
smb.fr

jeanne.polito@chr-metz-
thionville.fr

admrelint@ulpgc.es

staff-exchange@ruc.dk

braducha@ump.edu.pl
internacional@umh.es

eduard.siemens@hs-anhalt.de,
oksana.vasylenko@hs-
anhalt.de, christian.lippold@hs-
anhalt.de



TOR VERGATA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA

CARTA INTESTATA DELLA STRUTTURA DI APPARTENENZA

OGGETTO: Bando ERASMUS+ Programme, Key Action 1, Staff Training Mobility, Mobilita per il
Personale Tecnico Amministrativo e Bibliotecario, Anno Accademico 2023/2024.

Con riferimento al Bando in oggetto, il sottoscritto/a prof./Dott.
, Responsabile della struttura di appartenenza del/la Sig./ra

7

[ esprime parere favorevole alla partecipazione del dipendente al programma di mobilita dal

/ /2024 al / /2024 presso

U NON esprime parere favorevole per le seguenti motivazioni:

Cordiali saluti

Roma,

Firma del Responsabile



		2024-03-04T09:11:36+0000
	Nathan Levialdi Ghiron




