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AVVISO

Procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n.
240 e ss.mm.ii. (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo pieno presso il
Dipartimento di Medicina dei Sistemi dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, per il
settore scientifico disciplinare M-PS1/03 — Psicometria (Rif. 2285).

Facendo seguito all’avviso relativo alla discussione pubblica di titoli e delle pubblicazioni e
all’accertamento della adeguata conoscenza della lingua straniera della procedura selettiva in epigrafe, si
riporta di seguito ’elenco dei candidati ammessi:

e Elias Paolo Casula

e James Dawe

e Simona Gabriella Di Santo
e  Giulia Raimondi

e Maria Rita Sergi

e Andrea Zagaria

Si ricorda che la seduta per la discussione pubblica di titoli e delle pubblicazioni e per 1’accertamento
della adeguata conoscenza della lingua straniera si svolgera il giorno 26 luglio 2024, a partire dalle ore
9:00, in modalita telematica sulla piattaforma Zoom, utilizzando il seguente link di accesso alla
riunione:

https://unipd.zoom.us/j/81651600020

11 presente avviso ha valore di convocazione formale e di notifica a tutti gli effetti di legge.

La Responsabile dell’Ufficio Concorsi
(Dott.ssa Annalisa De Cesare)
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