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IL RETTORE

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sull’autonomia universitaria;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”, e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA  la  legge  30  dicembre  2010  n.  240  “Norme  in  materia  di  organizzazione  delle  università,  di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del
sistema universitario” e successive modificazioni e integrazioni;
VISTO il Decreto ministeriale 2 maggio 2024, n. 639, recante “La determinazione dei gruppi scientifico-
disciplinari  e  delle  relative  declaratorie,  nonché  la  razionalizzazione  e  l’aggiornamento  dei  settori
scientifico-disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art.
15,  della legge 30 dicembre 2010 n. 240” ed i relativi allegati, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale  della
Repubblica italiana in data 9 maggio 2024 ed entrato in vigore in pari data;
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, emanato con Decreto rettorale n. 3427
del 12 dicembre 2011 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il “Regolamento d’Ateneo per la disciplina delle modalità di selezione e dello svolgimento delle
attività dei Ricercatori con contratto a tempo determinato”, emanato con Decreto rettorale n. 1762 del 2
agosto 2016, successivamente modificato con Decreto rettorale n. 1160 del 14 maggio 2019;
VISTO il Decreto Direttoriale del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 341 del 15 marzo 2022, con il
quale è stato emanato l’“Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di
“Partenariati  estesi  alle università,  ai centri  di  ricerca, alle aziende per il  finanziamento di progetti  di
ricerca di  base” –  nell’ambito  del  Piano  Nazionale  di  Ripresa  e Resilienza,  Missione  4  “Istruzione  e
ricerca” – Componente 2 “Dalla ricerca all’impresa” – Investimento 1.3, finanziato dall’Unione europea –
NextGenerationEU”;
VISTO il Decreto n. 687 del 26 luglio 2022, con il quale l’Agenzia Spaziale Italiana (ASI), in attuazione di
quanto previsto nel citato  Decreto Direttoriale del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 341 del 15
marzo 2022, ha emanato il bando di finanziamento per la tematica 15 “Attività spaziali”, in parte finanziato
ai sensi dell’art. 1, comma 254, della legge 27 dicembre 2019, n. 160, recante “Bilancio di previsione dello
Stato per l'anno finanziario 2020 e bilancio pluriennale per il triennio 2020-2022” (Anno di riferimento
2024);
CONSIDERATO che, in data 17 luglio 2023, il Politecnico di Torino, in qualità di Soggetto proponente, ha
presentato una proposta integrale del Programma di ricerca e innovazione denominato “Space It Up”, che ha
un valore complessivo di investimento pari a 80.000.000,00 euro;
CONSIDERATO che, con Decreto del Direttore Generale ASI n. 53 del 26 gennaio 2024, è stato ammesso
a finanziamento il Programma di ricerca e innovazione denominato “Space It Up”;
PRESO ATTO dell’avvenuta costituzione, nella forma della Società Consortile a Responsabilità Limitata di
un  soggetto  giuridico  che,  in  qualità  di  “Soggetto  Attuatore”  (Hub),  si  configuri  come  il  soggetto
responsabile delle attività di avvio, attuazione e gestione del Partenariato esteso “Space It Up S.c.a.r.l”;
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TENUTO CONTO che il Dipartimento di Ingegneria Industriale dell’Università degli Studi di Roma Tor
Vergata partecipa alla realizzazione delle attività relative allo Spoke 8 “Robotic and Human Exploration of
Extraterrestrial Habitats, Architectures and Infrastructures” del sopra menzionato Partenariato esteso 15 –
Programma “Space It Up”;
VISTE le delibere n. 2 del Consiglio di amministrazione e n. 2 del Senato accademico dell’Ateneo, assunte
nelle relative sedute del 10 gennaio 2023, con le quali è stato rispettivamente espresso parere favorevole ed
autorizzata  limitatamente  alle  procedure  pubbliche  selettive  indette  per  il  reclutamento  di  personale  da
impiegare per la realizzazione dei progetti in attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR),
l’applicazione di specifiche disposizioni procedurali in deroga al “Regolamento d’Ateneo per la disciplina
delle  modalità  di  selezione  e  dello  svolgimento  delle  attività  dei  Ricercatori  con  contratto  a  tempo
determinato”;
VISTO il  Decreto  rettorale n.  2161 del  1°  luglio  2024,  il  cui  avviso  è stato  pubblicato sulla  Gazzetta
Ufficiale n. 55 del 9 luglio 2024, con il quale è stata indetta la procedura pubblica selettiva finalizzata al
reclutamento di un ricercatore mediante stipula di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai
sensi  dell’art.  24,  comma 3,  lettera  a)  della  legge  30  dicembre  2010,  n.  240  (nel  testo  vigente  prima
dell’entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 di “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto legge 30 aprile 2022, n. 36”), in regime di impegno a tempo pieno, presso il  Dipartimento di
Ingegneria Industriale nell’ambito del  Partenariato esteso 15 – Programma “Space It Up” – Spoke 8
“Robotic and Human Exploration of  Extraterrestrial  Habitats,  Architectures  and Infrastructures”, per  il
gruppo scientifico disciplinare 09/IIND-04 – Tecnologie e Sistemi di lavorazione (già settore concorsuale
09/B1 – Tecnologie e Sistemi di lavorazione) e settore scientifico disciplinare IIND-04/A – Tecnologie e
Sistemi di lavorazione (già ING-IND/16 – Tecnologie e Sistemi di lavorazione) (Rif. 2334);
VISTO il Decreto rettorale n. 2588 del 6 agosto 2024, pubblicato in data 7 agosto 2024 sul sito istituzionale,
con il quale è stata nominata la commissione esaminatrice della predetta procedura;
VISTO l’articolo 8, comma 4.7 del Decreto rettorale n. 2161 del 1° luglio 2024 di indizione della predetta
procedura selettiva, riguardante il termine entro il quale la commissione deve concludere i propri lavori;
CONSIDERATO che detto termine è fissato in trentacinque giorni dalla data di pubblicazione del decreto
rettorale di nomina e che il Rettore può prorogare, una sola volta e per un massimo di dieci giorni, il termine
per  la  conclusione  della  procedura  per  comprovati  ed  eccezionali  motivi  segnalati  dal  presidente  della
commissione;
TENUTO CONTO del termine di tre giorni, decorrente dalla data di pubblicazione del Decreto rettorale di
nomina  della  commissione  esaminatrice,  per  la  presentazione  di  eventuali  istanze  di  ricusazione  dei
commissari;
VISTA la richiesta di proroga del termine per la conclusione dei lavori della commissione, formulata in data
13 settembre 2024 dal Presidente della commissione esaminatrice Prof. Antonio Langella;
RITENUTI validi i motivi per i quali viene chiesta la proroga;
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DECRETA

Art. 1 – Il termine per la conclusione dei lavori della commissione esaminatrice per la procedura pubblica
selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore mediante stipula di contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (nel testo
vigente  prima dell’entrata  in  vigore della  legge  29 giugno 2022, n.  79 di  “Conversione in  legge,  con
modificazioni, del decreto legge 30 aprile 2022, n. 36”), in regime di impegno a tempo pieno, presso il
Dipartimento di Ingegneria Industriale nell’ambito del Partenariato esteso 15 – Programma “Space It
Up”  –  Spoke  8 “Robotic  and  Human  Exploration  of  Extraterrestrial  Habitats,  Architectures  and
Infrastructures”, per il  gruppo scientifico disciplinare 09/IIND-04 – Tecnologie e Sistemi di lavorazione
(già settore concorsuale 09/B1 – Tecnologie e Sistemi di  lavorazione) e  settore scientifico disciplinare
IIND-04/A – Tecnologie e Sistemi di lavorazione (già ING-IND/16 – Tecnologie e Sistemi di lavorazione)
(Rif. 2334), è prorogato fino al 24 settembre 2024.
Art.  2  –  Il  presente  decreto  è  acquisito  alla  raccolta  ufficiale  dell’Ateneo  ed  è  pubblicato  sul  sito
dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” all’indirizzo
https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20242334

IL RETTORE
(Prof. Nathan Levialdi Ghiron)
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