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	Direzione V – Gestione del Personale e Sistemi Operativi di Gestione
Divisione 4 – Gestione del Personale
Ufficio Concorsi



ALLEGATO A
Schema da seguire per la compilazione della domanda
Alla Direttrice Generale
dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata
	Il/la sottoscritto/a
	(inserire nome e cognome le donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubili)

	nato a 
	

	in data
	

	residente in 
	(inserire città, cap, via/viale/piazza/largo, numero civico)

	domiciliato in 
	(inserire città, cap, via/viale/piazza/largo, numero civico)

	codice di identificazione personale (codice fiscale)
	

	indirizzo email
	

	indirizzo PEC
	

	recapito telefonico
	


CHIEDE
di essere ammesso a partecipare alla procedura di interpello per il conferimento di un incarico dirigenziale di livello non generale a tempo determinato per la Direzione VII - Gestione edilizia e manutenzione impianti dell’Amministrazione generale dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, ai sensi dell’articolo 19, comma 1bis e comma 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., indetta con Decreto Direttoriale n. _______ del _______ (Riferimento 2391).
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere di formazione o uso di atti falsi, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445 del 2000 e ss.mm.ii., il/la sottoscritto/a
DICHIARA ([footnoteRef:1]) [1: () Nella compilazione dello schema di domanda si raccomanda:
di prestare attenzione alla completezza e correttezza delle dichiarazioni rese;
in presenza di più ipotesi alternative, di apporre una X sulla dichiarazione da rendere;
di inserire nell’elenco degli allegati (in calce alla domanda) solo quanto viene effettivamente allegato alla domanda;
di cancellare dallo schema di domanda e dall’elenco degli allegati tutto ciò che non è di interesse e che non è oggetto di dichiarazione o di trasmissione.] 

[bookmark: _Hlk180988631]ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445
1) di essere:
	 cittadino italiano 

	oppure

	 cittadino del seguente Stato membro dell’Unione Europea: ___________________________

	oppure

	 familiare di un cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente 

	oppure

	 cittadino di Paese Terzo titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolare dello status di rifugiato 

	oppure

	 titolare dello status di protezione sussidiaria 

	oppure

	 di essere in possesso del seguente titolo di soggiorno: ______________________ (ndr: indicare uno di quelli previsti dalla vigente disciplina in materia di immigrazione, che consentano la stipulazione di contratti di lavoro di natura subordinata presso la pubblica amministrazione);


2) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dall’articolo 4, comma 1, n. 1) del decreto direttoriale di indizione della procedura:
	_______________________________ in _______________________________________

	rilasciata da:

	in data:

	con votazione: 


solo per i titoli di studio conseguiti all’estero:
	2bis) di essere in possesso del seguente decreto di equipollenza del titolo di cui sopra:

	________________________________________ (inserire gli estremi del decreto di equipollenza)

	oppure

	2ter) di aver presentato la seguente richiesta di equivalenza al Dipartimento della Funzione Pubblica:

	________________________________________ (inserire gli estremi della richiesta di equivalenza)


3) di trovarsi in una delle seguenti condizioni soggettive alternative, di cui all’articolo 4, comma 1, n. 2:
	 a) essere dirigente appartenente al ruolo dell’Università degli studi di Roma Tor Vergata

	oppure

	 b) essere in possesso di particolare qualificazione professionale comprovata alternativamente:

	 dallo svolgimento per almeno cinque anni di funzioni dirigenziali in organismi ed enti pubblici o privati ovvero aziende pubbliche o private;

	 dall’acquisizione di una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica desumibile dalla formazione universitaria, post-universitaria, da pubblicazioni scientifiche;

	 dall’acquisizione di particolari capacità professionali desumibili da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno cinque anni, anche presso amministrazioni pubbliche, ivi comprese quelle che conferiscono gli incarichi, in posizioni funzionali previste per l’accesso alla dirigenza

	 dalla provenienza dai settori della ricerca, della docenza universitaria, delle magistrature e dei ruoli degli avvocati e procuratori dello Stato.


4) di godere dei diritti civili e politici;
4bis) per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana) di godere dei diritti civili e politici anche nel seguente Stato di appartenenza o di provenienza: ___________;
5) quanto all’iscrizione nelle liste elettorali:
	 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di_______________________________(prov.___) 

	oppure

	 di non essere iscritto per le seguenti motivazioni: __________________________________________________________________________________
(ndr: I cittadini stranieri devono dichiarare la struttura amministrativa - Comune od altro organismo amministrativo - nelle cui liste elettorali sono iscritti oppure indicare i motivi della mancata iscrizione o cancellazione dalle liste medesime)


6) quanto alle condanne penali e ai procedimenti penali pendenti:
	 di non aver riportato condanne penali o interdizione o altre misure che escludano dall’accesso agli impieghi presso le pubbliche amministrazioni secondo la normativa vigente;

	oppure

	 di aver riportato le seguenti condanne penali: ______________________________ (ndr: è preciso onere del candidato indicare nella domanda di aver o meno riportato condanne penali, anche non ancora passate in giudicato; occorre indicare: data del provvedimento ___________ autorità giudiziaria che lo ha emesso _______________________);

	nonché

	 di non avere procedimenti penali pendenti;

	oppure

	 di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ______________________________ (ndr: è preciso onere del candidato indicare nella domanda di essere o meno sottoposto a procedimento penale);


7)  (ndr: per i soli candidati italiani di sesso maschile) quanto agli obblighi di leva:
	[bookmark: _Hlk154206766] di aver adempiuto agli obblighi del servizio di leva

	oppure

	 di essere nella posizione di milite esente

	oppure

	 di essere nella posizione di milite assolto

	oppure

	 di godere della sospensione dal servizio obbligatorio di leva di cui alla legge 23 agosto 2004 n. 226: “Sospensione anticipata del servizio obbligatorio di leva e disciplina dei volontari di truppa in ferma prefissata, nonché delega al Governo per il conseguente coordinamento con la normativa di settore”;


8) quanto ai servizi prestati presso pubbliche amministrazioni: 
	 di avere prestato servizio/servizi presso pubbliche amministrazioni 

	oppure

	 di non aver mai prestato servizio presso una pubblica amministrazione;


9) di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
10) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;
11) di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;
12)  di essere idoneo all’incarico cui la procedura si riferisce;
13)  (per i candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104 del 1992) di avere necessità dei seguenti ausili e/o tempi aggiuntivi ai sensi della legge n. 104 del 1992:
	


come risulta dall’allegata certificazione;
14) (per i candidati con disturbi specifici dell’apprendimento) di avere necessità:
	dei seguenti ausili:
_______________________________________________________________________________

	e/o dei seguenti tempi aggiuntivi:
____________________________________________________


15)  (ndr: per i soli candidati aventi cittadinanza straniera) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
16) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità degli incarichi previste dal decreto legislativo n. 39 del 2013;
17)  di non essere collocati in quiescenza;
18) di non avere un grado di parentela o di affinità entro il quarto grado compreso con il Rettore, il Direttore Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata;
19) di aver effettuato il versamento della quota obbligatoria per la partecipazione alla procedura, come da ricevuta ivi allegata.
Il/La sottoscritto/a dichiara di eleggere i seguenti recapiti di riferimento:
	indirizzo
	Via ________________città____________prov. __________cap

	indirizzo email
	

	indirizzo PEC
	

	recapito telefonico
	


impegnandosi a comunicare tempestivamente ogni modifica degli stessi che dovesse successivamente intervenire.
Il/La sottoscritto/a dichiara, altresì, sotto la propria responsabilità, che tutto quanto sopra dichiarato corrisponde a verità e si obbliga a comprovarlo mediante la presentazione di idonea e opportuna documentazione.
Il/la sottoscritto/a allega alla presente domanda:
(ndr: si raccomanda di inserire nel seguente elenco solo quanto viene effettivamente allegato alla domanda e di cancellare quanto non sia di interesse)
1) curriculum vitae, formativo e professionale, possibilmente in formato europeo, redatto in lingua italiana, firmato digitalmente oppure datato, siglato in ogni pagina e sottoscritto con firma autografa in calce, con l’esplicita indicazione che tutto quanto in esso dichiarato corrisponde a verità, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 2000. Il curriculum dovrà contenere dati anagrafici, titolo di studio posseduto, ulteriori titoli qualificanti ai fini della procedura, esperienza lavorativa maturata, opportunamente dettagliata, eventuali corsi di formazione ed aggiornamento frequentati, sì che da esso possa evincersi il possesso di una professionalità strettamente corrispondente a quella del posto descritto. Il curriculum vitae potrà essere corredato da eventuali pubblicazioni attinenti all’incarico da conferire;
2) [bookmark: _Hlk180345869](all’occorrenza) dichiarazione sostitutiva di conformità all’originale di copia, resa ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, relativa alle pubblicazioni presentate;
3) copia (fronte e retro) del documento di identità in corso di validità;
4) copia (fronte e retro) del codice fiscale in corso di validità;
5) (solo per i candidati che non siano esonerati dal versamento) copia della ricevuta attestante l’avvenuto versamento della quota obbligatoria non rimborsabile di € 10,00 per la partecipazione alla procedura, riportante nella causale la dicitura: “Nome e cognome del candidato - Quota interpello incarico Dirigente - Riferimento 2391”;
6) (solo in caso di richiesta di ausili e/o tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove) idonea certificazione rilasciata dalla competente struttura sanitaria pubblica fondante la richiesta di ausili o tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove;
7) (solo per i cittadini extraeuropei) copia del permesso di soggiorno in corso di validità;
8) (solo per i candidati che abbiano conseguito il titolo di studio all’estero) copia della dichiarazione di equipollenza del titolo di studio con il titolo richiesto dal bando ai sensi della vigente normativa in materia oppure, in alternativa, copia del modulo di richiesta di equivalenza compilato e della relativa ricevuta di invio PEC al Dipartimento della Funzione Pubblica.
Data _______________
(firma) ([footnoteRef:2]) [2: ()Ai sensi della normativa vigente non è richiesta l’autenticazione della firma apposta in calce alla domanda.] 

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato le disposizioni del decreto direttoriale di indizione della procedura (Rif. 2391), ivi incluso l’art. 12 “Trattamento dei dati personali- Informativa” e di avere conoscenza e consapevolezza delle finalità e delle modalità di trattamento dei propri dati.
Data _______________
(firma) (2)
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