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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA Ufticio Concorsi

AVVISO

Procedura pubblica selettiva, per il reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n.
240 e ss.mm.ii. (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo pieno presso il
Dipartimento di Medicina dei Sistemi dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, per il
settore scientifico disciplinare MEDS-09/C — Reumatologia (Rif. 2383)

La discussione pubblica di titoli e pubblicazioni nonché I’accertamento della adeguata conoscenza
della lingua straniera della procedura selettiva in epigrafe si terranno il giorno 4 aprile 2025, a partire
dalle ore 11:00, in modalita telematica, sulla piattaforma Teams, utilizzando il seguente link di accesso
alla riunione:

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting NTQYNWMzOTMIN;Y5Ni00ZTEzL TkOMjktNDkzMWY zMDIjMzA 2%40thread.
v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2224c5be2a-d764-40¢5-9975-82d08ae47d0e%22%2¢%220id
%22%3a%2227307bf0-0180-48cf-b20a-3¢13424694a4%22%7d

Candidati ammessi:

- Paola Conigliaro.
La Responsabile dell’Ufficio Concorsi
(Dott.ssa Annalisa De Cesare)
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