VERBALE RIUNIONE CUG
30 maggio 2024

Il giorno 30 maggio 2024, alle ore 12.00 presso la sala del Senato Accademico, edificio D piano
terra del Rettorato, si & svolta la riunione del CUG:

Sono presenti alla riunione la Presidente Prof.ssa Virginia Tancredi e le/i componenti:

Presidentesse Onorarie:

Prof.ssa Elisabetta Strickland Si
Prof.ssa Maria Grazia Marciani no

Personale designato dalle organizzazioni sindacali:

effettive/i:
Sig. Giampiero Mosconi Ass.
giust.
Dott.ssa Bernadette Uricchio | Ass.
giust.
Dott.ssa Sonia Consalvo Ass.
giust.
Dott.ssa Elena Bachiddu Si
Sig. Alessandro De Martino | Ass.
giust.
Dott.ssa  Maria  Letizia | Ass.
Carpentieri giust.
supplenti:
Sig.ra Daniela Minguzzi Ass.qgiust.

Dott.ssa Manuela Agostini
Dott.ssa Annalisa Cavallo Ass.
giust.
Dott.ssa Caterina Bagni Ass.
giust.
Dott. Angelo De Martino no

Personale docente/ricercatore:

effettive/i:
Dott.ssa Alessandra Filabozzi | si
Prof. Emanuele Dettori Si
Dott.ssa Maria Novella | Ass.
campagnoli

Supplente:
Prof.ssa Stefania Cavagnoli Ass.

giust.




Personale tecnico-amministrativo e bibliotecario:

effettive/i:

Dott.ssa Carola Gasparri Si

Dott.ssa Manuela Misiano Si

supplenti:

Dott.ssa Federica Lorini Si

Dott.ssa Silvia Lombardo | si

Dott. Mario Mastrangelo Si

La Presidente verificato il raggiungimento del numero legale dichiara aperta la riunione.

All’ordine del giorno sono previsti i seguenti punti:

1) Approvazione verbale seduta precedente
2) Comunicazioni

3) Eventi/Iniziative:

4) Varie eventuali

1.

Approvazione verbale seduta precedente:
I1 verbale viene approvato all’unanimita

2, Comunicazioni
a) Si comunica I’apertura del bando per premiare le tesi di genere anche alle iscritte e agli

iscritti alle scuole di specializzazione, la consegna dei premi dovrebbe coincidere con la
giornata della Scienza-11 febbraio 2025.

b) La Presidente comunica di aver firmato una lettera di supporto per un progetto presentato

dal CAV, su loro richiesta.

3.Eventi/iniziative

a)

b)

Anche questo anno 1’ Ateneo partecipera al Gay pride che si terra il giorno 15 giugno p.v. a
Roma, a questo proposito viene presentata e approvata la locandina per pubblicizzare
I’evento.

Si discute sulla possibilita di istituire dei premi per giovani ricercatrici/ ricercatori e
dottorande/i utilizzando una parte dei fondi del GEP, si stabilisce di chiedere alla Prof.ssa
Barbara Martini-delegata del Rettore alle Pari Opportunita e Inclusione- in merito.

Silvia Lombardo fa presente che il CUG dell’ASI ha proposto di organizzare la giornata
del 25 novembre in collaborazione con noi e gli altri CUG del territorio presso sede da
definire, come gia fatto per la giornata della Scienza, dopo un dibattito viene deciso che la
giornata del 25 novembre il CUG la organizzera come negli anni precedenti in Ateneo.
Viene data una indicazione sulla scaletta: leggere elenco dei nominativi delle vittime di
femminicidio del 2024, raccontare le storie di alcune di loro, dedicare la giornata alle donne
coinvolte nel conflitto israelo-palestinese.



d) Sempre Silvia Lombardo ci ricorda il progetto di ospitare presso il nostro Ateneo la

Conferenza nazionale degli Organismi di Paritd. Se vogliamo ospitarla per il 2025
dobbiamo candidare 1’ Ateneo.
La conferenza annuale si sviluppa generalmente su 2 giorni, alle/ai partecipanti viene
offerta una cena sociale e durante i lavori nei 2 giorni: 2 coffee break e 2 lunch, oltre queste
spese bisogna prevedere un tot. per materiale di consumo (penne, blocchi, locandine) questo
per quantificare il budget necessario. Inoltre, molto importante, va deciso il tema su cui
incentrare la conferenza.

e) Per quanto riguarda il corso di formazione per il personale TAB per la prevenzione contro
la violenza di genere si € arrivati a definire, con la collaborazione dell’ufficio formazione
di Ateneo, il programma. Il corso partira il 1° ottobre p.v., avra cadenza settimanale e
prevede 5 incontri indicativamente sui seguenti argomenti:

1) Introduzione a cura di Silvia Lombardo e CAV

2) Legislazione nazionale e internazionale in particolare la normativa riferita ai luoghi di
lavoro, si pensava a coinvolgere la Prof.ssa D’ Andrea e la Prof.ssa Cataudella.

3) Linguaggio di genere, si potrebbe coinvolgere Stefania Cavagnoli ed anche Francesca
Dragotto.

4) Medicina di Genere a cura della Prof.ssa Paola Rogliani

5) Misure generali di prevenzione in cui coinvolgere le operatrici del CAV
Il programma € ancora in bozza. Il corso, rientrando tra quelli di formazione del
personale, avra un esame finale.

f) Silvia Lombardo comunica di aver predisposto un elenco di volumi da acquistare per la
biblioteca di genere, e invita chi volesse ad indicarne altri.

Non essendoci altro da discutere la Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 13.15.

La Segretaria La Presidente
Manuela Misiano Virginia Tancredi



