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TOR VERGATA Elettorali

. Divisione | - Ricerca Nazionale
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA . . . A . X .
Ripartizione | - Ricerca di base, rendicontazione e audit

IL DIRIGENTE DELLA DIREZIONE II

VISTAlaL.09/05/1989 n.168;

VISTO il D.P.R. del 9 maggio 1994 n. 487 e ss.mm.ii. “Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi unici e delle altre forme
di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO il D.P.R. 28/12/2000 n. 445 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa” e ssmmu.ii.;

VISTI il D. Igs 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ssmm.ii. e il
Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento generale sulla protezione dei dati”;

VISTO il D.R. n. 3288 del 15/10/2024 con il quale e stato emanato il “Regolamento per il conferimento
di borse di ricerca”;

VISTO il D.R. n. 870 del 05/03/2025 con il quale ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per I'assegnazione di una borsa post-laurea, della durata di diciotto mesi, per lo svolgimento
di attivita di ricerca presso la Scuola IaD - Istruzione a Distanza inerente al Progetto: “Promuovere la
salute mentale attraverso lo sviluppo di un programma di prevenzione e intervento che rafforzi le
conoscenze e le competenze dei giovani lavoratori in materia di salute mentale e cura di sé, e promuova la
resilienza dei giovani e favorisca il benessere” (CUP: E56E24000090006), nell'ambito della ERASMUS+
Call 2024 Round 1 KA2 KA220-YOU - Cooperation partnerships in youth (KA220-YOU), Contratto n.
2024-1-PL01-KA220-YOU-000253958, Responsabile scientifico Prof. Andrea VOLTERRANI, pubblicato
sul sito d’Ateneo in data 05/03/2025;

VISTO il D.R. n. 1154 del 27/03/2025 con il quale & stata nominata la Commissione giudicatrice della
predetta selezione;

VISTI i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice ed accertata la regolarita formale degli stessi;

DISPONE

Art. 1 - Sono approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli e colloquio, bandita con D.R. n. 870 del
05/03/2025, per l'assegnazione di una borsa post-laurea, della durata di diciotto mesi, per lo
svolgimento di attivita di ricerca presso la Scuola IaD - Istruzione a Distanza inerente al Progetto:
“Promuovere la salute mentale attraverso lo sviluppo di un programma di prevenzione e intervento che
rafforzi le conoscenze e le competenze dei giovani lavoratori in materia di salute mentale e cura di sé, e
promuova la resilienza dei giovani e favorisca il benessere” (CUP: E56E24000090006), nell'ambito della
ERASMUS+ Call 2024 Round 1 KA2 KA220-YOU - Cooperation partnerships in youth (KA220-YOU),
Contratto n. 2024-1-PL01-KA220-YOU-000253958, Responsabile scientifico Prof. Andrea
VOLTERRANI.
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ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria generale di merito relativa alla selezione pubblica di cui al

precedente art. 1:
Nome e Cognome Punteggio Titoli Punteggio Colloquio Totale Punteggio
Fabiana BATTISTI 30/40 60/60 90,/100

Art. 3 - A decorrere dalla data della presente disposizione, sotto condizione dell'accertamento dei
requisiti dal Bando, e dichiarata vincitrice della borsa di ricerca di cui al precedente articolo 1 la Dott.ssa

Fabiana BATTISTI.

Art. 4 - La presente disposizione, registrata e inserita nella raccolta degli atti di questa
Amministrazione, € pubblicata sul sito istituzionale dell'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
all'indirizzo: Promuovere la salute mentale attraverso lo sviluppo di un programma di prevenzione e

intervento che rafforzi le conoscenze e le competenze dei giovani lavoratori in materia di salute

mentale e cura di sé, e promuova la resilienza dei giovani e favorisca il benessere.
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