
Direzione I – Didattica e Servizi agli Studenti 

Divisione 6 – Global Engagement and Mobility 

Ripartizione 1 –Mobilità Erasmus+  

 

IL RETTORE 

  

 

VISTO il Decreto Rettorale n. 3977/2024 del 05 Dicembre 2024, con cui è stato emanato il Bando 

di Concorso Erasmus+ Key Action 1 Staff Training Mobility per la Mobilità del Personale Tecnico 

Amministrativo e Bibliotecario per n. 180 borse Call Erasmus+ 2024; 

 

VISTO che la data di scadenza del progetto Erasmus+ n.2024-1-IT02-KA131-HED-000205547 è 

fissata al 31/07/2026; 

 

CONSIDERATO che il Bando sopracitato prevedeva 2 application con scadenza per la 

presentazione delle candidature rispettivamente in data 14/02/2025 e 16/06/2025; 

 

CONSIDERATO che le graduatorie degli idonei risultano esaurite; 

 

CONSIDERATO che è ancora disponibile un numero di borse; 

 

RITENUTO opportuno procedere alla riapertura dei termini previsti dal Bando di cui trattasi; 

 

 

 

DECRETA 

 

Art. 1 – Per i motivi esposti in premessa, sono riaperti i termini del Bando di Concorso Erasmus+ 

Key Action 1 Staff Training Mobility per la Mobilità del Personale Tecnico Amministrativo e 

Bibliotecario fino ad esaurimento borse; 

 

Art.  2 – Il termine per la presentazione delle domande del Bando di cui all’Art.1 è fissato alla data 

15 Ottobre 2025. 

La borsa Staff Mobility for Training dovrà essere utilizzata entro il 31 Luglio 2026, data di scadenza 

del progetto. 

 

Il presente decreto verrà registrato ed inserito nella raccolta degli atti di questa Amministrazione. 

       

 

 

 

IL RETTORE 

        Prof. Nathan Levialdi Ghiron 
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