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AVVISO

Procedura pubblica selettiva, per il reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n.
240 e ss.mm.ii. (ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo pieno presso il
Dipartimento di Medicina dei Sistemi dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, per il
settore scientifico disciplinare PSIC-04/B — Neuropsicologia e Neuroscienze congnitive (Rif. 2455).

La discussione pubblica di titoli e pubblicazioni nonché I’accertamento della adeguata conoscenza della
lingua straniera della procedura selettiva in epigrafe, calendarizzata per il giorno 10 novembre 2025, ¢
rinviata a seguito delle dimissioni di un componente della Commissione.

Il nuovo calendario sara reso noto mediante pubblicazione di apposito avviso sul sito istituzionale
dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata alla procedura, raggiungibile
attraverso il seguente link: https://web.uniroma?2.it/it/contenuto/20252455.
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