Prot, n. 0011336 del 27/02/2026 - Decreto n. 673/2026

Direzione VI — Gestione del Personale
TO R VE RG ATA Area gestione del personale
N Divisione 3 — Programmazione e reclutamento del personale
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA Ripartizione 1 — Reclutamento personale docente, ricercatore e TAB

IL RETTORE

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria ¢ successive modificazioni
e integrazioni;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii. “Norme in materia di organizzazione delle universita,
di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e [’efficienza
del sistema universitario’;

VISTO il Decreto ministeriale 2 maggio 2024, n. 639, recante “La determinazione dei gruppi scientifico-
disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge
30 dicembre 2010 n. 240” ed i relativi allegati, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana in
data 9 maggio 2024 ed entrato in vigore in pari data;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, adottato con Decreto Rettorale n. 3427
del 12 dicembre 2011 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il “Regolamento per la disciplina della mobilita per chiamata ai sensi dell articolo 7, commi 5-bis e
S-ter della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii.”, emanato con Decreto rettorale n. 734 del 28 febbraio
2024 e modificato con Decreto rettorale n. 3366 del 30 ottobre 2025;

VISTO I’Avviso pubblico di cui al Decreto rettorale n. 3698 del 24 novembre 2025, pubblicato in data 25
novembre 2025 sul sito istituzionale dell’ Ateneo, con il quale & stata indetta la procedura pubblica selettiva
per 1’acquisizione di manifestazioni d’interesse relative alla mobilita per chiamata ai sensi dell’articolo 7,
commi 5-bis e 5-ter della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii. di un professore universitario di prima
fascia presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata per il gruppo
scientifico-disciplinare 12/GIUR-05 — Diritto costituzionale e pubblico e settore scientifico disciplinare GIUR-
05/A — Diritto costituzionale e pubblico (Rif. A-1-2025);

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse ¢ scaduto in data 15
dicembre 2025;

VISTO I’articolo 6, comma 3 del suindicato Avviso, ai sensi del quale «3. Il Consiglio di Dipartimento, dopo
la scadenza del termine di presentazione delle candidature, nomina una Commissione di selezione con il
compito di valutare, entro 30 giorni, l'idoneita delle candidature, selezionando, esaminata la documentazione,
le proposte progettuali congruenti con le specifiche esigenze didattiche, di ricerca e di terza missione espresse
dal Dipartimento. [omissis]»;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza, assunta nella seduta del 16 dicembre
2025, con la quale, in ossequio al richiamato articolo 6, comma 3 dell’ Avviso, ¢ stata nominata la Commissione

di selezione;

TENUTO CONTO che, ai sensi dell’articolo 6, comma 1 dell’ Avviso, il Consiglio di Dipartimento effettua

la valutazione delle candidature entro due mesi dalla scadenza del termine per la presentazione delle stesse;

VISTO I’articolo 7, commi 1 e 2 del citato Avviso, ai sensi del quale «I. La procedura pubblica selettiva si

conclude nel termine di sei mesi dalla pubblicazione del presente Avviso sul sito istituzionale dell’ Universita
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degli Studi di Roma Tor Vergata. 2. Il Rettore puo prorogare per una sola volta e per non piu di due mesi il
termine per la conclusione della procedura per comprovati ed eccezionali motivi»;

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza, assunta nella seduta del 21 gennaio 2026,
con la quale ¢ stata rimessa all’ Amministrazione 1’assunzione delle determinazioni di competenza in merito
alle questioni istruttorie emerse ed ¢ stata contestualmente richiesta la proroga del termine per la conclusione
dei lavori;

RITENUTO, alla luce dell’istanza formulata dal Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza con la citata
delibera del 21 gennaio 2026 e della conseguente necessita di garantire una compiuta istruttoria valutativa, che
sussistano comprovati ed eccezionali motivi per 1’accoglimento della richiesta di proroga del termine per la
conclusione della procedura, risultando la stessa funzionale a garantire il corretto, completo e imparziale
svolgimento della procedura selettiva, nel rispetto dei principi di buon andamento, imparzialita e trasparenza
dell’azione amministrativa

RITENUTO altresi che, al fine di assicurare la piena funzionalita dell’attivita valutativa e la corretta
conclusione della procedura selettiva, in assenza di un espresso divieto e tenuto conto della natura ordinatoria
dei termini, risulti ragionevole e coerente con la struttura procedimentale dell’ Avviso prorogare, unitamente
al termine finale di cui all’articolo 7, comma 1, mediante applicazione analogica dell’articolo 7, comma 2,
anche i termini endoprocedimentali di cui all’articolo 6, commi 1 e 3, relativi rispettivamente alla valutazione
delle candidature da parte del Consiglio di Dipartimento e allo svolgimento dei lavori della Commissione di

selezione, stante la loro connessione funzionale con il termine finale di conclusione della procedura;
DECRETA

Art. 1 - Il termine per la conclusione della procedura pubblica selettiva per 1’acquisizione di manifestazioni
d’interesse relative alla mobilita per chiamata ai sensi dell’articolo 7, commi 5-bis e 5-ter della legge 30
dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii. di un professore universitario di prima fascia presso il Dipartimento di
Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, per il gruppo scientifico-disciplinare
12/GIUR-05 — Diritto costituzionale e pubblico e settore scientifico disciplinare GIUR-05/A — Diritto
costituzionale e pubblico (Rif. A-1-2025), di cui all’art. 7, comma 1 dell’ Avviso, & prorogato, per ulteriori due
mesi, fino al 25 luglio 2026.

Art. 2 — Per le motivazioni espresse in premessa, i termini di cui all’articolo 6, commi 1 e 3, relativi alla
valutazione delle candidature da parte del Consiglio di Dipartimento e allo svolgimento dei lavori della
Commissione di selezione, sono prorogati, per ulteriori due mesi, in coerenza con il nuovo termine finale di

conclusione della procedura, rispettivamente fino al 15 aprile 2026 e fino al 15 marzo 2026.

Art. 3 - Il presente decreto € acquisito alla raccolta ufficiale dell’ Ateneo ed ¢ pubblicato sul sito istituzionale
dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata alla procedura, raggiungibile al link:

https://web.uniroma?.it/it/contenuto/202512025

IL RETTORE
(Prof. Nathan Levialdi Ghiron)

NATHAN LEVIALDI
GHIRON
27.02.2026 13:49:53
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