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D.D. n. 1280 del 28/04/2026

IL DIRETTORE GENERALE VICARIO

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”, e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 “Regolamento recante norme
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, cosi come modificato ed integrato,
da ultimo, dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, concernente «Regolamento recante modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre
forme di assunzione nei pubblici impieghi»;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e [’efficienza
del sistema universitario” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, comparto Istruzione e Ricerca, sottoscritto in data
21 gennaio 2026, relativo al triennio 2022-2024, nonché, in quanto ancora applicabili e compatibili, le
disposizioni dei precedenti Contratti Collettivi Nazionale di Lavoro di comparto e le specifiche norme di
settore, nei limiti del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, emanato con Decreto rettorale n.
3427 del 12 dicembre 2011 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto direttoriale n. 576 del 23 febbraio 2026, pubblicato in pari data sul sito istituzionale
dell’Ateneo, con il quale ¢ stata indetta la procedura pubblica selettiva, per esami, finalizzata al
reclutamento di due unita di personale a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, da inquadrare
nell’Area dei Collaboratori, settore amministrativo, per le specifiche esigenze della Direzione | —
Didattica e servizi agli studenti, con particolare riferimento ai servizi di segreteria studenti e alle Scuole
di specializzazione di area sanitaria (Rif. 2605);

VISTO il Decreto direttoriale n. 837 del 18 marzo 2026, pubblicato in pari data sul sito istituzionale
dell’ Ateneo, con il quale é stata nominata la esaminatrice della predetta procedura pubblica selettiva;

CONSIDERATO che la commissione esaminatrice ha iniziato i propri lavori in data 31 marzo 2026 e li
ha conclusi in data 23 aprile 2026;

VISTI i verbali redatti della commissione esaminatrice ed accertata la regolarita formale degli stessi;
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TENUTO CONTO che la Dott.ssa Silvia Quattrociocche, Direttrice generale dell’Universita degli Studi
di Roma Tor Vergata, in quanto componente della commissione esaminatrice, ha 1’obbligo di astenersi
dall’adottare i provvedimenti relativi alla citata procedura (Rif. 2605);

CONSIDERATA la nomina a Direttore generale Vicario dell’Universita degli Studi di Roma Tor
Vergata dell’Ing. Domenico Genovese, Dirigente in servizio presso il suddetto Ateneo;

DECRETA

Art. 1 - Sono approvati gli atti della procedura pubblica selettiva, per esami, finalizzata al reclutamento
di due unita di personale a tempo determinato e pieno, per la durata di 12 mesi, da inquadrare nell’ Area
dei Collaboratori, settore amministrativo, per le specifiche esigenze della Direzione | — Didattica e servizi
agli studenti, con particolare riferimento ai servizi di segreteria studenti e alle Scuole di specializzazione
di area sanitaria (Rif. 2605);

Art. 2 - All’esito della procedura pubblica selettiva, di cui al precedente articolo 1, € approvata la seguente
graduatoria di merito:

Codice Protocollo . . Punteggio totale
Candidatura Nominativo Esito conseguito
10451 Sabrina Girolami Vincitrice 54,00/60
12436 Cecilia Andreotti Vincitrice 51,00/60
12574 Omissis Idoneo 50,00/60
12375 Omissis Idonea 49,00/60
11174 Omissis Idonea 48,00/60
12056 Omissis Idonea 47,00/60
11920 Omissis Idonea 47,00/60
12146 Omissis Idoneo 46,00/60
11969 Omissis Idonea 46,00/60
11744 Omissis Idonea 45,00/60
10715 Omissis Idoneo 44,00/60
12390 Omissis Idonea 44,00/60
12443 Omissis Idonea 43,00/60
11253 Omissis Idonea 43,00/60
12259 Omissis Idoneo 42,00/60
11204 Omissis Idonea 42,00/60
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Art. 3 — A decorrere dalla data del presente decreto, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti
prescritti, sono dichiarate vincitrici della procedura selettiva di cui al precedente articolo 1 la Sig.ra
Sabrina Girolami (punteggio complessivo 54,00/60) e la Sig.ra Cecilia Andreotti (punteggio
complessivo 51,00/60).

Art. 4 - 1l presente decreto ¢ acquisito alla raccolta ufficiale dell’ Ateneo e pubblicato sul sito istituzionale
dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata alla procedura, raggiungibile al
seguente link:

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20262605

IL DIRETTORE GENERALE VICARIO
(F.to Ing. Domenico Genovese)

Via Cracovia, 50 - 00133 Roma concorsi@uniromaz2.it C.F. 80213750583
www.uniromaz2.it u : P.L. 02133971008


https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20262605

