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T O R \/ E RG ATA Area gestione del personale
R Divisione 3 — Programmazione e reclutamento del personale
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA Ripartizione 1 — Reclutamento personale docente, ricercatore e TAB

AVVISO

Procedura pubblica selettiva, per titoli ed esami, finalizzata al reclutamento di una unita di personale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e pieno, per la durata di 18 mesi, da
inquadrare nell’Area dei Funzionari, settore amministrativo-gestionale, posizione lavorativa KTM
(Knowledge Transfer Manager), presso I’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, per le esigenze
della Direzione Il — Divisione 3 Terza Missione e partecipazioni in Enti Nazionali di Ricerca,
nell’ambito del progetto “T.T. Terza Missione” (CUP B87G25000200001 — Bando MIMIT 2025-2027)
(Rif. 2616)

In relazione alla procedura di cui in epigrafe
comunico

per sopravvenute esigenze, la prova scritta, gia calendarizzata per il giorno 27 maggio 2026 a partire dalle
ore 09:00, é posticipata a partire dalle ore 14:30 per lo svolgimento delle operazioni di identificazione e,
all’esito, per ’espletamento della prova scritta a partire dalle ore 15:00, presso I’Aula Informatica -
piano 0 del Rettorato dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, ubicato in Roma (00133), Via
Cracovia n. 50.

Si ricorda che costituisce esclusivo e precipuo onere dei candidati consultare periodicamente il sito
istituzionale dell’Ateneo e, in specie, la presente pagina web, si da essere debitamente e tempestivamente
informati in merito ad ogni ulteriore aggiornamento.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

La Responsabile del procedimento
(F.to Dott.ssa Annalisa De Cesare)
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