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IL RETTORE 

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168 recante norme sull’autonomia universitaria e successive modificazioni 

e integrazioni; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 

universitario” e ss.mm.ii., e in particolare l’articolo 2, comma 1, lettere a), n) e o); 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, emanato con Decreto rettorale n. 3427 del 

12 dicembre 2011 e successive modificazioni e integrazioni, e in particolare l’articolo 11, rubricato “Direttore 

Generale”;  

VISTO il Decreto rettorale n. 776 del 10 marzo 2026 relativo all’«Avviso pubblico per l’acquisizione di 

manifestazioni di interesse a ricoprire l’incarico di Direttore generale dell’Università degli Studi di Roma Tor 

Vergata – triennio 2026-2029» (Rif. 2607); 

VISTO il Decreto rettorale n. 1313 del 29 aprile 2026, con il quale è stata nominata la commissione di esperti, 

incaricata della valutazione delle candidature pervenute in risposta al citato Avviso, nella seguente 

composizione: Prof. Renato Marini, ordinario presso l’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, inquadrato 

nel gruppo scientifico disciplinare 12/GIUR-01 e settore scientifico disciplinare GIUR-01/A, in qualità di 

esperto e con funzioni di Presidente; Prof. Vincenzo Sforza, ordinario presso l’Università degli Studi della 
Tuscia, inquadrato nel gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-06 e settore scientifico disciplinare ECON-

06/A, in qualità di esperto; Prof.ssa Sara Poggesi, ordinario presso l’Università degli Studi di Roma Tor 

Vergata, inquadrata nel gruppo scientifico disciplinare 13/ECON-07 e settore scientifico disciplinare ECON-

07/A, in qualità di esperta e con funzioni di Segretaria; 

TENUTO CONTO che la commissione di esperti ha iniziato i propri lavori in data 12 maggio 2026 e li ha 

conclusi in data 25 giugno 2026, operando nel pieno rispetto dei termini e delle modalità stabiliti dall’Avviso 

pubblico; 

VISTI i verbali redatti dalla commissione di esperti e accertata la regolarità formale degli stessi; 

ACCERTATO che, ai sensi dell’Avviso pubblico di cui sopra, la commissione ha identificato una rosa di 

candidature non superiore a tre da presentare al Rettore, aventi i profili ritenuti più rispondenti alle 

caratteristiche richieste per ricoprire l’incarico di Direttore generale; 

CONSIDERATO che il presente decreto riguarda l’approvazione degli atti della commissione e la 

conseguente identificazione della suddetta rosa di candidati, costituendo atto presupposto e prodromico 

rispetto al successivo iter procedimentale; 
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TENUTO CONTO che, ai sensi dell’art. 2-ter del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, come modificato 

dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, e nel quadro dei principi di cui al Regolamento (UE) 2016/679, 

la pubblicazione del presente provvedimento costituisce forma di pubblicità dell’esito della fase conclusiva 
dell’attività valutativa svolta dalla commissione di esperti, nell’ambito della procedura in oggetto, nei limiti 
necessari alle finalità di trasparenza e conoscibilità dell’azione amministrativa, nel rispetto dei principi di 
minimizzazione e proporzionalità del trattamento dei dati personali; 

DECRETA 

Art. 1 – Sono approvati gli atti della commissione di esperti incaricata della valutazione delle candidature 

pervenute in risposta all’Avviso pubblico per l’acquisizione di manifestazioni di interesse a ricoprire l’incarico 

di Direttore generale dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata – triennio 2026-2029», di cui al Decreto 

rettorale n. 776 del 10 marzo 2026 (Rif. 2607). 

Art. 2 – All’esito dei lavori, la commissione di esperti, ai sensi dell’Avviso pubblico di cui all’articolo 1, ha 

identificato la seguente rosa di candidature (indicate in ordine alfabetico): 

- Dott. Marco Pisano; 

- Dott.ssa Silvia Quattrociocche; 

- Dott.ssa Cinzia Santarelli. 

Art. 3 – Il presente decreto è acquisito alla raccolta ufficiale dell’Ateneo ed è pubblicato sul sito istituzionale 

dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, alla pagina dedicata alla procedura, raggiungibile al link: 

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20262607 

IL RETTORE 

(Prof. Nathan Levialdi Ghiron) 

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/20262607

		2026-06-30T11:38:07+0000
	Nathan Levialdi Ghiron




