VERBALE RIUNIONE CUG 2 marzo 2026

Il giorno 2 marzo 2026, alle ore 9.30. presso la sala del Senato Accademico, edificio D piano terra
del Rettorato, si e svolta la riunione del CUG:

Sono presenti alla riunione la Presidente Prof.ssa Virginia Tancredi e le/i componenti:

Presidentesse Onorarie:

Prof.ssa Elisabetta Strickland AsSS.
giust.
Prof.ssa Maria Grazia Marciani ASS.
giust.

Personale designato dalle organizzazioni sindacali:

effettive/i:
Sig. Giampiero Mosconi Si
Dott.ssa Silvia Gervasi Si
Dott.ssa Sonia Consalvo Si
Dott.ssa Elena Bachiddu no
Sig. Alessandro De Martino | Ass.
giust.
Dott.ssa  Maria  Letizia | no
Carpentieri
supplenti:
Sig.ra Daniela Minguzzi Si
Dott.ssa Bernadette Uricchio | Ass.
giust.
Dott.ssa Caterina Bagni no
Dott. Angelo De Martino no

Personale docente/ricercatore:

effettive/i:
Dott.ssa Alessandra Filabozzi | Ass.
giust.
Prof. Emanuele Dettori AsS.
giust.
Dott.ssa Maria Novella | no.
campagnoli
Supplente:
| Prof.ssa Stefania Cavagnoli | no |

Personale tecnico-amministrativo e bibliotecario:




effettivel/i:
Dott.ssa Carola Gasparri Si
Dott.ssa Manuela Misiano Si

supplenti:

Dott.ssa Federica Lorini Si
Dott.ssa Silvia Lombardo | si

Dott. Mario Mastrangelo AsS. giust.

Studentesse/studenti:

effettiveli
Maria Chiara Fullone Si
Rachele Gallo Si
Marco Leotta no

supplenti:
Elisa Caldararo ASS.

giust.

Asia Cenciarelli Si
Giulia Daniele no

La Presidente verificato il raggiungimento del numero legale dichiara aperta la riunione.
All’ordine del giorno sono previsti i seguenti punti:

1) Approvazione verbale seduta precedente

2) Comunicazioni

3) Eventi

4) Relazione annuale CUG

5) Varie ed Eventuali

1. Approvazione verbale seduta precedente

Il verbale della seduta precedente viene approvato all’unanimita.

2.Comunicazioni:

a. La Presidente prende la parola per informare che non ci sara un evento CUG prima della
fine del mandato ma piuttosto sara organizzata una giornata per il passaggio di consegne al
“nuovo” CUG subito dopo I’insediamento, a cui sara invitata la comunita studentesca e
nell’occasione saranno illustrate tutte le iniziative messe in piedi in questi anni. In piu sara
proposto uno spettacolo teatrale tenuto da 2 attrici studentesse dell’ Ateneco che parla delle
donne nelle guerre.



b. per la giornata dell’otto marzo sara riproposto il banner sul sito come gia fatto lo scorso
anno.

c. La Presidente evidenzia la necessita di aggiornare il Regolamento "Mariposas”, prevedendo
I'estensione dei benefici riconosciuti alle vittime di violenza anche agli eventuali figli.

d. Asia Cenciarelli segnala la situazione degli studenti iscritti al cosiddetto ""semestre filtro™
che, a causa delle peculiarita della nuova disciplina, non hanno potuto rispettare la scadenza
prevista per la presentazione della domanda di riconoscimento dello status di caregiver.
Chiede pertanto che I'Ateneo individui una soluzione che consenta di tutelare tali studenti,
valutando I'adozione di misure idonee a consentire la presentazione delle istanze anche oltre
il termine ordinario.

e. Carola segnala la necessita di rendere maggiormente visibile lo sportello itinerante "First
Point", gestito da Differenza Donna e attivato nell'ambito delle iniziative del CUG.
Considerato il limitato numero di accessi registrati, propone di potenziarne la promozione,
anche attraverso i canali social istituzionali dell'Ateneo.

f. La Presidente ricorda che, nella settimana del 23-27 novembre, I'Ateneo ricevera la visita
della Commissione di Esperti della Valutazione (CEV) dellANVUR nell'ambito della
procedura di accreditamento periodico. Anche il CUG sara interessato dalla visita, in quanto
organismo deputato alla promozione delle pari opportunita, del benessere organizzativo,
dell'inclusione e del contrasto alle discriminazioni, temi che rientrano tra gli aspetti oggetto
di valutazione dell'Ateneo.

La Presidente informa che sara predisposta la documentazione ritenuta utile ai fini
dell'eventuale incontro con la Commissione ANVUR e invita i componenti del Comitato a
verificare I'aggiornamento dei documenti di competenza (relazioni annuali, Piano di Azioni
Positive, verbali e documentazione delle attivita svolte), al fine di evidenziare il contributo
del CUG alle politiche di inclusione, pari opportunita e benessere organizzativo dell'Ateneo.

g. La Presidente lascia la parola alla Prof.ssa Bianca Sulpasso, Delegata del Rettore
all'Internazionalizzazione, invitata a partecipare alla seduta in qualita di ospite, affinché
illustri al CUG le iniziative e le proposte rivolte agli studenti internazionali, con particolare
riferimento alle situazioni di disagio che essi possono manifestare, soprattutto in occasione di
crisi internazionali e di eventi geopolitici che interessano i rispettivi Paesi di origine.

La Prof.ssa Bianca Sulpasso informa il Comitato che I'Ateneo ospita un numero significativo
di studenti internazionali, tra i quali circa 800 provenienti dall'lran. Sottolinea come le recenti
crisi internazionali abbiano determinato, per molti di loro, situazioni di particolare fragilita
emotiva e psicologica, rendendo necessario un adeguato supporto. Evidenzia che, grazie al
progetto PRO-Ben, ¢ stato possibile potenziare il servizio di supporto psicologico gia attivo;
tuttavia, tale rafforzamento non risulta ancora sufficiente a rispondere alle esigenze della
popolazione studentesca internazionale. Rileva pertanto la necessita di rendere strutturali i
servizi di sostegno dedicati a questi studenti. In tale prospettiva, informa il Comitato che
I'Universita aderira al programma UNICORE, nell'ottica di rafforzare le politiche di
accoglienza, inclusione e supporto rivolte agli studenti provenienti da contesti caratterizzati
da situazioni di crisi e vulnerabilita. La Prof.ssa Sulpasso informa inoltre che sono in corso
interlocuzioni con il CARIS al fine di organizzare, in collaborazione con il CUG e con i servizi
di Orientamento dell'Ateneo, un ciclo di incontri dedicati ai temi delle crisi internazionali e al
loro impatto sugli studenti, con I'obiettivo di promuovere occasioni di confronto,
sensibilizzazione e sostegno per la comunita universitaria.



3. Eventi/iniziative

a. Sonia Consalvo ci informa che si € gia attivata per organizzare la partecipazione del Cug
alla Race for the cure, appuntamento ormai consolidato. Sta organizzando la squadra e
preparando locandine e comunicazioni varie. La Race si svolgera nei giorni 8-10 maggio
il giorno 10 maggio ci sara la camminata o la corsa per chi vuole.

4. Relazione annuale CUG

a. LaPresidente informa che la Relazione annuale e stata predisposta e sara resa disponibile
nel canale Teams dedicato, affinché tutte le componenti del Comitato possano prenderne
visione e formulare eventuali osservazioni o proposte di modifica prima della sua
presentazione al prossimo Senato Accademico.

Prima di dichiarare conclusa la seduta, la Presidente ricorda che, in considerazione
dell'imminente scadenza del mandato, quella odierna sara presumibilmente I'ultima riunione
del Comitato nella sua attuale composizione. Rivolge pertanto a tutte le componenti e a tutti i
componenti del CUG un sentito ringraziamento per I'impegno, la collaborazione e il prezioso
supporto assicurati nel corso del mandato, esprimendo il proprio apprezzamento per il lavoro
svolto con competenza, disponibilita e spirito di condivisione a favore della promozione delle
pari opportunita, del benessere organizzativo e dell'inclusione all'interno dell'Ateneo.

Non essendoci altro da discutere la Presidente dichiara chiusa la riunione alle ore 11.00.

Letto e approvato seduta stante all’unanimita.

La Segretaria La Presidente
f.to Manuela Misiano f.to Virginia Tancredi



