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	DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
all’Avviso pubblico per il conferimento di incarico di lavoro autonomo D.lgs 165/2001 art. 7

Il/La sottoscritto/a __________________________________________
(cognome da nubile per le donne coniugate)
CHIEDE
di partecipare alla procedura selettiva relativa all’Avviso di lavoro autonomo Codice _____________.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
1. di essere nato/a a __________________________ (___) il ___ / ___ / ______;
2. di essere residente/domiciliato/a in __________________________ (___), CAP ______, via __________________________ n. ___;
3. di eleggere ai fini delle comunicazioni relative alla presente procedura il seguente recapito:
· indirizzo e-mail: __________________________
· telefono: ________________________________
· indirizzo pec______________________________
4. di essere in possesso del seguente codice fiscale: __________________________;
5. di essere in possesso della seguente cittadinanza:
☐ cittadinanza italiana
☐ cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione Europea (specificare: ____________)
☐ familiare di cittadino UE titolare del diritto di soggiorno o soggiorno permanente
☐ cittadino di Paese terzo titolare di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
☐ titolare dello status di rifugiato
☐ titolare dello status di protezione sussidiaria
6. di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 3, comma 1, lettera a) dell’Avviso;
7. di godere dei diritti civili e politici;
8. [bookmark: _Hlk227161970]☐ di non aver riportato condanne penali
☐ di aver riportato le seguenti condanne penali _________________________________________

☐ di avere i seguenti procedimenti penali in corso:

9. di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lett. d), del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3;
10. di non trovarsi in situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi o di incompatibilità rispetto al conferimento dell’incarico;
11. di non avere un grado di parentela o affinità, fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente alla struttura che attiva la procedura, né con il Rettore, la Direttrice Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata;

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI VALUTABILI
Il/La sottoscritto/a dichiara i seguenti titoli ed esperienze, ai fini della valutazione:
1. Titoli di studio
(indicare classe di laurea, master, dottorati, corsi di specializzazione, con data e istituzione)


2. Ulteriori titoli valutabili
(pubblicazioni, certificazioni, competenze specifiche, partecipazione a progetti, ecc.)


4. Competenze tecniche e professionali
(lingue straniere, competenze informatiche, ecc.)



Possesso P. IVA:
☐ si n. ________________________________
☐ no


ALLEGATI
· Curriculum vitae datato e firmato
· Copia di documento di identità in corso di validità

Luogo e data: __________________________
Firma: __________________________
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