Prot. n. 0042966 del 07/08/2026 - Decreto n. 2315/2026

Direzione VI - Gestione del Personale
I O R -\/ E RG A I A Area gestione del personale
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROM A D.IVISI(?n.e 3 - Programmazione e reclutamento del personale
Ripartizione 2 - Reclutamento post lauream

IL RETTORE

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168, recante norme sull’autonomia universitaria;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, recante norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il D.P.R. del 9 maggio 1994 n. 487 “Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi” € ss.mm.ii.;

VISTI il D.1gs 30/06/2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive
modificazioni e integrazioni ¢ il Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento generale sulla protezione dei
dati”;

VISTA T’art. 18, comma 5, lettera f) e comma 6 della legge 30 dicembre 2010 n. 240 e successive
modificazioni e integrazioni;

VISTO Io Statuto dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, emanato con Decreto rettorale n. 3427 del
12 dicembre 2011 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il Regolamento per il conferimento delle borse di ricerca, emanato con Decreto rettorale n. 3288 del
15 ottobre 2024;

VISTO il Decreto rettorale n. 1874 del 30 giugno 2026, con il quale ¢ stata indetta la selezione pubblica, per
titoli, per il conferimento di una borsa di ricerca della durata di 12 mesi, presso il Dipartimento Medicina dei
Sistemi dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, per la collaborazione al progetto: EcoPsy” (CUP
E53C25001930001), finanziata con fondi disponibili presso il dipartimento, di cui & Responsabile scientifico
il Prof. Rodolfo Rossi (Rif. TV-BR-159);

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle domande ¢ scaduto in data 21 luglio 2026;

PRESO ATTO che, scaduto il termine per la presentazione delle domande, alla selezione pubblica sopra
indicata non ¢ risultato iscritto alcun candidato;

RITENUTA la necessita di procedere alla chiusura della sopra indicata selezione;
DECRETA

Art. 1 - Per le motivazioni esposte in premessa, la selezione pubblica, per titoli, per il conferimento di una
borsa di ricerca della durata di 12 mesi, presso il Dipartimento di Medicina dei Sistemi dell’Universita degli
Studi di Roma Tor Vergata, per la collaborazione al progetto: “EcoPsy” (CUP E53C25001930001), di cui ¢
Responsabile scientifico il Prof. Rodolfo Rossi, finanziata con fondi del dipartimento, bandita con Decreto
rettorale n. 1874 del 30 giugno 2026 (Rif. TV-BR-159), si conclude con esito negativo per assenza di candidati.

Art. 2 — Il presente decreto ¢ acquisito alla raccolta ufficiale dell’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
ed ¢ pubblicato sul sito istituzionale dell’ Ateneo, alla pagina dedicata alla procedura, raggiungibile al seguente
link: https://web.uniroma?2.it/it/contenuto/borse-selezione-pubblica-TVBR159
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