ALLEGATO A

denominazione corso
Master di I livello “Persone e Lavoro nelle Organizzazioni (PLO)”

Criteri di attribuzione del punteggio di ammissione
Qualora il numero dei candidati superasse il numero massimo stabilito e fermo restando il possesso
dei requisiti minimi richiesti, per I’ammissione al Corso verra stilata una graduatoria a scorrimento
in base ai seguenti criteri di valutazione.
In caso di pari merito prevale il candidato piu giovane di eta

1. VALUTAZIONE DEI TITOLI * PUNTEGGIO
(max 50/100pt)
Voto finale del titolo di studio richiesto per 1’accesso fino a 30 punti

(110 e lode: 30pt; 110: 25pt; 105-109: 20pt; 100—104: 15pt; per i voti uguali o inferiori a 99: 10pt)
Ulteriori titoli universitari e post-universitari coerenti con le tematiche del master fino a 15 punti

(Phd: 7pt; master I/II livello: 5pt ciascuno; altro titolo laurea magistrale 3pt; altro titolo laurea triennale: 2pt)

Corsi di perfezionamento/alta formazione coerenti con le tematiche del master fino a 5 punti

2. VALUTAZIONE DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
(max 30/100pt)

Esperienze professionali in corso strettamente inerenti alle tematiche del Master fino a 25 punti

e verificabili attraverso idonea documentazione

Esperienze professionali pregresse strettamente inerenti alle tematiche del Master fino a 15 punti
e verificabili attraverso idonea. documentazione

Esperienze professionali in corso o pregresse parzialmente fino a 10 punti
inerenti alle tematiche del Master e verificabili attraverso idonea documentazione

Pubblicazione inerenti alle tematiche del Master finoa 5 punti

3. COLLOQUIO
(max 20/100pt)

La Commissione valutera, tramite colloquio individuale, ogni candidato che intende iscriversi al
Master al fine di determinarne il reale interesse e la naturale predisposizione per le tematiche del
Master stesso. Il colloquio ¢ di natura conoscitiva ed ¢ volto a permettere alla Commissione di
valutare la coerenza del percorso di studio svolto dal candidato e le sue eventuali esperienze lavorative
con gli obiettivi specifici del Master
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* il titolo che costituisce requisito minimo di accesso puo essere eventualmente valutato solo in riferimento al voto

finale


Sabrina


