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Procedura pubblica selettiva finalizzata al reclutamento di un ricercatore con contratto a tempo
determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii.
(ricercatore in tenure track), in regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di
Economia e Finanza, per il settore scientifico disciplinare ECON-01/A — Economia politica a valere
sulle risorse del progetto “Dipartimenti di Eccellenza quinquennio 2023-2027” (Rif. 2630)

La discussione pubblica di titoli e pubblicazioni nonché 1’accertamento della adeguata conoscenza
della lingua straniera della procedura selettiva in epigrafe si terranno il giorno 16 ottobre 2026, a partire
dalle ore 9:15, in modalita telematica, sulla piattaforma Microsoft teams, utilizzando il seguente link di
accesso alla riunione:

https://teams.microsoft.com/meet/393627828799092?p=2e1JNnZpQRGGIlkgX0i

ID riunione: 393 627 828 799 092
Passcode: Vp6cP2t6

Candidati ammessi:
- Francesco Barilari;
- Stefano Fasani;
- Federico Innocenti;
- Annalisa Loviglio;
- Luca Sandrini;

- Candidato ritirato.
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