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Premessa

La Relazione del Nucleo di Valutazione per I’anno 2004 ¢ stata redatta anche con I’obiettivo
di rendere possibile un’analisi di contesto dell’Universita di Roma “Tor Vergata”
relativamente al sistema universitario nazionale.

Per quanto concerne la | e la Il parte della relazione, ai fini di permettere un piu agevole
confronto, ove possibile, i dati relativi all’ateneo sono stati riportati a fianco dei corrispettivi
nazionali, ricavati dal VI Rapporto sullo Stato del Sistema Universitario. Seguendo il rapporto
ministeriale, si & concentrata I’attenzione su due argomenti rilevanti, di sicuro interesse per
una prima valutazione della riforma degli ordinamenti didattici attivata con il DM 509/99 e
implementata con successivi interventi e attivita di monitoraggio da parte del MIUR e del
Comitato nazionale per la valutazione del sistema universitario:

1. la domanda e I’offerta di formazione universitaria
2. la dotazione di risorse del sistema e i suoi impieghi.

Con riguardo al primo tema si € analizzato, innanzitutto, I’andamento delle immatricolazioni,
anche in rapporto al numero di maturi e dei diciannovenni, per verificare se e come siano
cambiate la domanda di formazione universitaria e le caratteristiche degli studenti universitari.
Si e passati poi ad esaminare le modificazioni avvenute nell’offerta formativa, anche con
riguardo alla attivazione di nuovi corsi di laurea specialistica. Le successive analisi riguardanti
alcuni indicatori, quali le percentuali di iscritti regolari, di mancate iscrizioni al Il anno, di
studenti “inattivi” (anche a livello di Ateneo e di gruppi di Facoltd), nonché dell’output in
termini di laureati, consentono di esprimere una prima provvisoria valutazione dell’impatto
della riforma sulla efficienza dei processi di formazione universitaria. Si sono riportati, infine,
i risultati della valutazione degli studenti, nei riguardi di alcune caratteristiche dei corsi di
studio, basati sulla rilevazione effettuata, in modo omogeneo, in 47 atenei.

Per quanto concerne il secondo tema, I’analisi ha fatto riferimento a dati omogenei sulle
risorse e sugli impieghi desunti dalla riclassificazione dei conti consuntivi disponibili per le
universita statali; pertanto sono escluse dall’analisi le universita non statali. L’obiettivo é stato
quello di valutare la capacita del sistema universitario di “attrarre” risorse finanziarie (che
rappresenta una implicita valutazione “esterna” della validita del prodotto universitario) e di
impiegarle in modo efficace ed efficiente (in particolare in termini di risorse umane), nonché
di verificare la coerenza complessiva tra le risorse disponibili per il sistema universitario e le
funzioni da esso svolte. Infine, si € studiata la presenza di una eventuale relazione tra risorse e
qualita della didattica.

Tutte le analisi sono state effettuate sulla base dei dati raccolti attraverso I’indagine Nuclei
2005, realizzata con i Nuclei di valutazione di Ateneo, e con il contributo del Servizio
Statistico — Universita del MIUR.

La Il Parte é dedicata alla Ricerca fatta a Roma “Tor Vergata”, in particolare quella relativa
all’anno 2004.

La IV Parte & dedicata all’analisi delle opinioni degli studenti frequentanti in merito alle
attivita didattiche, e relativa all’a.a. 2003/04, mentre la VV Parte & dedicata all’analisi delle
opinioni degli studenti laureandi relativamente alla loro esperienza universitaria complessiva,
e relativa all’a.a. 2003/04.
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