Sezione DS- Interventi per il diritto allo studio

DS1 — Rilevazione degli interventi per il diritto allo studio attuati dall’ Ateneo

DS1.1 Esoneri parziali etotali da tasse e contributi

L’esonero parzide o totale delle tasse avviene sulla base dell’ esame ddle condizioni

economiche del nucleo familiare convenzionae dello studente e del suo meito.

Gli studenti, iscritti d primo anno, usufruenti di tale esonero parziae sono:

1. dudenti che s immatricolano per la prima volta ad un corso universitario ed
abbiano conseguito all'esame di maturita un voto pari a 60/60 (100/100);

2. sudenti che, in possesso del requisti di merito di cui d punto precedente, gia
immatricolati per I'anno accademico presso dtri Atenel, chiedano di proseguire gli
studi, sempre per 10 Sesso anno accademico, presso I'Universitadi "Tor Vergata'.

Gli iscritti ad anni successivi d primo, usufruenti dell'esonero parzide dale tasse, sono

il 15% (il 5% in pit rigpetto agli anni accademici precedenti) degli iscritti ad ogni Sngolo corso
universitario, esclus gli immatricolati, purché abbiano sostenuto dmeno la meta de numero
complessivo di esami da sogtenere nell'anno precedente, secondo il piano di studi del corso
relativo.

[l merito complessivo viene va utato tenendo conto in modo decrescente di:

1. numero esami sostenulti;

2. votazioni conseguite.

A paita di merito é sata presa in condderazione la condizione economica dello

studente. Inoltre lo studente deve risultare iscritto in corso per poter usufruire dell'esonero

parzide.

DS1.2 Borsedi studio
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L'Ateneo di “Tor Vergatd® emana ogni ahno un bando per borse di
perfezionamento al’ estero per laureati che non abbiano superato il ventinovesmo anno di eta,
tali borse vengono stanziate secondo la legge 369/89.

Il numero di borse assegnate negli anni accademici 1996/97, 1997/98, 1998/99,
1999/00 e 2000/01 sono riportate nellatabellaDS1.2.A.

TabellaDS1.2.A Borse di Perfezionamento (legge 369/89) all’ estero
negli aa.aa. 1996/97, 1997/98, 1998/99, 1999/00 e 2000/01

Facolta a.a. a.a. a.a. a.a. a.a. Vari?/ii one
1996/97 | 1997/98 | 1998/99 | 1999/00 | 2000/01 media

Economia 3 2 2 5 6 34.17
Giurisprudenza 6 1 2 6 7 58.33
Ingegneria 3 2 3 3 3 4.17
Lettere e Filosofia 4 2 7 7 7 50.00
Medicinae Chirurgia 1 3 3 5 5 66.67
l‘f‘_f;?hiee'v'l\lﬁ?;'m 3 5 6 8 7 26.88

Totale Ateneo 20 15 23 34 35 19.78

DS1.3 Attivita atempo parziale

L’Ateneo di “Tor Vergad', per gli anni accademici 1997/98, 1998/99, 1999/00 e
2000/01 ha assegnato circa 400 incarichi di collaborazioni studentesche (ndl'ultimo aa il
numero di incarichi assegnati € ulteriormente diminuito) in ativita connesse a savizi res
dal’ Ateneo, con exclusione di qudli inerenti ale ativita di docenza, dlo svolgimento di esami
di profitto, al’ assunzione di responsabilita anminidrative,

Gli incarichi sono dati suddivis secondo le moddita riportate nelle tabdle che
Seguono.

Ciascun incarico, inoltre, comporta un’attivita per 150 ore complessive da ripartire

secondo le esigenze interne della Struttura, in moduli non superiori dle tre ore giorndiere per
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non piu di tre giorni dla settimana. 1l compenso per tae attivita e fissato in £. 14.000 per ora

lavorativa esente da ILOR e da |RPEF ed d netto dell’ onere per la copertura asscurativa

TabellaDS1.3.A Collaborazioni a tempo parziale negli aa.aa.
1997/98, 1998/99, 1999/00 e 2000/01

collaborazione

1997/98 | 1998/99 | 1999/00 2000/01

Numero di collaborazioni attivate 445 402 397 392
. . 59.550

Numero di ore previste 65.750 60.300 (150 cadl) 58.800
| mporto orario medio 14.000 14.000| 14.000 14.000
Spesa complessiva (in milioni) 920,5 844,2 834 @ | 823200 *P9
Domande presentate 1.175 1.000 1384 @ 1.153 @
Studenti risultati idonei 1.073 764 1.339 1101
Studenti risulteti idonei che non
hanno potuto usufruire della 628 722 942 690

) Al netto della quota assicurativa a carico dell’ Ateneo, di cui 54,6 ml finanziati dall’azienda per il
diritto allo studio universitario per numero 26 studenti che hanno prestato la collaborazione su richiesta
dell’ ADISU e presso |la sede della stessa.
59 Dj cui 21.000.000 finanziate dall'Azienda per il Diritto allo Studio Universitario, per studenti part-
time che hanno svolto il servizio presso |'aziensa stessa. La spesa complessiva dichiarata non

comprende la quota assicurativa.

@ Gli studenti possono presentare le domande di partecipazione al concorso sia per la propria Facolta
che per i servizi generali. Di conseguenza nel computo totale delle domande presentate, uno studente
puo essere stato cal colato due volte, ma pud svolgere una sola collaborazione.
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TabellaDS1.3.B Tass di partecipazione degli iscritti in corso alle attivita part-time
negli aa.aa. 1997/98, 1998/99, 1999/00 e 2000/01

1997/98 1998/99 1999/00 2000/01
Facolta Iscritti | Borse Iscritti | Borse Iscritti | Borse Iscritti | Borse
di B in per B in per B in per B in per
prove. erie corso | 1000 erie corso | 1000 erie corso | 1000 erts_e corso | 1000
b nell'a | iscritti | P00 | neia | iscoritti | P2 | nell'a | iscritti | nell'a | iscritt
time i time i time i time .
a in a in a in a in
97/98 | corso 98/99 | corso 99/00 | corso 99/00 | corso
ECO 70| 2091| 33.48 60| 1953| 30.72 70| 2043| 34.26 74| 2209 3350
GlU 88| 3931 22.39 79| 3319| 23.80 82| 3227| 2541 79( 2894 27.30
ING 88| 2395| 36.74 55| 2666| 20.63 64| 2511| 25.49 68| 3182 21.37
LET 77| 1624 47.41 67| 1602| 41.82 55| 1897| 28.99 55 2057| 26.74
MED 67| 2139| 31.32 98| 1346| 7281 81| 1421| 57.00 71| 1038| 6840
Cl 55| 1077| 51.07 43| 1158 37.13 45 911| 49.40 45 900| 50.00
Totale
445\ 13257 3.36 402 | 12045| 33.37 397| 12010 33.06 392 | 12280( 31.92
Ateneo
TabellaDS1.3.C Collaborazioni a tempo parzale
negli aa.aa. 1998/99, 1999/00 e 2000/01
Provenienza
<
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A A. 991 00| 01]99|00(01]99(00|01]99|00]|01]99|00(01199(00|01] 99| 00 | 01
Economia 60| 60| 64 60 60( 64
Giurispr. 60| 60 | 64 60| 60| 64
Ingegneria 50| 50| 55 50( 50| 55
Lett. eFilos 40( 40| 43 40( 40| 43
Medicina 40| 44 | 43 40| 44| 43
Scienze 40 (40| 41| 40| 40| 41
Amm.centr 10( 10]19(22 (15| 5 | 14| 13| 27| 15| 12|58| 37|18]) 3 | 5| 4 | 112| 103| 72
ADISU 10 10
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Tot. Ateneo| 60| 70| 74| 79|82 | 79|55 64| 68| 67| 55| 55| 98| 81 | 71 | 43| 45| 45] 402| 397 | 392

TabellaDS1.3.D Collaborazioni part-time per struttura universitaria di destinazione
negli aa.aa. 1997/98, 1998/99, 1999/00 e 2000/01

Srutturadi 1997/98 1998/99 1999/00 2000/01 \{)/ar
destinazione N st wsul| o [%sul[ | % sul eia
totale totale totale totale
Economia 58| 13.03 60| 14.93 60| 15.11 64| 16.33] 3.37
Giurisprudenza 60| 13.48 60| 14.93 60| 15.11 64| 16.33] 222
Ingegneria 50| 11.24 50| 12.44 50| 12.59 55| 14.03] 3.33
L ettere e Filosofia 36| 8.09 401 9.95 40| 10.08 43| 10.971 6.20
Medicinae Chirurgia 40| 8.99 40| 9.95 441 11.08 43| 10971 258
Scienze M.F.N. 40 8.99 40 9.95 40| 10.08 41| 10.46| 0.83
Amm. centrle 161|36.18| 112| 27.86| 103|25.94 72| 18.37| -22.86
ADISU 0| 0.00 0| 0.00 0| 0.00 10| 255 -
Totale Ateneo| 445|100.00| 402|100.00| 397(100.00( 392|100.00| -4.06

DS1.4 Altri servizi

Tutti gli Sudenti regolarmente iscritti dl’ Universtadi “Tor Vergata' hanno la possbilita
di accedere a fondi dedtinati d finanziamento di attivita culturdi quai mostre, cidli di film,
conferenze, vidte guidate sul territorio. Vengono date, inoltre, informazioni sulle borse erogate
dadtri Atend Itdiani, dd Ministero degli Eteri, da Organizzazioni Internaziondli.

Inaltre I'Ateneo tipula annua mente convenzioni per borse di studio per posti aggiuntivi
nelle Scuole di Specidizzazione ddla Facolta di Medicina e Chirurgia, questo ai seng dell'art.
6 dd D. Lgs. 257/91 e competibilmente con la programmazione del fabbisogno formativo e
con le risorse finanziarie disponibili di cui d D.Lgs. 368/99. In particolare, nel corso dell'anno

2001 il numero di tdi convenzioni & gato in totale pari a 9.

DS2 — Rilevazione degli interventi per il diritto allo studio attuati dalla Regione

L'A.DI.SU e I'azienda regionde per il diritto alo sudio universtario. La Regione
Lazio, attraverso I'A.DI.S.U di Roma Tor Vergatae le Adisu delle dtre sedi universitarie atua
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il dettato dell’ art.34 della Codtituzione Itdiana che stabilisce di rimuovere tutti gli ostacoli per
la concreta redlizzazione ddl diritto allo studio universtario.

| servizi erogati 9 dividono in due grandi categorie: servizi aconcorso e servizi generdi
diretti atutti gli studenti, come per esempio larigtorazione. | servizi a concorso riguardano le
borse di sudio, il servizio dbitativo e i contributi dloggiativi, le fadilitazioni per I'uso de
trasporti pubblici e infine 1 contributi integrativi per | progetti europel e i cord di dta
formazione.

L'A.DL.SU. ddl'Universta di Roma "Tor Vergatd' S modernizza e § adegua ale
nuove domande che provengono dagli studenti e dal mondo esterno dl'universita, a partire dal
mercato ddl lavoro. L'azienda cerca quindi di migliorare la sua efficienza e le sue prestazioni in
termini di servizi offerti. Néla tabella che segue S riportail personde ddl'azienda per gli anni
1999 e 2000.

Tabella DS2.A 1l personale dell’ A.DI.SU. per gli anni 1999 e 2000

Tor Vergata
1999 2000
Numero totale Numero totae
Dipendente dalla Regione 16 17

DS2.1 Servizi

L'A.DI.S.U sta perimentando la diversficazione del servizi e laloro riqudificazionein
base dle nuove domande socidi. Accanto a servizi di tipo tradizionde ne stlanno nascendo di
nuovi, cos che l'ativita stessa ddl'A.DI.S.U. verra modificata, unatrasformazione cherichiede
una forte integrazione con I'Universita ed un rapporto con le Associazioni degli studenti. La
partecipazione diretta degli sudenti nelle decisoni di indirizzo e ndl'identificazione dei servizi fa

parte di una scelta della A.DI.S.U. che vuole muovers ndl'ambito della coamministrazione.

L'A.DI.S.U. e codi drutturata:

1. Il Presdente;
2. Il Congglio di Amminigtrazione;
3. 1l Collegio dea Revisori dei Conti;
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4.

| vari uffid cos definiti:
Reazioni con gli sudenti (S occupadelle borse di studio edi tutti | servizi

Mess a concorso);

Orientamento a lavoro (Il servizio di orientamento professonde e a lavoro erogeato

dal’ Adisu ddl’Universta Tor Vergata e rivolto Sa agli stuenti che frequentano le ultime
cless degli idituti di formazione media-superiore, che agli isoritti dl’Ateneo. Le
informazioni che 9 passono ottenere riguardano il mondo ddla formazione superiore e
hanno lo scopo di illugtrare agli studenti, collegandole tra di loro, le varie e articolate
tematiche relative dla scuola e dlaformazione e d lavoro facendo risdtare quegli dementi
che potrebbero diventare determinanti per |'ingresso nel mondo del lavoro);

Ufficio rdazioni con il pubblico (detto Urp, € attivo dal mese di settembre 2000.

Detto ufficio assolve compiti divers dagli attudi sporteli e uffid cui gli Sudenti sono
abituati arivolgers. Hainfatti una funzione di mediazione tra utenti in generde e Azienda,
e tra sudenti e Azienda, raccogliendo le proteste e i suggerimenti e indirizzandoli a
responsabili del singoli servizi per tentare di arivare a bonarie soluzioni. Secondo lo
soirito ddla legge, I'Urp € dunque uno strumento di snodo comunicetivo, di
raziondizzazione e semplificazione e non s sovrappone al’ Ufficio Relazioni Studenti.

Sporteli (sono il principde strumento informetivo utilizzato in genere dagli Sudenti
indeme a nuovi drumenti offerti ddla rete informatica Tra gli sportdli I'Adisu ha
organizzato uno sportello informazioni attivo presso la sede di via Cavaglieri, uno definito
lo sportello casa, che fornisce informazioni e coadiuva gli sudenti Sa per i podi nella
resdenza universtaria, Saper i contributi dloggidtivi ei contratti con priveti.

Centro _Infonet (attuamente locdizzato presso le aule ddla sede Adisu mette a
disposizione 28 pogazioni multimedidi. L'accesso dle sde Infonet é risarvato a tutti gl
dudenti regolarmente istritti dl'Universta di Roma "Tor Vergatd', muniti di tesserino
dell'Adisu).
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DS2.1.1 Borsedi studio

Come per gli anni precedenti, l'obiettivo di questanno € qudlo di asscurare la
corresponsione puntuae delle borse di studio a tutti gli studenti idonel (Sa resdenti a Roma
che fuori sede). | tempi dei bandi, dei risulteti e la corresponsone delle rate (la prima rata nel
mese di gennaio e l'intera borsa di studio entro il mese di giugno) sono ormai sotto stretto
controllo, anche per poter beneficiare della quota specide che il MIUR eoga dle
A.DI.SU.che rispettano i tempi. Viene ovviamente mantenuta la vigilanza sulle dichiarazioni
del redditi ed effettuato il recupero delle somme dargite agli sudenti senza i requidti idond. |
dati per gli anni accademici 2000/01 e 2001/02 riportati nelle tabelle che seguono.

TabellaDS2.1.1.A | servizi gedtiti dall’ A.DI.SU.
negli aa.aa. 2000/01 e 2001/02

Numero totale
2000/01 2001/02
Borsedi studio 1601 1530
Domande presentate 313 n.d.
Assegnate di cui afuori sede 0 n.d.
Idonel non vincitori 0 n.d.
Servizi alloggio 0 130
Podti letto gratuiti 70 n.d.
Posti etto a pagamento (per periodi brevi) 0 n.d.
DS2.1.2 Alloggi

In questi anni la Resdenza di Viadi Tor Vergata ha subito notevoli migliorie grazie dl'attivita
ediliziache s € potuta svolgere con la collaborazione ddl'Ufficio Tecnico e del Dipartimento di
Ingegneria Civile ddl'Universta di Roma “Tor Vergad'. Tuttavia, in quest’ultimo anno,
I’A.DI.SU. ha potuto acquidire, in un primo momento tramite distacco e successvamente
tramite concorso interno, la professondita dell’lng. Carlo Bonifazi. Tde resdenza 9 da
ampliando notevolmente prevedendo la disposizioni di spazi comuni per gli sudenti, di unasaa

lettura ed informatica, di un secondo ascensore. Tuttavia, tutta I'area intorno dla resdenza

Sezione DS



Relazione annual e del Nucleo di Valutazione 257

dovra essere oggetto di una forte ristrutturazione nella parte del parco e nei collegamenti tragli
edifici che gravano sull’area. Inoltre, sono Stati approntati due Foca Point, uno presso la
Facoltadi Scienze e’ dtro presso la Facoltadi Ingegneria.

Inoltre per quanto riguarda |’ edificazione ddl'edificio polifunzionde ha orma raggiunto il piano
superiore e la previsione di terminare I’ edificio in giugno 2002 sara rispettata. Al progetto
originario sono date portate dcune modifiche, quai quela di locdizzazione di ativita del
Centro Linguigtico d 1° piano e di una eposzione archeologica sugli scavi effettuai nella
collinadove ha sede |’ Edificio.

Inoltre per il 2002 S prevede laredizzazione del progetto definitivo ddla 2° resdenzadi viadi
Tor Vergata.

DS2.1.3 Ristorazione

Il sarvizio rigtorazione ddl’ Azienda é accessbile da tutti gli sudenti regolarmente
iscritti presso I'Univerdta di Roma “Tor Vergatd', previa compilazione del modulo di
autocertificazione sul quale devono essere riportati | dati anagrafici de ichiedenti e qudli
relativi dla famiglia di gppartenenza, ddla quae deve essere evidenziata la condizione
economica

Tratad quindi di sarvizio rivolto dla generdita degli studenti che, in quanto tdli,
possono fruirne anche se a prezzi differenziati a secondo della condizione economica del
nucleo familiare ddl richiedente.

| parametri che S assumono a riferimento per la diversa tariffazione del servizio di
mensa sono  rappresentati nelle norme  riportate nd Sto del'A.DIL.SU.

(http://www.adisu.uniroma?.it/adisu/frameuffici.htm).

DS2.1.4 Sportelli

Gli sporteli sono il principale strumento informetivo utilizzato in genere dagli sudenti
indeme a nuovi srumenti offerti ddla rete dettronica. L'A.DI.S.U. haquindi organizzato uno
sportello informazioni (attivo presso la sede di via Cavaglieri) che € in funzione ddle ore 9,00
dle ore 16,00. Lo sportdlo casa (finanziamento: lire 20 milioni) e invece il punto di riferimento
per gli sudenti in cerca di dloggio e di auto ndlla preparazione dei contraiti. Per questo
sttore I'A.DI.S.U. hasviluppato un gpposito software in grado di gestire una banca dati.
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DS2.1.5 Centro infotee

E' atuamente locaizzato presso le aule della sede Adisu di via Cavaglieri n6 d 7°
piano e mette a digposizione 28 postazioni multimediai. Anche questo centro sara collocato in
futuro dl'interno ddl'edificio Polifunzionde che dovrebbe essere pronto per I'anno 2001
L'access0 dle sale Infonet e riservato a tutti gli studenti regolarmente iscritti dl'Universita di

Roma"Tor Vergata', muniti di tesserino dell’Adisu.

DS2.1.6 Attivita culturali

E rivolta dla generdita degli studenti tramite un servizio di agevolazioni per I'acquisto
di biglietti per eetri, cinema, concerti, etc. Inoltre, sono previge dtivita di visite guidate a
luoghi di interesse gtorico, artistico ed igtituzionale. Per far crescere il senso di gppartenenza
degli sudenti ala comunita universtaria presso la Residenza € Seata ideata una serie di iniziative
di promozione culturde biblioteca di resdenza, seminari, mosire, incontri periodici con

persone operanti in vari settori della societa etc.

DS2.2 Orientamento al lavoro

Il servizio di orientamento professonae e d lavoro erogato ddl’ Adisu ddI’ Universita
Tor Vergata e rivolto Sa agli suenti che frequentano le ultime dass degli idituti di formazione
media-superiore, che agli iscritti dl’ Ateneo. Le informazioni che S possono ottenere
riguardano il mondo della formazione superiore e hanno lo scopo di illustrare agli student,
collegandole tradi loro, le varie e articolate tematiche relative dla scuola e dlaformazione e d
lavoro facendo risdtare quegli elementi che potrebbero diventare determinanti per I’'ingresso

ne mondo dd lavoro.

DS2.2.1 Per.Forman.C.E

Per.Forman.C.E & un acronimo per Percors Formativi nei Cambiamenti Epocali.
Rivolto agli sudenti ed a laureeti dell’ Universta degli Studi di Roma " Tor Vergatd', ha
come obiettivo quello di contribuire a migliorare la comprensone delle atudi dinamiche

socioeconomiche e di vautare, con maggiore consapevolezza, le proprie potenzidita
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individudi per un inserimento piu efficace e rapido nd mercato dd lavoro, di sviluppare le
conoscenze e lamentditanecessarie a lavoro autonomo e dla creazione d' impresa.

Elementi base dd corso, che viene svalto in collaborazione con la sruttura regionae
Bic-Lazio, sono la tecnica del'intervigta, le tipologie di curriculum, l'irnprenditoridita e di
aspetti finenziari.

Il Progetto 5 articolain tre momenti distinti maintegrati in una comune prospettiva

Il primo momento, gia gedtito in maniera autonoma da acune Facolta dell’ Ateneo,
codlituito da una serie di testimonianze, azienddi e non, su moddita d accesso, scenari
professondi e sviluppi futuri per studenti e laureati di ogni corso di studi.

[l secondo momento, "1l filo di Ariannd’, articoleto in tre incontri, & volto ad integrare il
sapere acquisto con la laurea con informazioni (evoluzione del nercato del lavoro e ddlle
professoni), strumenti (curriculum vitage) e comportamenti (proattivita, padronanza delle
abilita relaziondi) necessari per sgperd orientare nel labirinti del mercato del lavoro e per
cogtruire una propria identita professonde.

Il terzo momento, "La sfida imprenditoride’ ha invece come obiettivo specifico quelo
di sviluppare le competenze (autodiagnos, rischio, ateggiamento proattivo), conoscenze
(dementi di contabilita e finanza, |'azienda come organizzazione, process produttivi) e

strumenti (Business Plan) necessarie dl’ avvio di una attivitaimprenditoride.
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